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1.INFORMACOES INSTITUCIONAIS DA FADI

1.1.ldentificacéo da IES
Mantenedora: Fundagéo Educacional Sorocabana
CNPJ: 71.484.646/0001-30
Endereco: Rua Doutora Ursulina Lopes Torres, 123, Vergueiro, SOROCABA -SP
Representante Legal: JOSE DE MELLO JUNQUEIRA (PRESIDENTE)
Instituicdo Mantida: Faculdade de Direito de Sorocaba

Diretor: Prof. JOAO BAPTISTA MELLO E SOUZA NETO

Ato de Criacéao da IES:

Decreto n° 41.445, publicado no DOU em 30 de abril de 1957

Ato de Recredenciamento

Portaria n® 454, publicada no DOU em 17 de maio de 2018

Ato de Reconhecimento de Curso:

Decreto n° 5095, publicado no DOU em 14 de julho de 1961

Ato de Renovacao de Reconhecimento de Curso:

Portaria SeRES/MEC n° 638 de 21 de outubro de 2016

Curso: BACHARELADO EM DIREITO
Modalidade do Curso: Bacharelado
Modalidade de Ensino: Presencial
Coordenador: Profa. Dra. Samyra Haydée Dal Farra Naspolini
Duracéo do curso: 5 (cinco) anos.
Prazo maximo para integralizacédo do curriculo: 16 semestres
Carga horéria: 3.830 horas (4.455 horas-aula)
N° de vagas e turno: 200 vagas anuais.
Periodo Matutino: 100 (cem) vagas
Periodo Noturno: 100 (cem) vagas
Local de funcionamento:
Rua Dra. Ursulina Lopes Torres, 123, Bairro Vergueiro, Sorocaba — SP.
Contatos: Telefone: (15) 2105-1234

E-mail: secretaria@fadi.com.br

Home page da Instituicdo: www.fadi.br


mailto:secretaria@fadi.com.br
http://www.fadi.br/
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1.2. Breve Historico da Faculdade de Direito de Sorocaba

No inicio da década de 1950, a regido de Sorocaba ndo contava com um
curso superior de Direito. Estudantes interessados nessa espécie de formacao
precisavam se deslocar a Capital do Estado ou a outras cidades ainda mais
distantes e disputar as escassas vagas entdo existentes. Foi entdo que surgiu na
sociedade sorocabana a ideia de dotar a cidade do seu proprio curso de Direito.
Nesse sentido, o renomado advogado Hélio Rosa Baldy, o padre André Pieroni, o
empreséario José Pereira Cardoso e o entdo Deputado Gualberto Moreira, entre
outros, passaram da palavra a acdo, tendo este ultimo apresentado a Assembleia
Legislativa do Estado o Projeto de Lei n® 780, de 1953, dispondo sobre a criacdo
da Faculdade de Direito de Sorocaba. Porém, a mingua de recursos orgcamentarios,
O projeto n&o prosperou.

Inconformado, o entdo estudante secundarista Adaucto Marques Silva
reacendeu a luta, convocando pela imprensa todos quantos se interessassem pela
criacdo da Faculdade para uma reunido no dia 17 de outubro de 1955. Dai nasceu
uma comissao, que, no entanto, acabou por se extinguir sem produzir frutos.

Por iniciativa do prefeito municipal Gualberto Moreira, a Camara Municipal,
pela Lei Municipal n® 424, de 16 de abril de 1956, criou a Faculdade de Direito de
Sorocaba — FADI. Em seguida, mediante o Decreto n°. 206, de 15 de setembro de
1956, foi designada uma comissao para instalacao e funcionamento da Faculdade,
composta dos seguintes membros: Gualberto Moreira, Hélio Rosa Baldy, Ernesto
Rodrigues, Adaucto Marques Silva, José Pereira Cardoso, Vicente Azevedo
Sampaio e D. Beda Kruse. O Corpo Administrativo Provisério ficou assim
constituido: diretor: Hélio Rosa Baldy; secretéario: José Pereira Cardoso; secretario
administrativo: Ademar Adade; tesoureiro: Silvio Campolim.

Finalmente, pelo Decreto Federal n°. 41.445, de 30 de abril de 1.957,
subscrito pelo entdo presidente da Republica, Juscelino Kubitschek, foi concedia
autorizacdo para o funcionamento do curso de bacharelado da Faculdade de
Direito de Sorocaba. Ato continuo, por meio do oficio do MEC n° 3.944, de 2 de
maio de 1957, foi autorizado o Calendéario Especial, com o primeiro vestibular
marcado para os dias 9 a 13 de maio de 1957 e a solenidade de implantagéo no
dia 18 de maio de 1957. Nascia, enfim, o que os sorocabanos chamaram

carinhosamente de “A Nossa de Direito”, denotando assim o apreco da
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comunidade pela novel instituicdo de ensino, sendo ela assim conhecida até os
dias atuais.® A FADI foi a sexta faculdade de Direito a ser implantada no Estado de
Séo Paulo.

Imagem 1 - Antigo Casardo do Vergueiro, hoje prédio da FADI.

Fonte: http://sorocabafotos.blogspot.com.br/

Para que houvesse sustentabilidade econ6mica, a Fundacdo Educacional
Sorocabana — FES foi formalmente instituida em 2 de dezembro de 1958, por
escritura publica lavrada pelo Primeiro Tabelionato local, tendo como instituidora a
Prefeitura Municipal de Sorocaba, representada pelo entdo prefeito Gualberto
Moreira, segundo autorizacao veiculada pela Lei Municipal n°® 592, de 29 de outubro
do mesmo ano, tendo como finalidade precipua manter a Faculdade de Direito de
Sorocaba — FADI, ja em funcionamento, bem como “criar outros cursos de ensino
que ela comportar”.?

Conforme o historiador José Aleixo Irméo, para realizar tal objetivo a
Prefeitura Municipal de Sorocaba transferiu & Fundacdo o prédio denominado
“Casarao do Vergueiro”, com o respectivo terreno, assim como a Faculdade de

Direito de Sorocaba, que fora criada pela Lei Municipal n°® 424, de 16 de abril de

1IRMAO, José Aleixo. A nossa de Direito. Sorocaba: Ed. Fundag&o Ubaldino do Amaral, 1997, pp. 99 e segs.

2 IRMAO, José Aleixo. A nossa de Direito. Sorocaba: Ed. Fundagfo Ubaldino do Amaral, 1997, p. 168.
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1956, com seus moveis, utensilios e rendas. Seus estatutos foram aprovados pelo
representante do Ministério Publico na comarca e devidamente registrados no
Cartério de Titulos e Documentos®.

Lecionaram no primeiro ano os professores Hélio Rosa Baldy, José Pereira
Cardoso, Alexandre Augusto de Castro Correa e Geraldo Gomes Correa.

O curso de bacharelado foi reconhecido em 14 de julho de 1961, pelo
Decreto n° 50.951, assinado pelo entdo presidente Janio Quadros. A primeira
turma formou-se no dia 18 de dezembro de 1961. Até 2014, ja se formaram 54
turmas.

Além dos ja citados pioneiros, ocuparam catedras na FADI juristas do porte
de Hélio Bicudo, Edgard Magalhdes Noronha, Darcy de Arruda Miranda, Vicente
Greco Filho e varios outros. Atualmente, a FADI conta com um renovado quadro
de docentes, combinando professores experientes com jovens mestres e doutores.

Nesses 58 anos de existéncia, a FADI transformou-se numa das mais
tradicionais e respeitadas escolas de Direito do Estado de S&o Paulo. Formou
lideres politicos e sociais, bem como bacharéis que obtiveram sucesso na
advocacia e nos mais concorridos concursos publicos.

Em reconhecimento a sua qualidade, a FADI ja obteve por trés vezes o Selo
de Qualidade da OAB, bem como aprovacdes sucessivas no Exame Nacional de
Cursos realizado pelo MEC.

A FADI, assim, € uma referéncia no interior de Sdo Paulo e, certamente,
detém a lideranca regional em matéria de ensino juridico de qualidade.

Atualmente, o curso de Direito é oferecido nos turnos matutino e noturno.
Ha duas turmas para cada uma das cinco séries, uma diurna e outra noturna, com
100 vagas cada. As aulas ocorrem nas salas do prédio préprio da instituicdo. O
acesso inicial se da por meio de processo seletivo realizado anualmente pela
VUNESP.

O curso de Bacharelado em Direito possui regularidade junto ao ciclo
avaliativo INEP/MEC, por for¢a da Portaria SeERES/MEC n° 638, de 21 de outubro
de 2016, a qual renovou o reconhecimento do Curso de Direito da Faculdade de

Direito de Sorocaba.

3 1dem, pp. 168-174.
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1.3. Insercao Regional: Dados socioecondmicos e socioambientais

A Faculdade de Direito de Sorocaba — FADI esté localizada em um municipio
com uma populacdo de mais de meio milhdo de habitantes, altamente
industrializado e com pouca area de remanescentes rurais. Por conseguinte, sao
muitas as complexidades sociais que demandam solu¢des, dentre as quais, as
juridicas. A IES, portanto, tem relevante funcdo social na regido em que se
estabeleceu.

Sorocaba é sede da Regido Metropolitana de Sorocaba e da Microrregiao

de Sorocaba, fazendo parte da Mesorregido Macro Metropolitana Paulista, no

estado de S&o Paulo. E a quarta mais populosa do interior de S&o Paulo (precedida

por Campinas, Sao José dos Campos e Ribeirdo Preto) e a mais populosa da

regido sul paulista, com uma populacédo de 629.231 habitantes (IBGE/2013), sendo,

portanto, uma capital regional. A microrregido _de Sorocaba conta com quinze
municipios, somando mais de 1.324.176 habitantes e sua regido metropolitana,
composta por 26 municipios, soma aproximadamente 1,8 milhdo de habitantes.
Possui uma area de 456,0 km2, sendo 371,3 km? de area urbana e 84,7 km2 de

area rural. O municipio esta integrado — junto com a Grande Sao Paulo, a Regido

Metropolitana de Campinas e a Baixada Santista — ao Complexo Metropolitano

Expandido, uma megalopole que ultrapassa os 30 milhdes de habitantes (cerca
75% da populacdo paulista) e que é a primeira aglomeracdo urbana do tipo no

hemisfério sul.

Ao longo dos ultimos doze anos, a cidade vem passando por diversos
projetos de urbanizacéo, tornando-se, hoje, uma das dez cidades mais bonitas do
estado de Sdo Paulo. Sorocaba recebeu urbanizacdo de ruas e avenidas, se
preparando para o trafego intenso que recebe diariamente, principalmente de
veiculos de outras cidades (microrregido de Sorocaba). A cidade é um importante
polo industrial do estado de S&o Paulo e do Brasil. A cidade conta com cento e seis
quildmetros de ciclovias criadas nas avenidas principais, sendo possivel atravessar
0 nucleo urbano somente utilizando-se bicicletas como meio de transporte. O
planejamento do municipio prevé a constru¢do da maior rede cicloviaria da América

Latina nos préximos anos e a implantacdo de um sistema de bicicletas publicas,
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semelhante ao das cidades europeias de Barcelona e Paris. Atualmente, € a

segunda maior malha cicloviaria do Brasil, atras apenas do Rio de Janeiro.

E a quinta maior cidade em desenvolvimento econdmico do Estado de S&o
Paulo e sua producéo industrial chega a mais de 120 paises, atingindo um PIB de
R$ 16,12 bilhdes. As principais bases de sua economia sao os setores de industria,
comeércio e servigcos, com mais 22 mil empresas instaladas, sendo mais de dois mil
delas industrias. As areas produtivas de Sorocaba e Campinas foram as principais
responsaveis pela descentralizacdo industrial da regido metropolitana de Sao
Paulo entre os anos de 2000 a 2010. A constatacdo € de um estudo realizado pela

Fundacao Sistema Estadual de Analise de Dados (Seade), que mostra ainda que

0 eixo que interliga as duas cidades é responséavel por 33,5% do Produto Interno
Bruto (PIB) industrial do Estado de S&o Paulo e 11,2% do nacional.
Sorocaba € ainda o oitavo municipio brasileiro e o quarto mercado

consumidor do Estado fora da Regido Metropolitana da capital, com um potencial

de consumo per capita anual estimado em 2.400 dolares americanos para a
populacdo urbana e 917 délares americanos para a rural (7.200 pessoas) e a 292
cidade brasileira com maior potencial de consumo. Ainda, é a quarta maior cidade
paulista a receber novos investimentos e uma das maiores do pais, figurando na
lista das trinta cidades que mais geram empregos no Brasil.*

Segue abaixo quadro sintese das informacdes relevantes do municipio de

Sorocaba:

Quadro 1. Sintese das informacdes socioeconémicas do municipio de Sorocaba

Area da unidade territorial 449,804 km?2
Estabelecimentos de Saude SUS 75 Estabelecimento
indice de Desenvolvimento Humano Municipal - 2010 (IDHM 2010) 0,798

Matricula - Ensino fundamental - 2012 83.621 matriculas
Matricula - Ensino médio - 2012 28.442 matriculas
Numero de unidades locais 25.008 unidades

4 Fonte: http://pt.wikipedia.org/wiki/Sorocaba
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Pessoal ocupado total 215.459 pessoas
PIB per capita a precos correntes - 2011 30.166,23 reais

Populagéo residente 586.625 pessoas
Populagéo residente - Homens 287.014 pessoas
Populacéo residente - Mulheres 299.611 pessoas
Populagéo residente alfabetizada 524.976 pessoas
Populacéo residente que frequentava creche ou escola 170.965 pessoas
Populacéo residente, religido catélica apostélica romana 331.154 pessoas
Populacéo residente, religido espirita 19.833 pessoas
Populacgéo residente, religido evangélicas 162.922 pessoas

Valor do rendimento nominal mediano mensal per capita dos domicilios

. 496,67 reais
particulares permanentes - Rural
Valor do rendimento nominal mediano mensal per capita dos domicilios .
. 725,00 reais
particulares permanentes - Urbana
Valor do rendimento nominal médio mensal dos domicilios particulares .
. . . ~ o 2.836,03 reais
permanentes com rendimento domiciliar, por situagcao do domicilio - Rural
Valor do rendimento nominal médio mensal dos domicilios particulares .
P 3.547,89 reais

permanentes com rendimento domiciliar, por situacao do domicilio - Urbana

Fonte:IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

1.4. Missao, principios, visao e objetivos institucionais
1.4.1. Viséo

Mantida por uma fundacéo instituida pelo poder publico municipal e criada
por iniciativa de lideres da comunidade local sob inspiracdo de reivindicacbes
surgidas no meio social, a FADI é uma instituicdo eminentemente comunitéria, sem
fins lucrativos, cuja missao institucional consiste em:

Formar operadores do Direito com sdlido conhecimento juridico e
cultura humanistica, comprometidos com a promoc¢éao da dignidade
humana, da ética, da cidadania, da responsabilidade social e dos
valores democraticos e republicanos.

12
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Tal misséo faz parte do espirito que animou a criacdo da Faculdade de
Direito de Sorocaba e que vem inspirando o seu funcionamento ao longo de mais
de meio século de existéncia.

Como escreve Bodenheimer, citado por Dallari:

[...] o de que mais se precisa no preparo dos juristas de hoje é fazé-
los conhecer bem as instituicdes e os problemas da sociedade
contemporanea, levando-os a compreender o papel que
representam na atuacdo daquelas e aprenderem as técnicas
requeridas para a solucgédo destes.®

1.4.2. Principios Institucionais
A Faculdade de Direito de Sorocaba, FADI, tem como principios

fundamentais:
a) 0 compromisso com os interesses coletivos;
b) a indissociabilidade do processo ensino, pesquisa extensao;

c) o entendimento do processo ensino-aprendizagem como multidirecional

e interativo;
d) a priorizacdo da formacado de um cidadao capaz, critico e criativo;
e) o entendimento do aluno como ente fundamental do processo;
f) o respeito as individualidades inerentes a cada aprendiz;

g) a consolidagcédo da figura do professor como basilar na aplicagédo das

novas tecnologias;
h) a importancia do auxilio das novas tecnologias educacionais;

i) desconstrucdo de barreiras entre corpo discente, docente, gestores e

técnico-administrativo.

A Faculdade de Direito de Sorocaba, perfeitamente integrada com os
objetivos da realidade sécio/politica/econdmica/ambiental que a circunda, tem

ainda como finalidades principais:

5 Apud: DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Sdo Paulo: Saraiva, 25% ed., 2006.

13
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a) ministrar o ensino do Direito no campo do conhecimento tedrico e

aplicado;
b) realizar cursos de aperfeicoamento, especializacéo e pos-graduacao;

c) difundir de forma generalizada o conhecimento juridico por de cursos de

extensao;

Esses principios se fundamentam, sedimentaram-se, cronologicamente, por
décadas, visto que a Faculdade de Direito de Sorocaba € a pioneira na implantacao

de um curso de Direito na regido e uma das primeiras do interior do Estado.

1.4.3. Visdo
Em consonéncia com a misséo e 0s principios institucionais e com vistas a
situacdo almejada para o futuro, refletido no presente documento, a Faculdade de

Direito de Sorocaba declara a sua visao de futuro a saber:

Tornar-se uma instituicdo de exceléncia na area da educacéo juridica,

em nivel local e no pais.

1.4.4. Obijetivos Institucionais

A Faculdade de Sorocaba tem como objetivos gerais um ensino
contextualizado em relacdo a sua insercdo institucional, politica, geografica e
social.

Nessa conformidade, como tradicional e reconhecido centro de irradiacao
de cultura juridica na regido de Sorocaba, a FADI vem cumprido nas Ultimas
décadas, e pretende continuar a cumprir, a finalidade precipua de satisfazer as
aspiragdes do publico local, formando cidadéaos, lideres e operadores do Direito
com soélida cultura juridica e geral, do que d4 mostra o grande niamero de egressos
que obtiveram sucesso profissional na advocacia, bem como 0s que ocupam
postos de destaque na politica e nas carreiras juridicas.

Mas a FADI ndo pode se contentar simplesmente com a formacao de
conhecedores, ainda que profundos e competentes, da dogmatica juridica e do
direito positivo, devendo, em acréscimo, cumprir a finalidade de conscientizar os

seus alunos e a sociedade em geral para a importancia do Direito como
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instrumento de transformacdo, para a realidade social, politica, econbmica e
ambiental vigente no Brasil, em prol da dignidade humana, no quadro das
instituicGes democraticas e republicanas e preservando a liberdade em todas as
suas dimensoes, especialmente as liberdades de pensamento, expresséo, crenga
e busca do conhecimento.

Segundo o seu Regimento Interno (art. 2°), e baseando-se nos incisos do
art. 43 da Lei Federal n. 9.394/96, a FADI, como instituicdo de educacéo nacional,
tem por objetivos nas areas dos cursos que ministra:

| — estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito
cientifico e do pensamento reflexivo;

Il — formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento,
aptos para a inser¢do em setores profissionais e para a
participacdo no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacao continua;

Il — incentivar o trabalho cientifico, visando o desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura, e
desse modo, desenvolver o entendimento do homem e do
meio em que vive;

IV - promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos
e técnicos que constituem patriménio da humanidade e
comunicar o saber através do ensino, de publicacdes ou de
outras formas de comunicacéo;

V — suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e
profissional e possibilitar a correspondente concretizagéo,
integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada
geracéao;

VI — estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente,
em particular os nacionais e regionais, prestar servicos
especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacéo de reciprocidade;

VII — promover a extensdo visando a difusdo das conquistas e
beneficios resultante da criacdo de um ou mais nucleos

voltados ao atendimento da populacdo em geral.
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Essa reproducéo literal quanto aos objetivos que séo representados pela

nossa lei maior da educacdo nacional, Lei 9394/96, LDB, corroboram com o0s

objetivos da IES. Séo eles:

atualizar constantemente seu projeto pedagdgico, a fim de atender as
demandas do século XXI;

formar operadores do Direito com sdlida cultura juridica e
humanistica;

preparar 0os seus alunos para os desafios do século XXI e fazé-los
conhecer e refletir criticamente a realidade social, politica, econémica
e ambiental brasileira e regional;

entregar a sociedade profissionais éticos, conscientes e aptos a
exercer um papel relevante na construgdo de uma sociedade mais
livre, justa e solidaria;

proporcionar aos seus alunos e ao publico em geral a continuidade
dos estudos, mediante a oferta de cursos de pds-graduacgao coerentes
com a missao e as finalidades institucionais;

dar assisténcia aos seus egressos mediante apoio a Associagao de
Antigos Alunos e outras atividades no sentido de manter a memoria
institucional e o espirito de fraternidade académica, bem como auxilia-
los na colocacédo profissional e no constante aperfeicoamento dos
profissionais formados na FADI,

qualificar e estimular o seu quadro docente e administrativo para
corresponder a essas demandas, proporcionando permanente
aperfeicoamento;

ampliar a divulgacao da cultura e dos valores institucionais ao publico
externo;

beneficiar a comunidade de Sorocaba e regido mediante a prestagéo

de servicos de relevancia social.

2. Organizacao Didatico-Pedagdgica

2.1.

Politicas Institucionais no Ambito do Curso

A Faculdade de Direito de Sorocaba busca, de forma integrada e coerente,

a realizacado concreta dos objetivos descritos no Regimento Interno, no Plano de
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Desenvolvimento Institucional (PDI), no Projeto Politico Institucional PPI, que
abordam as politicas institucionais, destacando-se as politicas de ensino, pesquisa
e extensao.

A Faculdade de Direito de Sorocaba oferece atualmente curso de graduagéo
e pos-graduacdao, destinado a diplomacao de bacharéis em Direito.

A IES dedica meio século de esforcos para oferecer a sociedade
sorocabana, assim como a toda regido, um curso de extrema qualidade. Por isso
se justifica a tradicdo de se manter apenas o curso de direito, preservando o estado
atual, com educacéao exclusivamente voltada para a area do direito.

Historicamente, a Faculdade de Direito de Sorocaba participou ativamente
no desenvolvimento do municipio e de toda regido metropolitana de Sorocaba. Por
se constituir em uma Instituicdo de Educacdo Superior com fortes lagcos com
diversos segmentos da sociedade sorocabana, a FADI sempre esteve presente em
acOes que colaboraram para o fomento socioecondmico e cultural, promovendo
acOes extensionistas e de responsabilidade social.

Essa caracteristica de envolvimento com a sociedade que é uma
caracteristica marcante da FADI, expressa na indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo como uma pratica pedagdgica fundamental para a formacao

ético-cidada e profissional de seus egressos.

2.1.1. Politicas para o Ensino

Para estabelecer diretrizes e induzir operacionalizacdo do ensino de
graduacdo de acordo com 0s pressupostos estabelecidos anteriormente, sao
propostas as seguintes politicas:

Seria um erro capital se pensar em um curso de formacéo de bacharéis de
Direito em que o ensino fosse pautado tdo somente nos conhecimentos juridicos.
Pode-se congregar um pequeno batalhdo de professores com conhecimentos
especificos juridicos inquestionaveis, mas de que isso adiantaria se todos esses
conhecimentos ndo atingissem o corpo discente? Ou seja, aliado ao conhecimento
especifico devem estar ligados umbilicalmente os conhecimentos pedagogicos.
Sem os conhecimentos pedagogicos sera quase impossivel haver transposicéo
dos conhecimentos acumulados pelo professor, pois conhecimento nao se

transmite simplesmente, mas sim se constroi por meio de mediacao e interacao.
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Portanto, pensar na concepc¢ao e nos principios metodolégicos de um curso
de ensino superior é estabelecer os caminhos que indicardo as propostas e
alternativas adequadas para a concretizagédo da formacao pretendida, visto que o
éxito de propostas de formagdo que buscam a construcdo progressiva das
competéncias esta diretamente relacionado a metodologia utilizada devido a inter-
relacdo entre o que se aprende e como se aprende.

Compreendida como um conjunto de processos de que o ser humano lanca
mao para alcancar um determinado fim, as escolhas metodolégicas se respaldam
em concepcdes e principios que auxiliam o professor na organizacdo da sua praxis
didatica, potencializadoras da aprendizagem dos alunos.

Uma Instituicdo de Ensino Superior deve ter, ao lado de seu caréater
académico, de sua procura pelo saber e do desejo de promover a criatividade, uma
funcao explicita de colaboradora com o desenvolvimento e com a solucdo para os
problemas nacionais. Sua preocupacdo deve ser a de produzir modelos de
desenvolvimento baseados em valores humanos novos, voltados para problemas
da realidade. O atuante profissional do Direito, neste século, deve compreender 0s
processos de globalizacdo, as mudancas mais amplas no plano internacional
dentro das quais os destinos do pais sdo tracados.

O professor precisa ter uma posic¢ao de critica, fazendo da sala de aula um
local para o questionamento dos valores e pressupostos anteriormente adquiridos,
transformando seus alunos em agentes de mudanca. Assim, ela assumira um papel
direto e ativo na conducao de projetos que realmente transformem o espaco social.

Assim, as estratégias e principios metodoldgicos seguirdo prioritariamente
uma visao interdisciplinar e sisttmica da formagdo do aluno, implicando em
atividades que se complementam e se inter-relacionam. Concebe-se assim, uma
dindmica que prevé a interface entre a teoria e a pratica, entre o pensar e o fazer,
entre a descricdo e a prescricdo, entre a analise e a sintese, entre o real e 0
desejado das situacdes do contexto de aprendizagem.

Desta forma, a relacdo teoria/pratica é realizada por meio de alguns
principios metodoldgicos:

o utilizag&o da pratica como eixo articulador do curriculo. A indissociabilidade

entre teoria/pratica se torna efetiva como principio metodolégico, na medida em
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gue a énfase dada em todos os Planos de Ensino é para os estudos de caso e
analises de jurisprudéncia;

o cultura de avaliacdo continua e qualitativa englobando as vérias atividades
propostas pelas disciplinas. A avaliacao é parte integrante do processo de ensino
e aprendizagem e possibilita aferir os resultados alcancados e fazer ajustes
necessarios, considerando os objetivos pretendidos;

o articulacdo da formacgéo profissional com o campo de estagio. Procura-se
articular a formacao profissional, fazendo com que a teoria esteja voltada para o
estudo de casos concretos e para a proposicao de projetos de intervencgao social;
o manter a articulacdo entre ensino e extensao. A importancia de atividades
na qualidade da formacao do futuro profissional que aprendeu a investigar é capaz
de problematizar, levantar explicacdes, propor solu¢gdes ou hipéteses alternativas
e testar a viabilidade ou consciéncia de suas predi¢des, enfim, pensar de forma
autdbnoma, metddica e critica;

o utilizacao da flexibilidade curricular. Oferecer um elenco de disciplinas que o
habilitam a desenvolver as qualidades necessérias para as exigéncias do século
XXI, a exemplo das disciplinas universais e nucleares. E necessario ter a clareza
dos objetivos da aprendizagem, das competéncias e conhecimentos a serem
construidos e mobilizados pelos alunos, adotando-se um plano flexivel e criativo;
o contextualizacdo dos conhecimentos, dos problemas e das atividades, uma
vez que aprendizagem é a dimensao vivencial de quem a condiciona.

Roberto Mangabeira Unger denuncia o formalismo doutrinario e exegético, a
repeticdo de férmulas doutrinarias de pouco valor prético, que caracterizam a forma
e 0 conteudo do ensino juridico no Brasil. Esse sistema sé nédo fracassa totalmente,
nota com razao o autor, porque “os alunos costumam aprender conceitos, meétodos
e regras que sao de fato reproduzidos nos tribunais e nas pecas que advogados e
procuradores escrevem para juizes”, num circulo vicioso que faz o continuismo
parecer normal e quase inevitavel.®

E necessaria uma mudanca de postura, que levasse os estudantes e
operadores do Direito a enxergar a pratica juridica como instrumento de acesso a

Justica, de pacificagao das relacdes sociais e de transformacé&o da sociedade, e n&o

6 “Uma nova faculdade de Direito no Brasil”.
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apenas como uma forma de manutencdo de um status quo que néo interessa a
grande maioria do povo brasileiro.

A alteracdo na forma de pensar e de praticar o Direito deve comecar,
obviamente, pela forma de ensina-lo.

Deve-se, em primeiro lugar, abandonar a ilusdo de abarcar todo o
conhecimento juridico necessario para a pratica eficiente do Direito em um curso de
cinco anos. Composto por dezenas de leis somente no escalédo federal, comentado
por centenas de autores em milhares de livros e alterado num ritmo frenético, o
Direito brasileiro, para ndo falar no global, € impossivel de ser conhecido
integralmente nem mesmo pelo mais enciclopédico jurista.

N&o basta o conhecimento do contetdo das leis e 0 que pensam delas os
doutrinadores: isso, hoje em dia, pode ser embutido em qualquer computador. O
gue se requer de um operador do Direito € que tenha capacidade propria de analise
e de critica do universo juridico, e que saiba usar essa capacidade para uma
aplicacdo criativa e transformadora, ndo sé nas lides forenses como nas
negociacbes empresariais e nas decisdes politicas e administrativas.

O método expositivo tradicional do ensino juridico obviamente ndo basta.
Como alternativa a esse método, propde-se a adocdo, do método, preconizado por
Mangabeira Unger, da introdugdo extensiva ou informativa e do aprofundamento
seletivo, com énfase neste segundo elemento.

Mangabeira Unger explica que:

a introducdo extensiva fornece um mapa geral do campo, mas
abandona a mania contraproducente de insistir em abrangéncia
enciclopédica. O resultado dessa mania € ocupar o tempo tanto do
professor como do aluno com informagfes que entram na memoria
e saem dela sem deixar o resquicio de uma capacidade analitica
fortalecida.

Ja o aprofundamento seletivo,

€ o estudo, dentro de uma disciplina, de conjuntos exemplares de
problemas. Nao é propriamente um estudo de casos a moda das
antigas faculdades de direito e das atuais escolas de negocios dos
Estados Unidos. E a investigac&o persistente de um tema em todas
as suas ramificacdes conceituais e praticas. S6 através desta
experiéncia é que o aluno aprende a dominar os métodos analiticos,
as férmulas argumentativas e 0s materiais de pesquisa de
determinado campo de acdo e pensamento. Sai sentindo-se
capacitado, ndo apenas enchido de informacdes que esta destinado
a esquecer.
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Trata-se, nas palavras do mesmo autor, de uma combinacéo de introducdes
ou mapeamentos informativos e abrangentes, pelo método convencional de
exposicoes, seguidas de discussdes, com o método intensivo, de aprofundamento
seletivo e analitico de temas exemplares dentro de cada matéria. A inovacao,
portanto, esta neste elemento intensivo, que exige explicacdo mais pormenorizada.

Com isso, adapta-se, ainda, segundo Mangabeira Unger, ao ensino do direito
as praticas caracteristicas do ensino mais avangado das ciéncias. “Abandonar-se-
ia o enfoque enciclopédico para ter a experiéncia de dominio sobre um conjunto de
problemas e solugdes”.

A introducdo extensiva serd uma exposicdo abrangente do contetudo da
disciplina, acompanhada da leitura da legislacdo pertinente, conforme o caso.
Habilitard o aluno a movimentar-se com seguranca dentro do universo normativo
estudado, podendo voltar a ele e localizar-se com facilidade quando necessario.

Ja o aprofundamento seletivo sera feito por meio de métodos alternativos,
como seminarios, trabalhos, discussdes em grupo, pesquisa de doutrina e
jurisprudéncia, analises de casos, simula¢gdes etc., desenvolvendo no aluno a
capacidade de analise, reflexdo, critica e criacdo, a0 mesmo tempo em que
aprofunda seu conhecimento sobre temas essenciais da disciplina.

Para as disciplinas praticas, o método devera contemplar as simulacdes e a
andlise de casos, possibilitando ou auxiliando o desenvolvimento das habilidades e
competéncias previstas na Resolucdo CNE/CES N° 9/2004.

Para tanto, devera haver mais estimulo a pesquisa de legislacdo e
jurisprudéncia e maior utilizacdo dos laboratérios e da informéatica para a realizacao
das pecas e montagem da pasta de estagio. Também devera ser estimulada uma
interacdo mais estreita com as disciplinas tedricas, unindo a teoria a pratica.

Nesse sentido, como ja exposto acima, devera haver a inclusdo de conteudos
praticos, em maior ou menor grau, em todas as disciplinas juridicas.

As disciplinas deveréo ter o seu conteudo adaptado a filosofia que inspira
este projeto, que € a de implantar uma nova forma de ensinar e praticar o Direito,
formando bacharéis com sélida cultura geral e juridica, mas também capazes de
pensar autonomamente e aptos a exercerem um papel transformador e de lideranca

na sociedade.
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2.1.2. Politicas de Pesquisa

O conhecimento em uma instituicdo de ensino superior se efetiva também
pela pesquisa, através de modelos descritivos da realidade, buscando variaveis

possiveis e relevantes para a explicagdo dos fenébmenos.

Os alunos terdo a sua disposi¢do, em uma primeira formativa, orientadores
designados pelos diversos departamentos, que os orientardo na escolha dos
temas, realizacdo e discussao de leituras para que, em fase seguinte, possam
passar a redacdo de trabalhos de pesquisa académica. O Regulamento da

Iniciagdo Cientifica da FADI encontra-se anexo a este PPC.’

Nesta fase o orientador acompanha e direciona a atividade dos alunos que
poderéo variar conforme os objetivos do projeto.

Os resultados serdo divulgados internamente ou fora da instituicao,
objetivando a disseminac¢éo do conhecimento produzido.

Considerados os paradigmas classicos da ciéncia, a pesquisa tem por

objetivo formular modelos descritivos da realidade.

Espera-se das atividades de pesquisa a andlise de textos normativos e
doutrinarios, ndo se olvidando dos aportes das demais ciéncias, como elementos
auxiliares para a compreensdo do Direito tais como a pesquisa sociologica,

antropoldgica, politica ou histérica.

Privilegia-se as fontes legais, jurisprudenciais, costumeiras e doutrinarias. A
atividade do aluno pesquisador devera concentrar-se no Direito, suas fontes,

estrutura e sua operacao.

A pesquisa deve se voltar, preferencialmente, ao aprofundamento de temas

abordados em aula e tera por publico alunos interessados.

A pesquisa pode se constituir em elemento evidenciador de possiveis
descompassos entre o Direito constante dos Codigos e as necessidades do
cotidiano, servindo, inclusive, para demonstrar a vinculacdo entre as diversas

disciplinas curriculares.

7 Anexo Il
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2.1.3. Politicas de Extensao

Preocupa-se a FADI com o fortalecimento de projetos extensionistas na
relacdo Faculdade x Comunidade, com a participacdo dos docentes, discentes e

técnicos administrativos.

Objetiva-se oferecer cursos de poés-graduacdo lato sensu, que venham
enriquecer, complementar e aprofundar a formacao profissional, além de promover
a cooperacao e parceria com os poderes publicos e instituices de renome.

Por intermédio da pesquisa, pos-graduacao e cursos pontuais sobre temas
atuais do Direito, a FADI busca um processo educativo, cultural e cientifico, que
venha articular seu ensino, viabilizando a relagdo maior com a sociedade e
comunidade de Sorocaba e regido. Assim estar-se-& formando profissional —
cidaddo conhecedor das necessidades sociais, politicas e culturais.

A extensdo procura atividades que complementem formacao ministrada na
sala de aula, ao tempo que atende necessidades da comunidade.

A politica de extensdo da FADI procura transferir para a sociedade os
conhecimentos que ministra internamente a seus alunos, fazendo-os praticantes
da cidadania, juntamente com os professores.

O programa de extensao é realizado sob a forma de atendimento do Juizado
Especial Civel, das atividades culturais promovidas pelo Cine FADI, curso de
preparacdo de vestibulandos oriundos de escolas publicas e outras atividades
artisticas musicais, teatrais e esportivas.

As atividades de extensdo também sdo uma das modalidades como aluno
pode desenvolver as suas Atividades Complementares obrigatérias A tabela de
Atividades Complementares encontram-se em anexo a este PPC.8

2.2. Contexto Educacional

A importancia da participagdo da Faculdade de Direito de Sorocaba na

formacdo do ensino superior € vital para o municipio, haja vista que ha 58 anos

8 Anexo Il
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vem contribuindo para o desenvolvimento de toda a regido da Administrativa de
Sorocaba.

Regiao
Administrativa de
Sorocaba

fonte: http://www.iprsipvs.seade.gov.briview/pdf/iprs/IPRS_2012_v4_Sorocaba.pdf

Caracteristicas da Regido
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IPRS - dimenséo de longevidade

(2010) 67 69 -

Fonte: Fundacdo SEADE, Informacdes dos Municipios Paulistas, 2010.

Caracterizando-se como a terceira area de concentracdo da populagéo
paulista, a Regido Administrativa de Sorocaba vem apresentando, nos ultimos
anos, um intenso crescimento populacional.

Praticamente 84% da populacéo regional residia em areas urbanas. Este
indice oscilou de 29,2%, em Ribeirdo Branco, a 98,7%, em Sorocaba.

Ocupando a maior area do Estado de S&o Paulo (16,5%), a regido
apresentava uma densidade demogréafica de 64 hab./km?, em 2002. Entre os
municipios, o menor indice pertence a Iporanga (3,6 hab./km?) e os maiores,
superiores a 500 hab./ km?, encontram-se em Sorocaba, Salto e Votorantim.

Tem em sua sede, 0 municipio de Sorocaba, seu maior polo, concentrando
20,2% da populacdo regional. Se a este forem somados Itu, Itapetininga e
Botucatu, tem-se uma area com 35% dos habitantes da regido, em 2002.

Composta por 79 municipios, a regido vem se caracterizando por uma
intensa expansao populacional.

Nos ultimos anos, a regido apresentou importantes alteracdes em sua
estrutura etaria. Seguindo a mesma tendéncia estadual, a Regido Metropolitana de
Sorocaba tem registrado menor proporcao de criangas, ou mesmo reducao dos
nameros absolutos, maior populacdo em idade ativa e uma participacao crescente
de idosos.

A economia da Regido Metropolitana de Sorocaba esta fortemente
estruturada na atividade industrial, contando com diversos ramos, além do téxtil,
tradicional na regido. A industria, em termos de producdo de riqueza, representava
54% do valor adicionado gerado na regidao e respondia por mais de 120 mil
empregos.

Historicamente, na regido predominava a induastria téxtil, entretanto,
atualmente, varios setores industriais estao representados, com forte participacao
no ambito estadual. E o caso da metalurgia basica, sobretudo com o aluminio, e da
fabricacdo de minerais ndo-metdlicos, que estd ligada a industria extrativa

(principalmente do calcério) e fabricacdo de cimento e cal.
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Cabe ressaltar que a industria da madeira se tornou praticamente exclusiva
da regido e possui uma grande participacao no Estado.

A agricultura da RA, assim como a industria, € diversificada e representava
mais de 11% do valor produzido pelo setor, em 2001, segundo os dados do Instituto
de Economia Agricola " IEA. (Fundacdo Seade, 2013)

A expectativa de escolarizacdo mais elevada, de niveis de qualificacao
crescente, tem se revelado no comportamento da comunidade de Sorocaba e
regido, cidade de expressdo econdmica paulista, detentora de uma significativa
infraestrutura sociocultural e uma populacdo atenta as mudancas sociais, politicas
e econbmicas. Tal afirmativa se faz pela analise da demanda em todos os niveis
de ensino e mais recentemente pela continuidade dos estudos e preparacao para
o mercado de trabalho pela via de acesso ao ensino superior.

Nos ultimos anos, com incentivos ao desenvolvimento empresarial na
cidade, a Prefeitura Municipal de Sorocaba néo so investiu para a chegada de uma
série de industrias que pudessem alavancar a economia local, gerando mais
empregos e recursos para a municipalidade, como também propiciou a criacao de
um parque tecnoldgico necessario ao fortalecimento da ciéncia e tecnologia na
producao industrial local

O desenvolvimento econémico descrito ao longo dos anos também tem
repercutido no crescimento na area juridica, com a contratacdo de profissionais
para atuacao em empresas, prestadores de servicos autbnomos e em escritorios
da regido, além das vagas abertas em concursos publicos estadual, federal e nos
diversos municipios que fazem parte da regido administrativa de Sorocaba.

Nesse contexto, o profissional egresso do curso de bacharelado na area
juridica encontra as condi¢des ideais para exercer sua atividade profissional em
diferentes areas e profissées. A complexidade das relagbes sociais demanda uma
maior efetividade do amparo legal, abrindo novos campos para o desempenho

profissional do egresso do curso de Direito.

2.3. Concepcéo e Objetivos do Curso
Ao longo de sua histéria, o curso de Direito da Faculdade de Direito de
Sorocaba teve como ponto central a preocupacéo em formar pensadores do Direito

comprometidos com a realidade social, cuja formacdo seguia na sedimentacéao de
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conhecimentos técnico-juridicos e formacdo de valores ligados a ética,
solidariedade e cidadania necessarios a construcdo da personalidade do futuro

egresso.

Sob esse conceito, o curso de Bacharelado em Direito de Sorocaba acha-se
concebido em funcdo da necessidade de atendimento de uma realidade
socioeconbmica que caracteriza 0 municipio em que se encontra em
funcionamento e a macrorregido onde possui alcance, cuja caracterizagcao
socioecondémica sofreu nas Ultimas décadas consideravel transformacao, marcada
pela expansao das areas de servicos, comércio e industrial, em detrimento da rural.

Nesse contexto, a FADI - Sorocaba também organiza conceitualmente o seu
curso de Direito de modo a propiciar um aprendizado que habilite o futuro bacharel
a atuar nos mais diversos ramos profissionais da area juridica, privilegiando a
autonomia intelectual no desenvolvimento do raciocinio juridico, de forma cientifica
e critica, sem perder os valores sociais e democraticos tdo necessarios aqueles
que militam sob o prisma das ciéncias juridicas.

Assim sendo, pensa-se 0 curso sob o aspecto da formac&do humanistica, a
qual serve de alicerce aos conhecimentos técnico-profissionais, visando a
formacao de um profissional que possa atuar tanto na sua comunidade local, como
em outras localidades e nichos profissionais ligados ao direito, face o caréater de

desenvolvimento da autonomia no aprendizado.

2.3.1. Objetivos do Curso
2.3.1.1. Objetivos Gerais

A Faculdade de Direito de Sorocaba assume posicdo construtiva em uma
sociedade democratica, servindo de instrumento propulsor de transformacéo
social.

Nesse sentido, o Curso de Bacharelado em Direito tem por objetivo a
formacao cidada e profissional do académico, de forma a possibilitar, igualmente,
o desenvolvimento de valores sociais, ligados a ética, cidadania e direitos
humanos, além do dominio e instrumentalizacdo do saber técnico-juridico, que
conduza ao despertar do senso critico e conhecimento sobre a razao de ser de
cada instituto e a que interesses atendem, identificando a ideologia que
eventualmente encobre os institutos juridicos.
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Sob esse aspecto, a responsabilidade social assume grande papel no
aprendizado com o exercicio de politicas que garantam os Direitos da Cidadania,
com politicas de insergéo social do futuro egresso em acgdes ligadas a assisténcia
juridica & populacéo carente de nossa regido, com servigcos de orientacao juridica
e assisténcia judiciaria que promovam o respeito aos direitos sociais e individuais

do cidaddo, em convénio com os 6rgaos publicos locais.

Também se constitui em objetivo do Curso de Direito promover e contribuir
para o fomento da cultura na sociedade de Sorocaba e regido, valorizando

aspectos da rica historia local ligada umbilicalmente as questdes juridicas.

A Faculdade de Direito de Sorocaba possui, também, o compromisso de
colocar o produto de suas atividades de ensino, aliadas a pesquisa e a extensao,
ao alcance e servico dessa comunidade, para dela merecer respeito e
reconhecimento. Busca, ainda, garantir a qualidade desse produto, por meio de
uma efetiva politica de capacitacdo de pessoal docente e técnico-administrativo,
além de uma ampla participagcdo dos alunos nos diversos aspectos da vida

universitaria.

2.3.1.2. Objetivos Especificos
O curso de bacharelado em Direito da FADI- Sorocaba, de forma gradual,
organizou a matriz curricular ao longo do curso de forma a possibilitar o

desenvolvimento no académico das seguintes habilidades e competéncias:

» sdlida formagéo humanistica, desenvolvendo no académico uma visdo geral
e holistica das ciéncias humanas, a fim de que possa compreender o0s
fendmenos e transformacdes sociais;

= desenvolver a leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e
documentos juridicos ou normativos, com a devida utilizacdo das normas
técnico-juridicas;

* interpretacdo das situacOes factuais e aplicacao do Direito;

» versatilidade de atuacdo, em diferentes instancias, dos conhecimentos
técnico-juridicos, no campo judicial ou administrativo, em atividades

procedimentais, processuais e outras exigidas no Direito;
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= utilizacdo do raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasdao e de
reflexdo critica;

» capacidade de adequar a utilizacdo das terminologias juridicas ou da
Ciéncia do Direito as situa¢cdes em que sejam necessarias;

» capacidade de julgamento e tomada de decisdes de forma coerente,
balizando-se pelos principios gerais e normas do Direito;

» dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e

aplicacao do Direito.

A concretizacdo dos objetivos especificos do curso se da por meio nao sé
da pesquisa e extensdo, mas principalmente do ensino, conforme pode-se
constatar nos Planos de Ensino em anexo. Neles os docentes, utilizando-se de
diversificadas metodologias de ensino, demonstram de que maneira buscaréo

essa concretizacgao.

2.3.2. Perfil do Egresso

O Curso de Direito da Faculdade de Direito de Sorocaba — FADI busca
contribuir com a sociedade com um profissional de sélida formacdo académica,
quer seja do ponto de vista de sua construcdo humanistica com forte compromisso
social e postura ética, capacitando-o para investigar, analisar e interpretar de modo
critico a realidade juridica, quer seja do ponto de vista de uma formacao cientifica,
onde a producéo epistemoldgica e metodoldgica do saber juridico tome o juridico
como um fenémeno social, visando uma intervencéo no plano da transformacéao e
da mudanca social.

Direciona-se, ainda, a formacédo de juristas que, habilitados por seus
conhecimentos, pela reflexdo critica e pelo desenvolvimento do raciocinio Iégico-
juridico, possam planificar-se pessoal e profissionalmente e, assim, servir a
sociedade, ndo s6 pela proficiéncia nos campos de trabalho relacionados com o
conhecimento juridico, mas pela condi¢édo de lideranca que venham a exercer.

A FADI entende que deve proporcionar a seus alunos, a par do gosto pelo
saber, as bases e a formacao cientifica para a sua profisséo, além do constante
aprender, bem como para o julgamento moral da realidade que os circunda. E a

partir de uma apropriagdo dos problemas e teméticas ligadas aos diversos
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segmentos da sociedade nacional, que se torna possivel envolver todos os outros
aspectos da formacéao juridica.

Para tanto, destacamos alguns fatores emergenciais que mostram a

exigéncia de um novo perfil de profissional do Direito:

a) o surgimento de novos direitos, como a demanda ambiental, que
ampliam o mercado de trabalho e fazem surgir novas formas de atuacao
profissional,

b) a aceleragcédo da producdo do conhecimento eficaz e de qualidade;

c) a necessidade fundamental de renovacao das instituicdes privada, em
seus conteuddos e em suas praticas técnico-administrativas,
principalmente as incumbidas de func¢des jurisdicionais, exercidas por
detentores de formacao na area juridica;

d) a exigéncia do operador do direito engajado, nutrido por uma
consequente autonomia profissional e fundamentado na necessidade de

adaptacoes e atualizagbes permanentes.

Dai porque a concepcédo do Curso de Direito da Faculdade de Direito de
Sorocaba passa pela valorizacdo dessas questdes, em toda a sua extensao
tedrico-pratica. Neste sentido, reforcamos que o curso de Direito da FADI é
competente para oferecer a sociedade sorocabana e regional, profissionais
tecnicamente capazes, eticamente responsaveis e conhecedores das demandas e
dos conflitos que requerem a sua participacdo como operadores reflexivos
juridicos.

Obviamente que o perfil desejado do egresso FADI esta diretamente ligado
a diversos fatores. Dentre eles: perfil do profissional docente, atividades
diversificadas, estruturagéo curricular, bibliografia adotada, entre outros.

Quanto ao perfil desejado, portanto, o Curso de Direito da FADI devera
oportunizar ao graduando aperfeicoamento pessoal através de um convivio
académico pautado pelo respeito e pelos principios da solidariedade, uma soélida
formacdo geral e humanistica, com capacidade de analise e articulacdo de
conceitos e argumentos, de interpretacdo e valorizacdo dos fenébmenos juridicos e
sociais, aliada a uma postura reflexiva e visao critica que fomente a capacidade de

trabalho em equipe, favoreca a aptidao para a aprendizagem autdnoma e dinamica,
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além da qualificacdo para a vida, o trabalho e o desenvolvimento da cidadania.

Deverd, ainda, possibilitar ao graduando participar de projetos de extensédo, como

também de atividades de estagio.

Com a orientacao decorrente do seu Projeto Pedagogico pretende a FADI

conscientizar seus alunos da relevancia que o exercicio das atividades ligadas a

area juridica tem, na medida em que estas possibilitam a difusdo, realizacédo e

exercicio da cidadania.

O curso de graduagéo em Direito deve possibilitar a formagao do profissional

do Direito que revele, pelo menos, as seguintes habilidades:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

)

leitura, compreensdo e elaboracdo de textos, atos e documentos
juridicos ou normativos, com a devida utilizacdo das normas técnico-
juridicas;

interpretacdo e aplicacéo do direito;

pesquisa e utilizacdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e
outras fontes do direito;

adequada atuacdo técnica-juridica, em diferentes instancias
administrativas ou judiciais, com a devida utilizacdo de processos, atos
e procedimentos;

correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;
utilizacdo de raciocinio juridico, de argumentacao, de persuasao e de
reflexdo critica;

conhecimento razoavel das areas afins do Direito;

julgamento e tomada de decisdes;

dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e
aplicacao do direito;

capacidade para o trabalho em equipe.

Ademais, do cidadao formado pela FADI espera-se que:

a)

tenha capacidade de insercdo no meio social, provocando mudancas
efetivas no ambiente em que vive, para que se alterem positivamente as
condicdes de vida da populacdo. Nao se pode formar apenas o técnico

em direito, mas o cidadao com o conhecimento do direito;
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b)

d)

f)

9)

h)

j)
K)

promova e faca valer os valores éticos, sociais e politicos inscritos na
Constituicao Federal,

seja empreendedor de novas formas de relacionamento social, pautadas
no principio do agir com dignidade, probidade e ética;

tenha adequado conhecimento técnico que o capacite a analisar e
criticar ndo s6 o sistema juridico vigente, como também da sociedade
civil (seja em relacdo diversos papéis que o individuo é chamado a
desempenhar — o que envolve relacbes de trabalho, de familia, etc. —,
seja de ordem econdmica);

seja sujeito-cidadao capaz de interferir nos processos sociais;

tenha humildade cientifica e sensibilidade para aplicar seus
conhecimentos juridicos ao caso concreto, dando um sentido social aos
procedimentos e as solucfes dos conflitos que sofrem com a incidéncia
do Direito;

tenha elevado senso de cooperacéo principalmente no ambiente onde
atua profissionalmente;

seja integro como cidadao e como profissional do direito;

prime pelos valores da justica, lealdade e solidariedade;

tenha uma postura pautada na ética profissional;

conserve a capacidade investigatoria;

permaneca em constante atualizacdo e aprofundamento dos seus

conhecimentos e que seja sério formador de opinio.

Todas essas habilidades e competéncias amoldam-se sinergicamente para

gue haja a realizacdo da misséo FADI:

Formar operadores do Direito com solido conhecimento
juridico e cultura humanistica, comprometidos com a
promocéo da dignidade humana, da ética, da cidadania, da
responsabilidade social e dos valores democraticos e
republicanos.

Assim, o profissional do Direito formado pela Faculdade de Direito de

Sorocaba — FADI néo tera uma formacéo especifica, limitada, com capacidade de

atuacao setorial e fragmentada. O curso de Direito da FADI pretende a formacao
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de um profissional apto a enfrentar os desafios do mercado de trabalho e da
sociedade como um todo. Nao tem assim uma vocacao especifica, mas genérica.

Levando em conta que os egressos da FADI estdo em busca de
oportunidades para o exercicio profissional ndo apenas em Sorocaba e regido,
como também em varios Estados brasileiros, € recomendavel que conserve sua
caracteristica de generalidade formativa, dando ao aluno oportunidade de
aprofundar o estudo em area do seu interesse. E de se salientar, por outro lado,
que a area do curso de especializacdo e suas ramificagdes indicam uma inclinagcéo
para o aprofundamento na seara do Direito Publico, baseado, obviamente, nas
caracteristicas da Instituicdo que, por sua vez, construiu-se a partir das realidades
circundantes desta Faculdade. E ainda, a pertinente atencao da Instituicdo as areas
relativamente novas da complexidade humana, tais como a area ambiental,
internacional e virtual.

O egresso estara, portanto, conectado a todas as areas de atuacdo humana

que, consequentemente, geram problematicas passiveis da atuacao juridica.

2.3.3. Forma de Acesso ao Curso

O ingresso no curso de Bacharelado em Direito obedece ao Regimento
Interno da Faculdade, com a realizagéo de processo seletivo, fixado pela Diretoria

na forma de Edital.

A FADI promove o ingresso de candidatos aos Cursos de Graduacao, aberto
a pessoas que tenham escolarizacdo completa do ensino médio ou equivalente,
mediante Processo Seletivo organizado e executado pela Fundacdo VUNESP, em
conformidade com a legislac&o vigente, com o objetivo de classificar os candidatos,
no limite das vagas fixadas para os cursos: 100 (cem vagas) no periodo matutino

e 100 (cem) vagas no periodo noturno.

Todo o regramento do Processo Seletivo de ingresso de novos alunos é
divulgado por meio de Edital, publicado em periddico na regido, bem como

amplamente divulgado pelo instituto organizador do exame de selecéo.

Também a Faculdade de Direito de Sorocaba realiza processo seletivo de

transferéncia externa, objetivando eventuais vagas existentes, decorrentes de

33



FADI

Faculdade de Direito de Sorocaba

alunos transferidos ou matriculas canceladas. Neste caso, ha o ingresso por meio

de analise de curriculo do novo estudante, enquadrando-o na série pertinente.

2.4. Matriz Curricular

Em seus primeiros 50 anos de funcionamento, a FADI praticamente manteve
a matriz curricular e o regime académico. Embora com pequenas mudancas, 0
curriculo da FADI tem seguido o modelo que vigorou no século XX em praticamente
todas as faculdades de Direito no Brasil, prevendo os conteidos dos ramos
tradicionais do Direito (Direito Civil, Penal, Constitucional etc.), em suas versdes

tedrica e pratica, e ofertando a mesma matriz a todos os alunos.

Ja h& algum tempo os especialistas na area de Direito, sejam oriundos do
meio académico, como das entidades organizadas de classe, vém discutindo
acerca do estabelecimento de diretrizes que possam estabelecer a formacao de
bacharéis em direito aptos ndo sé ao exercicio profissional, mas também a

consolidacédo de um perfil ético e cidadao.

Nesse sentido, o Parecer 507/99 da Camara de Educacao Superior assim

se pronunciava:

A flexibilizacdo enfocada induz maior nivel de responsabilidade
das instituicdbes de educagdo quando da ‘elaboracdo de sua
proposta pedagégica coerente com essa nova ordem e com as
exigéncias da sociedade contemporanea.

O Parecer CNE/CES 211, aprovado em 08/07/2004, assim se posicionava:

Nesse passo, importa conceber a graduagdo no ensino juridico
como uma “formagao inicial” para o exercicio da profissao,
implicando, como reza a LDB, continuidade e aprofundamento de
estudos, sempre renovados em decorréncia dos avangos da
ciéncia, da tecnologia e de novas escalas de valores, com
implicagdes na constituicdo de novas e desafiadoras situagdes e
relagBes juridicas, que justificam e exigem especializacdes em
diferentes areas ou ramos juridicos, atuais ou novos, e em ndcleos
tematicos especificos.

Assim, o Direito retomara o seu papel de controle, construgcdo
e garantia do desenvolvimento da sociedade, evitando que se
repita a postura comoda de nada inovar [...].

As diretrizes curriculares, portanto, no curso de Direito, como
nos demais, se voltam e se orientam para o devir, para o vir-a-ser,
sem prejuizo da imediata insercéo do profissional no mercado de
trabalho, como co-responsavel pelo desenvolvimento social
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brasileiro, ndo se podendo direciona-las a uma situacéo estatica ou
contextual da realidade presente.

Em sintese, a presente discusséo remete ao fato de que os cursos de Direito
devem organizar-se de modo a propiciar o desenvolvimento de um aprendizado
que traduza conhecimentos suficientes, sempre atualizados e que traga
competéncia juridica para a atuacdo do futuro Bacharel nas diversas areas do
Direito, levando-o a atualizacdo constante e necesséria a atuacdo na sociedade

em que vive.

Para tanto, a matriz curricular deve possuir flexibilidade de modo a
incorporar no aprendizado do educando as mudancgas constantes verificadas tanto
na velocidade do avanco tecnoldgico, como as transformacgfes no relacionamento
social, visando a formacéo de um cidadao profissional da &rea de Direito capaz de

contribuir decisivamente na transformacéo social.

Nesse sentido, com a reformulacdo implantada a partir de 2008, houve
sensivel alteragdo da matriz curricular do curso de Direito da FADI-Sorocaba, com
a incluséo de novas disciplinas, mais consentaneas com o momento atual e as
demandas do mercado de trabalho. Manteve-se, porém, o regime académico

tradicional, com matricula anual e sem utilizacéo do sistema de créditos.

O Projeto Pedagogico do Curso foi elaborado a partir de anteprojeto
apresentado por uma comissdo de docentes da prépria instituicdo, apds amplo
processo de consultas e dialogos que envolveram docentes, discentes, membros
da sociedade sorocabana e o pessoal administrativo. Esse trabalho proporcionou
um salto de qualidade que, mantendo a tradicdo e as conquistas historicas, buscou
colocar a FADI em sintonia com o mundo atual, mediante significativa reforma
curricular, pedagogica e académica, visando proporcionar a sua clientela um
ensino juridico qualificado e atualizado, bem como afinar ainda mais 0s seus
alunos com a realidade socioeconGmica do pais e conscientiza-los do papel social
gue deverdo desempenhar na comunidade.

Visando a ampliacdo, flexibilizacdo, diversificacdo e atualizacdo do
curriculo, a partir de 2008 a FADI promoveu uma significativa reforma de seu

curriculo, com a inclusdo de novas disciplinas e a renovacédo do conteudo das
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disciplinas antigas, atualizando e deixando mais atrativa a grade curricular, do
tradicional curso de Direito da FADI.

Além disso, houve um acréscimo na carga horaria minima exigida, a fim de
aproveitar a0 maximo as cinco horas-aula diarias disponiveis e atender a
Resolucédo n° 2 do MEC-CNE-CES, de 18 de junho de 2007.

2.4.1. Estrutura Curricular

A Faculdade de Direito de Sorocaba organiza o curso de Bacharelado em
Direito conforme estabelecido na Resolucdo CNE/CES n° 09, de 29 de setembro
de 2004, cuja normativa institui as Diretrizes Curriculares do Curso de Graduacao
de Direito, organizando os conteudos e atividades de modo a atender aos seguintes

eixos interligados de formagéo:

|- Formacédo Fundamental - a integracdo do estudante no campo do
Direito, sob a perspectiva de seu objeto, apontando ainda para as
relacbes do Direito com outras areas do saber, pertinentes a
compreensao de seu método e finalidades;

Il — Formacao Profissional - a preparacdo do estudante para aprender
sempre mais, para além do enfoque dogmatico, preocupar-se em
estimular o discente a conhecer e aplicar o Direito, com rigorosidade
metddica e adequada interlocu¢cdo com os conteldos de formacgéo
geral;

Il — Formacdo Pratica — consiste na integracdo entre a pratica e 0s
conteudos tedricos desenvolvidos nos eixos de Formacao
Fundamental e Profissional, além da implementacdo, no ambito da
iniciacao profissional, das atividades relacionadas ao estagio de prética
juridica, cujas atividades serdo coordenadas pelo Nucleo de Prética
Juridica.

O curriculo pleno da FADI, a partir de 2010, assim se estruturava:

Primeiro Ano (Eixo de Formacao Fundamental)
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aula

* Introducé&o ao Estudo do Direito/Histéria do Direito — 135 horas-

* Filosofia Geral e Légica — 100 horas-aula

* Linguagem e Comunicacao Juridica — 35 horas-aula

* Sociologia — 100 horas-aula

* Ciéncia Politica (com Teoria Geral do Estado) 100 horas-aula

* Economia — 100 horas-aula

* Direito Civil | (Teoria Geral do Direito Privado) — 100 horas-aula

* Politica e Sociedade no Brasil — 35 horas-aula

Segundo Ano (Eixo de Formacgao Profissional)

* Direito Penal | — 100 horas-aula

* Direito Constitucional |1 — 100 horas-aula

* Direito do Trabalho | — 100 horas-aula

* Direito Civil Il — 100 horas-aula

* Teoria Geral do Processo — 100 horas-aula
* Direito Empresarial 1 — 100 horas-aula

* Direitos Humanos — 70 horas-aula

* Biodireito — 70 horas-aula

Terceiro Ano (Eixo de Formacéo Profissional)

* Direito Penal Il — 100 horas-aula

* Direito Constitucional 1l — 100 horas-aula

* Direito do Trabalho Il — 100 horas-aula

* Direito Civil Il — 100 horas-aula

* Direito Processual Civil | — 100 horas-aula
* Direito Processual Penal | — 100 horas-aula
* Direito Empresarial 1l — 100 horas-aula

* Direito Administrativo | — 100 horas-aula

Quarto Ano (Eixos de Formacao Profissional e Prética)
* Direito Penal Ill — 100 horas-aula
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* Direito Civil IV — 100 horas-aula

* Direito Processual Civil Il — 100 horas-aula

* Direito Processual Penal Il — 100 horas-aula
* Direito Administrativo Il — 100 horas-aula

* Direitos Difusos e Coletivos — 100 horas-aula
*» Estagio | (Processo Civil) — 90 horas-aula

* Estagio Il (Processo do Trabalho) — 90 horas-aula

Quinto Ano (Eixos de Formacéo Profissional e Pratica)
* Direito Civil V — 100 horas-aula

* Direito da Seguridade Social — 70 horas-aula

* Direito Penal IV — 100 horas-aula

* Direito Processual Civil lll — 100 horas-aula

* Direito Internacional — 100 horas-aula

* Direito Tributério — 100 horas-aula

« Etica — 35 horas-aula

* Estagio | (Processo Civil) — 90 horas-aula

* Estagio lll (Processo Penal) — 120 horas-aula

Total de horas-aula em disciplinas: 3.450 horas-aula

Estagio: 390 horas-aula
Atividades Complementares: 490 horas-aula
Trabalho de Curso: 140 horas-aula

Observacao:

Em conformidade com o Decreto n°® 5626/2005, os alunos poderdo cursar, 0
componente curricular Lingua Brasileira de Sinais — Libras, como componente
curricular optativo — 35 horas-aula

Apo6s diversas consultas, reunidbes, debates e audiéncias publicas,
deliberou-se a implantacéo de alteracdes na estrutura curricular do curso, a fim de
melhor adapta-la a misséo e aos objetivos institucionais.

No ano de 2014 foi proposta uma Matriz Curricular que pudesse espelhar
as novas demandas que a sociedade propunha, organizando-se em uma estrutura

de disciplinas obrigatorias, disponibilizando como disciplina optativa LIBRAS —
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Lingua Brasileira de Sinais (35 horas-aula), ofertada anualmente a todos os alunos,

de forma a atender exigéncia legal.

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO DE DIREITO - 2015

Primeiro Ano (Eixo de Formag¢ao Fundamental)

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS C.H.
Introducéo ao Estudo do Direito/Historia do Direito 140
Filosofia Geral e Logica 105
Linguagem, Comunicagdo Juridica e Nivelamento 70
Sociologia (Geral e Juridica) e Antropologia 105
Ciéncia Politica (com Teoria Geral do Estado) 105
Economia 105
Direito Civil | (Teoria Geral do Direito Privado) 105
Politica e Sociedade no Brasil 70
TOTAL 805
Segundo Ano (Eixo de Formagao Profissional)

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS C.H.
Direito Penal | 105
Direito Constitucional | 105
Direito do Trabalho | 105
Direito Civil Il 105
Teoria Geral do Processo 105
Direitos Humanos 70
Direito do Consumidor 70
Prevencgdo e Resolugdo de Conflitos 70
Direito Empresarial | 105
TOTAL 840

Terceiro Ano (Eixo de Formagao Profissional)

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS C.H.
Direito Penal Il 105
Direito Constitucional Il 105
Direito do Trabalho Il 105
Direito Civil 11l 105
Direito Processual Civil | 105
Direito Processual Penal | 105
Direito administrativo | 105
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Direito Empresarial Il 105

TOTAL 840

Quarto Ano (Eixos de Formacdo Profissional e Pratica)

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS C. H.

Direito Penal 1l 105

Direito Civil IV 105

Direito Tributdrio 105

Direito Processual Civil Il 105

Direito Processual Penal Il 105

Direito Administrativo Il 105

Estdgio I (Processo Civil e Direito Publico) 90

Estdgio Il (Processo do Trabalho) 90

Pesquisa em Direito e Metodologia do Trabalho 35

Cientifico

TOTAL 845

Quinto Ano (Eixos de Formagado Profissional e Pratica)

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS C. H.

Direito Civil V 105

Direito da Seguridade Social 70

Direito Penal IV 105

Direito Processual Civil Il 105

Direito Internacional 105

Etica 35

Direito Ambiental 70

Estdgio Ill (Processo Penal) 90

Estdgio 1V (Processo Civil e Direito Publico) 90

TOTAL 775

DISCIPLINA OPTATIVA (Ofertada do 1° ao 52 ano) C.H.

LIBRAS 35

INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Hora-aula

ATIVIDADES CURRICULARES (50 minutos) Hora %
Disciplinas Curriculares 3745 3120 84,06
Estdgio 360 360 8,08
Atividades Complementares 200 200 4,49
Trabalho de Conclusdo de Curso 150 150 3,37
TOTAL 4455 3830 100,00
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2.4.2. Conteudos Curriculares e Bibliografias Basica e Complementar

Os conteudos curriculares das disciplinas atendem as Diretrizes
Curriculares Nacionais para o curso de Bacharelado em Direito, constando neste
projeto pedagdgico na forma de ementario, disponibilizando-se também as
respectivas bibliografias Basicas e Complementares, organizados por eixo de
formacdo: Fundamental, Profissional e Pratica.

De forma a complementar a DCN de Bacharelado em Direito, com a
finalidade de atender exigéncia estabelecida pelo Ministério da Educacédo, a
disciplina de LIBRAS esta prevista como componente curricular optativo nos
termos da legislacdo vigente (Decreto n° 5.296/2004), podendo ser aproveitada
como atividade complementar, segundo regulamento da FADI.

Neste mesmo sentido, a tematica Educacdo Ambiental estd contemplada no
5° ano, na disciplina Direito Ambiental, assim como, integrada de modo transversal
e permanente em varios componentes curriculares do curso, nos termos da Lei n°
9.795/1999 e Decreto n° 4.281 de 25 de junho de 2002.

Em relagdo a tematica de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena esta
inserida no conteudo das disciplinas Politica e Sociedade, bem como tema
transversal nas disciplinas de Direitos Humanos e outras disciplinas do curriculo,
conforme determina a Lei n° 11.645/2008 e a Resolucdo CNE/CP N° 01 de 17 de
junho de 2004.

O tema relacionado aos Direitos Humanos, como prevé a Resolucao
CNE/CP N° 1, de 30/05/2012, esta contemplado no 2° ano como disciplina do curso
(Direitos Humanos) e transversalmente, nas disciplinas de Antropologia, Direito
Constitucional | e II, assim como, integrada de modo transversal e permanente em
outros componentes curriculares do curso.

A definicAo das bibliografias basicas e complementares tradicionalmente
sdo discutidas no ambito dos Departamentos, cuja organizagdo congrega
componentes curriculares afins dentro de uma determinada area de conhecimento
e respectivos professores. Assim, ap0s a propositura pela docente, cabem aos
Departamentos a escolha de determinadas bibliografias que satisfacam o

guantitativo minimo de 3 (trés) titulos na Bibliografia Basica e 5 (cinco) titulos na
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bibliografia Complementar em cada componente curricular, conforme
tradicionalmente ja estabelecido pela faculdade.

Quando da alteracao, inclusédo ou substituicdo de qualquer bibliografia,
caberd ao Nucleo Docente Estruturante — NDE analisar a adequacéo dos titulos e
referendar a indicacdo dos departamentos e o niumero de exemplares que serao
disponibilizados, de modo que satisfaca a necessidade dos alunos do curso.

A relacdo de bibliografias de cada disciplina consta em relacdo anexa ao

Projeto Pedagdgico de Curso.®

2.4.3. Representacéo do Perfil de Formacao

Gréfico 1 — Representacao Grafica do Perfil de Formacéao do Egresso do curso de
Bacharelado em Direito

REPRESENTACAO DO PERFIL DE
FORMACAO DO BACHARELEM
DIREITO - FADI-SOROCABA

® Formacdo Fundamental
m Formacado Profissional

Formacdo Pratica

2.5. Metodologia de Ensino-Aprendizagem

O Projeto Pedagodgico do Curso de Direito da FADI permite o equilibrio entre
conhecimentos, habilidades, atitudes, oportunizando ao aluno o protagonismo de
sua formacgao. A aprendizagem passa a ser vista como um processo integrado e
nao de forma isolada, fragmentada e sem vinculos com a realidade das pessoas.

A proposta da FADI-Sorocaba tem sua acdo pedagodgica baseada em

principios educacionais que propdem: formacédo critica e construtiva; exceléncia

9 Anexo |
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de processos; autonomia intelectual; preparacéo técnico-cientifica; postura ética e
profissional.

A institucionalizacdo destes principios € assegurada pelo projeto de ensino
que mescla o aprofundamento temético em cada um dos conhecimentos que
compde a formacdo do bacharel em Direito, aliado a uma acéo interdisciplinar,
voltado para centros de interesses, que tem por objetivo a construcdo da
autonomia intelectual do aluno, considerando também: a organizacéo global do
conhecimento; a interagcdo do aluno com o objeto de estudo; as oportunidades
diversificadas de aprendizagem; a contextualizacdo das atividades de ensino e
extenséo.

Destacam-se, como metodologia de ensino-aprendizagem, as seguintes
atividades: aulas dialogadas, dinamicas de grupo, leituras comentadas,
fichamentos, aulas expositivas, estudo de casos, visitas técnicas, aulas praticas,
seminarios, simposios, palestras, pesquisa bibliogréafica e iniciacdo cientifica.

O Curso de Direito deve buscar sempre o desenvolvimento de programas
que privilegiem descobertas de novas metodologias, enfocando o uso e a
adequacao de recursos audiovisuais, de tecnologia da informacdo, de novos
métodos e técnicas de ensino, visando sempre o aperfeicoamento do trabalho
académico.

Uma das metodologias a ser desenvolvida pela Faculdade de Direito de
Sorocaba é a problematizadora. Em oposicao ao processo de recepgao passiva, a
aprendizagem se faz pela descoberta, através de problemas cujas relacdes devem
ser identificadas e construidas pelo estudante que reorganiza o material,
adaptando-o a sua estrutura cognitiva prévia. O problema cria desafios e motiva o
aprendiz a entendé-lo e por fim, resolvé-lo.

Esta forma problematizadora de aprender é obrigatoriamente ativa e exige
gue o estudante seja o principal ator na construcao de seu conhecimento.

A educacdao por descoberta ou problematizadora implica numa mudanca do
paradigma do ensinar para o do aprender. Ja que aprender € “tornar-se apto ou
capaz de” e ensinar é “fazer com que outro se torne apto ou capaz de”, o aprender,
obrigatoriamente, sobrepde-se ao ensinar. Dessa forma, o aprender adquire uma
caracteristica mais centrada no aluno, na independéncia e na autogestdo da

aprendizagem. Torna-se, também, voltado para o aprendizado do que realmente &
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preciso saber, ou seja, aprender para a aplicacdo pratica na vida diaria. Valoriza a
experiéncia como rica fonte de aprendizagem, através da discussao e da solucao
de problemas em grupo, num ambiente adequado e prazeroso. Aprender o que é
importante para a vida pratica e de forma agradavel facilita a memorizacéo e a
recuperacao posterior do conhecimento.

A educacédo se tornara efetiva e eficaz se estimular e desenvolver o0 gosto
pelo ato intelectual de aprender e aprender pelo trabalho e para a producéo do
saber, disponibilizando para a sociedade individuos que ao longo de seu curso
adquiriram competéncias em termos de conhecimentos, metacognicao,
habilidades, atitudes e capacidade para o relacionamento interpessoal.

A Educacéo Problematizadora parte de uma situacdo problema complexa
para em seguida escolher os meios (0s conteldos, as teorias, as leis, 0s principios
etc.) adequados para sua abordagem e solucdo. Como se V€, é preciso inverter a
crencga convencional de que se deve primeiro adquirir conhecimentos para depois
usa-los. Ou seja, deve-se aprender fazendo, aprender a partir de situacdes
concretas. Nenhum ensino pode mais pretender s6 transmitir informacdes: deve
também desenvolver em cada aluno competéncia para enfrentar situacoes

cotidianas complexas.

2.5.1. Interdisciplinaridade

A Faculdade de Direito de Sorocaba entende que a interdisciplinaridade
deve ser capaz de fornecer ao académico as condi¢cdes de construir sua formacéao
de forma abrangente e, ao mesmo tempo, profunda, uma vez deve proporcionar a
organizacdo do curriculo de forma que o0s conhecimentos nao estejam
compartimentalizados, mas sim, que possam integrar-se como algo unico, podendo
ser vislumbrados sobre mdultiplas perspectivas.

Os programas e planos de ensino das disciplinas sado elaborados para
preverem essas inovacdes trazidas pelas novas metodologias de ensino,
permitindo a interdisciplinaridade.

De forma coerente com a missao e as finalidades institucionais, o fio
condutor dos programas de todas as disciplinas juridicas, mesmo as de Direito
Privado, devera ser a Constituicdo Federal, especialmente o0s principios

fundamentais nela consagrados. Destarte, a Constituicdo, como fundamento de
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validade de todo o edificio normativo patrio, dara a direcéo e a unidade no ensino

das diversas disciplinas juridicas.

2.5.2. Interacé@o Tedrica e Pratica

E importante compreender que n&o ha como estabelecer uma proposta de
ensino eficiente sem a busca incessante por um equilibrio entre os conteudos
tedricos ministrados e investigados na instituicdo, em relacdo a pratica. Por isso, a

Faculdade de Direito de Sorocaba - FADI ja desenvolve uma gama de atividades,

gue auxiliam o académico na descoberta de sua area de aptiddo, bem como no
desenvolvimento de atividades que lhe proporcionem o desenvolvimento da
capacidade de aplicagdo pratica do conhecimento apreendido e compartilhado pelo
professor.

Forma de articulacdo esta na possibilidade do aluno desde cedo ter contato
com a experiéncia no campo pratico, por meio do estagio nado-obrigatorio, mas
estimulado. Isso ocorrera desde o inicio do curso, pois ja nos primeiros anos o
aluno sera estimulado a envolver-se em situagfes praticas juridicas por meio de
estagios nao obrigatorios.

Com o estagio curricular obrigatério o aluno tera oportunidade de p6r em
pratica, de fato, seus conhecimentos curriculares. Por meio da Concepcao
Pedagdgica de Prética Simulada e da Concepc¢éo Pedagdgica de Pratica Real os
alunos da FADI inserem-se no mundo juridico.

Por outro lado, conforme consta nos Planos de Ensino, faz parte da
metodologia de todas as disciplinas a utilizacdo do estudo de casos praticos,
pesquisa de jurisprudéncia e simulacbes, para que o contato com a pratica da
profissdo ja se dé ao mesmo tempo em gue o aluno assimila 0s conceitos teoricos.

A finalidade da formacéao juridica € propiciar pressupostos tedricos e praticos

que habilitardo o aluno para o exercicio profissional com a transformacao social.

2.5.3. Avaliacdo da Aprendizagem

O aprendizado, em especial o do saber juridico, que objetiva a formacao do
profissional nesta area, requer que o0s processos de verificagcdo do saber

académico sejam diversificados.
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De modo particular € necessario que as estratégias de avaliacdo se
coadunem com as competéncias, habilidades e atitudes propostas de modo a
atingir o perfil desejado para nosso aluno. Para tanto, esperamos que 0S
instrumentos de avaliacdo utilizados estejam integrados a nossa prética curricular,
nao podendo ser pensados como processos isolados. A escolha de seminarios,
estudos, trabalhos escritos individuais e em grupos, e provas esta condicionada a

assimilacao e ao desenvolvimento das habilidades.

O processo avaliativo, enquanto averiguacdo da aquisicdo de
conhecimentos e habilidades, tem carater processual. Portanto, neste processo,
tanto o docente quanto o discente participam da construcdo interativa do

conhecimento.

A formacdo desse perfil implica em praticas educativas integrativas,
organizadas em torno da pesquisa, da indagacdo, da problematizacdo, da
significacdo dos conhecimentos acumulados pela humanidade, da leitura critica
das praticas sociais vigentes. A continua e profunda reflexdo sobre as praticas
pedagdgicas se faz necessaria na implementacdo de qualquer projeto pedagdgico
de curso de graduacao, mas ganha dimens@es ainda mais acentuadas quando se
trata de uma proposta de curriculo integrativo. O debate de concepcdes e opcdes
metodoldgicas, tedricas, politicas e éticas em torno um projeto de curso,
necessitam ser constantes, ou arrisca-se a fragmentacdo dos proprios projetos.
Assim, buscou-se a construcdo de concepcdes de avaliacdo de aprendizagem e,
posteriormente, a regulamentacédo desse processo, norteando as a¢des docentes

e discentes.

A pratica da avaliacao a partir de uma concepc¢ao pedagogica consistente e
dindmica faz-se presente no dia-a-dia da sala de aula, independente dos aspectos
concernentes a mensuragdo do rendimento escolar. Alunos e professores estao
permanentemente avaliando e sao os produtos da pratica permanente da reflexao

gue geram as atitudes de colaboracéao.

Ao centrar as atencdes no processo de ensino-aprendizagem, a avaliacéo
adquire caracteristicas que evidenciam o projeto politico pedagégico da instituicéo,
bem como a concepgdo que os professores tém do ato educativo. A avaliagdo

precisa estar centrada na aprendizagem do aluno, comprometendo-se com seu
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desempenho e processo de construcdo do saber. Nao pode estar a servico de uma
pratica que centraliza suas atengdes somente em provas ou exames e a partir de
médias numéricas que nao conseguem representar o verdadeiro nivel de

aprendizagem do aluno.

O objetivo da avaliacdo do ensino deve estar voltado para a construcdo do
conhecimento, a compreenséao e o desenvolvimento da capacidade do aluno para
resolver problemas referentes aos assuntos, formulas e métodos que lhe foram

efetivamente ensinados.

A dinamica da avaliacao, tipologicamente, pode ser compreendida a partir
de trés vertentes basicas: diagnostica, formativa e somativa. No seu aspecto
diagnostico, refere-se a sua funcdo ontologica e constitutiva, que tem um carater
investigativo e processual. Caracteriza-se aqui a acao de mapear, fazer um estudo
inicial e continuado sobre a realidade dos alunos, suas concepcbes e
conhecimentos, com o fim de elaborar uma ac¢do pedagdgica mais proxima das

reais necessidades destes sujeitos.

Em sua interface formativa, € entendida como processual, continua e
articulada, sendo realizada cotidianamente com vistas a identificacdo constante da
aqguisicao e/ou (re) construcdo de conhecimento e dificuldades que se instaurem
no percurso do processo ensino-aprendizagem. Desta forma ela permite e exige o
redirecionamento, a reorientacdo do planejamento e, consequentemente, das

acOes dos estudantes em seu processo de aprendizado.

A caracteristica somativa da avaliacdo nos incita a trazer a tona uma
discussdo polémica sobre os seus aspectos qualitativos e quantitativos, que,
apesar de intrinsecamente ligados no trabalho pedagdgico, dizem respeito a
diferentes propésitos do Projeto Pedagdgico, envolvendo as atitudes do professor.
De acordo com a Lei 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional),
definiram-se, como aspectos qualitativos da avaliacdo, os valores e condutas dos
alunos. A avaliagédo da aprendizagem de conceitos e conhecimentos diversos situa-

se no ambito da qualidade/quantidade.

Na medida em que se quantificarem os resultados da aprendizagem, a partir
da determinacdo de valores especificos, estar-se-4 procedendo a avaliacdo

guantitativa. E aqui se refere a diferentes modalidades de avaliacdo, desde o
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instrumento mais usual que € a prova que, apos ser analisada qualitativamente é

mensurada, até a atribuicdo de valores a aspectos da conduta do aluno frente a

situacOes especificas de aprendizagem, tal como desempenho em classe,

relacionamento com colegas em um trabalho de grupo, etc.

A partir da colaboracéo de Luckesi (1995) alguns pontos importantes podem

ser considerados no desvendamento das func¢des da avaliacdo, que tem como eixo

central a criacado de base para tomadas de decisédo. Para esse autor, a avaliacdo

tem as seguintes caracteristicas que seguem:

propiciar a auto-compreensao, tanto do educando quanto do
educador, na medida em que, de ambos as partes, limites e
possibilidades sdo desvendados e pode-se permitir lancar um
olhar mais acolhedor para as possibilidades de aprendizagem,
bem como para as possibilidades dos educandos. Isso implica em
refletir: de que forma se entende o erro, o dos professores e o dos

alunos, no processo de ensino-aprendizagem;

auxiliar e aprofundar a aprendizagem: na pratica da avaliacdo da
aprendizagem, as atividades devem possibilitar a manifestacao,
ao educador e ao proprio educando, da qualidade possivel da
aprendizagem, mas possibilitam, também, ao mesmo tempo, o
aprofundamento da mesma. Auxiliam, na medida em que, atento
as necessidades dos educandos, guiado pela perspectiva do seu
crescimento e superacdo dos obstaculos que porventura se
apresentem, a medida em que se detectam suas potencialidades,
viabilizam-se a construgcéo de outros saberes por parte do sujeito

aprendente;

fornecer bases para o planejamento, permitindo, inclusive, que se
ajustem desde as politicas e praticas curriculares e o fazer
pedagdgico do professor na sala de aula, como € o caso deste

documento.

Ressalta-se que é nas relacgdes cotidianas entre professor e estudante que

se dara a aprendizagem. Dessa interacao vao surgir condicdes mais efetivas para

gue ambos possam ser capazes de avaliar a si mesmos e as aprendizagens em
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guestdo, tomando decisbes quanto ao prosseguimento do processo ensino-
aprendizagem. A avaliacdo se insere nas relacdes dinamicas de sala de aula,
configurando-se nas decisbes que devem ser tomadas e na reorientacdo do
processo ensino/aprendizagem. Para que isso ocorra, o professor precisa estar
frequentemente atento as alteracdes de comportamento dos estudantes, buscando
um clima favoravel a construcéo e participacao de todos, onde estes nao se sintam
reprimidos e possam manifestar suas duvidas, inquietacdes e incompreensdes

quanto ao que estd sendo aprendido.

E importante também que tenham pleno conhecimento do como serdo

avaliados, através de que instrumentos e a partir de que critérios.

Professores e estudantes, enquanto parceiros na dinamica do
ensino/aprendizagem, devem participar de todo o processo de avaliagdo. Nesse
sentido, ndo devem estar em julgamento apenas o grau de aprendizagem
alcancado pelo aluno, mas também, muitos outros aspectos relacionados a atitude
do professor, da instituicdo, etc., pois a avaliacao, sé é verdadeiramente eficiente,
se ocorrer de forma interativa, entre professor e aluno. Essa avaliacéo precisa se
alicercar em objetivos e critérios claros, simples, precisos, que conduzam a

melhoria da aprendizagem e do curriculo.

Nessa perspectiva, a avaliacdo ndo deve ater-se apenas ao juizo que o
professor estabelece do aluno, mas também da prépria atividade do professor,
conteudos, metodologia, etc., bem como atuacdo da instituicdo frente a

operacionaliza¢do do seu projeto politico-pedagdgico.

Assim, os resultados e sua analise, em especial do processo ensino-
aprendizagem, devem ser conhecidos néo apenas pelo professor, mas também por
todos os alunos. E devem ser discutidos e repensados, para cumprir sua finalidade
de reorientacdo dos processos de aprendizagem, tanto individualmente (cada

aluno), como em grupo (toda a classe), quando se fizer necessario.

Como processo, a avaliacdo deve apresentar caracteristicas de
continuidade, processual e diagndstica, coerente com a forma de ensinar. Nesse
sentido é dinamica, continua e integrada; é progressiva, voltada para a
aprendizagem; é abrangente, ndo trabalha apenas com aspectos do aprendizado

do conteudo cognitivo, incluindo o procedimental e atitudinal.
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Ao se construirem os instrumentos de avaliacéo, sejam quais forem (provas,

exercicios, registro de observacdes, seminarios, trabalhos em grupo, etc.)

necessita-se atentar para:

estabelecer uma relagcdo adequada entre o instrumento escolhido
(provas, exercicios etc.) e o0s conteudos envolvidos de forma
interdisciplinar, pois ndo se pode pretender que o educando manifeste
uma aprendizagem que n&o foi proposta, compatibilizando-se as
habilidades exigidas, no instrumento de avaliacdo, com as habilidades

desenvolvidas;

compatibilizar os niveis de dificuldade do que esta sendo avaliado, com
os niveis de dificuldade do que foi construido em relacdo aos objetivos

propostos nos Programas de Aprendizagem,;

elaborar com clareza e objetividade o instrumento de avaliagdo, usando

uma linguagem clara e compreensivel.

construir instrumentos que, além de avaliarem, ajudem na construcao do
conhecimento seja pela demonstracéo da essencialidade dos contetidos
e sua inter-relacdo, seja pelos exercicios inteligentes, ou

aprofundamentos cognitivos propostos;

quanto ao processo de correcao, estabelecer, antecipadamente,
critérios claros e precisos do que se quer avaliar.

Formas para avaliar os alunos do Curso de Direito da FADI:

identificacdo e analise de situacdes juridicas e/ou problemas de uma

dada realidade;

elaboracdo e execucdo de projetos e acOes para resolucdo de

problemas identificados num contexto observado;
definicdo de intervencdes adequadas;
alternativas de solugéo as intervencdes inadequadas;

planejamento de intervengdes consoantes com um conhecimento

cientifico juridico estudado (referencial);
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participacdo e discusséo de casos, visando a identificacdo e analise de

problemas, bem como o encaminhamento de solugdes;
organizacdo do tempo, espaco e rotinas juridicas;

elaboracdo de relatérios sobre andamentos processuais, pareceres
cientifico-juridicos e pecas processuais adequadas as praxe juridica e

consoantes com a situacao juridica apresentada,;
identificacdo e analise dos diferentes documentos juridicos;

participagdo em reunides avaliativas sobre o uso dos conhecimentos

adquiridos na prética escolar;

identificacdo das variaveis que interferem nas situac6es formais e néao-

formais politicas, econdmicas e sociais;

compreensao do contexto politico, econémico e juridico da situacdo
juridica a ser analisada e trabalhada, desenvolvendo a capacidade de
andlise da propria conduta (autoavaliagcdo), como condi¢cdo para um

exercicio profissional responsavel;

programacao de trabalhos em equipe e formacéo de grupos de estudo

para atualizacéo e aprofundamento de conhecimentos;
programacao de exposic¢des e atividades culturais com a comunidade;

elaboracao e publicacédo de registros de experiéncias e reflexbes sobre
o trabalho social e humanitario produzido pelos alunos em formacéao (em

revistas, jornais, videos, programas de radio);

participacdo em eventos: cursos, palestras, seminarios, encontros,
grupos de estudo, com indicacéo do aproveitamento obtido, através de
exposicdo oral, relatérios escritos, debates em mesa-redonda,

intercAmbio de informacdes;

observacéo, analise e discussao do trabalho de outros profissionais do
Direito (experiéncia) de modo a possibilitar que os alunos do Curso de

Direito reelaborem o que ja sabem e fazem;
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e programacéo de trabalhos em equipe e formacdo de grupos de estudo

para atualizacdo e aprofundamento de conhecimentos;
e elaboracéo e publicacdo de registros de experiéncias e reflexdes;

e participacao e discussao de casos, visando a identificacdo e analise de

problemas, bem como o encaminhamento de solugdes;

e elaboracdo de relatérios sobre aspectos estudados, discutidos e/ou

observados em situacdes de aprendizagem,;
e realizacao de pesquisas e participacdo em atividades de extensao;

e autoavaliacdo: assiduidade e participacdo como condicdo para um

exercicio profissional responsavel;

e pesquisas, relatérios e outros instrumentos que possibilitem a

investigacao continua e aprendizagens experienciais;

e provas abrangendo questdes interdisciplinares.

A verificagdo do rendimento escolar, feita por unidades de estudo,
compreende a avaliacdo do aproveitamento e a apuragdo da assiduidade. A
sistematica dessa avaliacdo e da promocdo do aluno estd estabelecida no

Regimento Interno da FADI-Sorocaba.

2.6. Atividades Académicas Articuladas a Formacao

2.6.1. Estéagio

O Nducleo de Pratica Juridica constitui-se no espaco destinado a extenséo
dos conhecimentos teoricos construidos pelo académico do curso de Direito,
abrangendo atividades praticas diversas que servirdo de subsidios necessarios ao
desenvolvimento do futuro profissional do direito, nelas incluidas as de Estagio
Curricular Supervisionado. O Regulamento do Nucleo de Pratica Juridica encontra-

se em anexo a este PPC.10

10 Anexo IV
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A interacdo entre a teoria e a pratica, caracterizada pelo estagio
supervisionado, constitui-se em componente curricular obrigatério que visa a
aplicacdo dos conhecimentos estudados na realidade cotidiana, realizando a
transposicdo de conhecimentos adquiridos ao longo de sua formagdo académica,
possibilitando o desenvolvimento da pratica profissional, onde estao envolvidos os
aspectos técnicos, cientificos, sociais e humanos da profissao.

O Estagio Curricular Supervisionado é desenvolvido nas aulas praticas,
realizado por intermédio do Nucleo de Prética Juridica — NPJ. A partir do 4° ano,
os alunos realizam visitas aos foruns, devendo assistir as audiéncias em diversos
juizados (Civel, Trabalhista e Criminal), analisam processos judiciais e
extrajudiciais reais, além de realizarem atividades de elaboracdo de peticdes e
simulacdes nas aulas de estagio I, 11, lll e IV.

O NPJ encaminha alunos para estagios mediante convénios, com
escritorios, empresas privadas e 6rgaos publicos.

No Juizado Especial Civel — JEC, em convénio com o Poder Judiciario
Estadual, os estudantes atendem a populagdo e realizam conciliagdo para a
prevencdo de conflitos judiciais, aliando a pratica profissional a extensdo
comunitaria.

Sao objetivos do Estagio Supervisionado:

e oportunizar ao discente a vivéncia de situacdes reais da vida profissional que
permitam a integracdo dos conhecimentos tedrico-praticos, aliados a
experiéncia pessoal, pelo processo continuo de agao-reflexdo-acao;

e propiciar ao aluno uma viséo global da instituicdo publica ou privada, como
complemento pratico da sua formacao;

e viabilizar ao discente sua autoafirmacdo diante da possibilidade de
identificar-se profissionalmente e de pré-avaliar a sua capacidade
profissional,

e favorecer ao discente a capacidade de desenvolvimento do espirito critico,
criativo e empreendedor;

e possibilitar ao discente a construcdo de suas proprias condutas (emocionais,
cognitivas e técnicas) a partir da situacdo em que se encontra, frente a um

futuro desempenho profissional;
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e capacitar o discente a ter uma visdo generalista das diversas carreiras
juridicas;
e estabelecer um canal de articulacdo continuo entre a Instituicdo e a

comunidade, como forma de retroalimentag&o de informagdes.

O Estagio é atividade curricular obrigatéria, conforme estabelecido
regimentalmente.

Também se encontra em curso tratativas entre a FADI e o Tribunal de Justica
de S&o Paulo para a formalizagéo de convénio visando a instalagdo de um Centro
Judicial de Solucdo de Conflitos. Além dos objetivos sociais que tal medida
alcancara, a implantacdo do CEJUSC oportunizara aos estudantes do curso de
direito da FADI situacdes reais para o desenvolvimento de habilidades inerentes a
mediacdo, conciliacdo e formas alternativas de resolucdo de litigios, segundo os

ensinamentos desenvolvidos em disciplinas especificas no curso.

2.6.2.  Atividades Complementares no curso de bacharelado em Direito

As Atividades Complementares séo regidas por regulamento! e tém como
objetivo incentivar os alunos na busca de elementos extracurriculares para sua
formacdo académica e participacdo em atividades de extensdo. As atividades
complementares s&o evidenciadas como forma de garantir diferenciais na
formacdo profissional e garantir curriculos diversificados.

As atividades complementares também podem ser realizadas na prépria
Instituicdo, por meio de palestras e cursos extracurriculares, com matricula opcional,
voltados a complementacdo da formacdo dos alunos. Esses cursos podem ser
ministrados nos dias Uteis e aos sabados de manha, possibilitando a presenca de
alunos dos dois turnos.

A conclusdo com aproveitamento desses cursos complementares dara direito
ao cOmputo de horas complementares e a obtencdo de certificados que
enriquecerao o curriculo dos alunos que as concluirem com éxito.

Também estéo previstas como atividades complementares a participacdo em

outras atividades diversificadas que enriquecam a formacdo do estudante. Estédo

11 Anexo 11
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nessa categoria a participacédo como ouvintes em bancas de qualificacdo académica
(graduacédo e pos-graduacdo), realizacdo de cursos de aprendizado em linguas
estrangeiras, participacdo em atividades de pesquisa, monitoria, grupos e estudo
entre outras relacionadas em regulamento proprio (anexo) ou que possuam O

mesmo sentido complementar na formacéo do estudante.

2.6.3. Trabalho de Curso

O Trabalho de Curso (TC) consiste em uma pesquisa individual orientada de
area de conhecimento do curso de Bacharelado em Direito*?.

Os objetivos gerais do trabalho sé@o os de propiciar aos estudantes do Curso
de Bacharelado em Direito a ocasido de demonstrar o grau de habilitacdo
adquirido, o estimulo a producao cientifica, a consulta de bibliografia especializada
e o aprimoramento da capacidade de interpretac&o e critica do Direito. E por meio
do TC que o aluno demonstrara a sua capacidade de articular as varias disciplinas
cursadas de modo a proporcionar uma viséo integrada de todos 0s conhecimentos
gue colaboraram para a sua formagéao.

Para a realizac&o do Trabalho de Curso o aluno do Curso de Direito da FADI
dispde, além do apoio das disciplinas fundamentais da matriz curricular, apoio de
um orientador designado a partir do penultimo ano.

Além disso, conforme ja assinalado, com a finalidade de estimular a
pesquisa e orientar a elaboracéo do Trabalho de Curso, foi inserida no Quarto Ano
a disciplina de Pesquisa em Direito e Metodologia do Trabalho Cientifico,
constando de 35 horas-aula anuais.

As atividades que envolvem a apresentacdo do projeto, orientacdo e
avaliacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso constam de regulamento proprio,
cujo calendario de atividades € fixado anualmente por meio de Portaria da Direcéo
da FADI.

2.6.4. Pesquisa e Extenséao

12 Anexo V
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As atividades de Pesquisa e Extenséo realizadas no curso de Bacharelado
em Direito acompanharao as definicdes de atuacao na sociedade contidas no PDI.
Estas levam em conta as realidades — necessidades e demandas — do entorno
social da faculdade, envolvendo, para isto, os discentes, nas agdes de intervencao

social e consequente formacao dos estudantes.

2.6.4.1. Iniciagdo Cientifica

A permanente investigagao, como atividade institucional do Curso de Direito
estd delimitada em linhas de pesquisa que viabilizam a complementacdo do

aprendizado e elaboracéo de trabalhos de cunho cientifico.'®

As linhas de pesquisa podem compor-se de dimensao tanto disciplinar,
como interdisciplinar e/ou multidisciplinar, ainda possibilitando fazer interface com
organizacoes e entidades de atendimento a comunidade, permitindo investigagao,
estudos e mapeamento de conflitos sociais existentes em diferentes realidades e
contextos locais, regionais, nacionais e internacionais, articulados com dados de
outros campos do saber.

A Iniciacdo Cientifica é uma atividade de investigacdo, realizada por
estudantes de graduacdo, no ambito de projeto de pesquisa, orientado por
pesquisador qualificado, e que visa ao aprendizado de técnicas e métodos
cientificos, bem como ao desenvolvimento da mentalidade cientifica e da
criatividade, no confronto direto com os problemas oriundos da pesquisa.

A iniciacdo cientifica configurando-se como poderoso fator de apoio as
atividades de ensino, possuindo as seguintes caracteristicas:

a) iniciar e apoiar o aluno dos cursos de graduacédo na prética da pesquisa

cientifica;

b) desenvolver a mentalidade cientifica, critica e investigativa dos alunos;

c) estimular o professor orientador a formar equipes de pesquisa,

d) identificar e estimular os alunos com vocacédo para a investigacao

cientifica.

13 Anexo 1l
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O gerenciamento da Iniciacdo Cientifica ficara a cargo da Coordenacéo
Pedagogica do Curso de Direito da FADI-Sorocaba.

A definicAo do contingente de discentes bolsistas e voluntarios, como
também, das linhas de pesquisa institucionais a serem desenvolvidas no Programa
de Iniciacdo Cientifica caberd a Dire¢cdo da FADI-Sorocaba, ouvidos o Nucleo
Docente Estruturante, Coordenacédo Pedagdgica do Curso de Direito e aprovacao

da Congregacéo.

2.6.4.2. Extensao

A extensdo, como acao fim das instituicbes de ensino superior, € uma
atividade académica, articulada de forma indissociavel ao Ensino e a Pesquisa,
marcada por um processo educativo, cultural e cientifico que viabiliza a relacao

transformadora entre a IES e Sociedade.

Nesta perspectiva, a Extensdo Universitaria favorece com que a faculdade
leve conhecimentos e/ou assisténcia a comunidade, e, desta, receba indicios de
suas reais necessidades. Desde modo, o surgimento de uma interacdo entre as
comunidades académica e externa permite uma troca de diversidade de saberes.

Conforme previsdo no Plano Nacional de Educacéao, os cursos de graduacao
deverdo até 2020 ofertar, no minimo, 10% (dez por cento) todo total da carga
horaria dos cursos de graduacdo em programas e projetos de extensao

universitaria para areas de grande pertinéncia social.

Atualmente essas atividades sdo estimuladas pela FADI através do
desenvolvimento de varias acfes e projetos conjunto com o Centro Académico,
todavia havera a necessidade de uma ampla discussdo com a comunidade para
averiguar outras agdes que possibilitem maior intervencdo junto a sociedade.
Nesse sentido, a FADI também organizara acdes que possibilitem a revisdo deste
Projeto Pedagodgico de Curso, de modo de contemple essa exigéncia legal,

segundo os prazos estabelecidos no PNE.
2.7. Apoio Discente

A FADI desenvolve diversas maneiras de Apoio ao Discente. Possui dois

convénios Internacionais para Intercambios, atendimento Psicopedagdgico com
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profissional da area e apoio as atividades do Centro Académico. Além disso, é

regulamentada a atividade de Monitoria.

2.7.1. Monitoria

A Monitoria, regulamentada em norma prépria'#, visa proporcionar aos
discentes do curso de graduacao da Faculdade de Direito de Sorocaba — FADI a
oportunidade de engajar-se em um plano de atividades de ensino a partir do
planejamento do professor responsavel pela disciplina, possibilitando o
aprofundamento do conhecimento em determinada area especifica e o
desenvolvimento de atitudes e habilidades favoraveis a sua formacédo académica
profissional.

A orientacdo e o acompanhamento pedagogico do monitor estdo a cargo do
professor responsavel pela disciplina e da Coordenacéo Pedagdgica do curso, que
buscam criar condi¢des para que o discente possa desenvolver o pensamento e 0
comportamento necessarios para a realizacao do trabalho cientifico independente.

Cabe ao professor responsavel pela disciplina o estabelecimento de novas
praticas e experiéncias pedagodgicas, fortalecendo a articulacdo teoria/pratica e a
integracdo curricular em seus diferentes aspectos, promovendo a cooperacao
académica entre discentes e docentes, de modo a intensificar o relacionamento
entre alunos e professores.

Sao objetivos das atividades de Monitoria:

1. estimular a participacédo do aluno na vida académica;

2. contribuir para o aperfeicoamento do ensino, promovendo um convivio maior
entre aluno e professor;

3. estimular o interesse do aluno pela docéncia;

4. promover atitudes participativas de pesquisa, projeto e apoio ao professor.

A atividade de monitoria sera contabilizada como Atividades

Complementares para o aluno que realiza-la de forma completa e documentada.

14 Anexo VI
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2.8. Avaliacao do Curso

A autoavaliagdo do Curso € um processo por meio do qual se avalia
conhecimentos sobre a dinamica educacional, buscando compreender os
significados do conjunto de suas atividades na melhoria da qualidade da educagéo
no ensino superior. Para tanto, por meio da CPA - COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO constituida, informacées seréo sistematizadas, os problemas e seus
sucessos analisados coletivamente, e estabelecidas as estratégias de superacéo
de eventuais fragilidades.

A prética da autoavaliacdo é um processo que permite o aperfeicoamento
dos docentes, discentes e corpo administrativo, bem como a melhoria na relacao
com a comunidade externa.

A autoavaliacéo do curso deve identificar o perfil do curso, o significado de
sua atuacdo, as atividades desenvolvidas, o0s programas e 0S projetos,
considerando 0s seguintes aspectos:

| - Organizac¢éo Didéatico Pedagdgica;

Il - Corpo Social;

[l — Infraestrutura.

A autoavaliacdo do curso podera utilizar a proposta do ENADE considerando
0 questionario aplicado aos alunos e o questionario do coordenador. Com esse
NOVO sistema, 0 Curso passa a agregar mais um componente autoavaliativo.

Os produtos passiveis de autoavaliacdo conformam-se de maneira variada,

tais como:

- Questionarios e entrevistas semiestruturadas;
- Reunibées com os representantes de classe e relatos de experiéncia;
- Retorno da acéo e eventuais entrevistas individuais com docentes,

- Reunido pedagodgica com os professores;
Cabe também ressaltar que 0s agentes que participam da avaliacdo devem
desempenhar um papel de mediador no processo de constru¢céo do ensino superior

de qualidade, incorporando o desafio de um aprendizado permanente onde todos
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possam contribuir na construcdo das necessidades formativas, dimensionando
assim a identidade do corpo discente.

Ao final de cada ciclo avaliativo, o coordenador elaborara o Relatorio Anual
do curso visando responder as exigéncias permanentes de um ensino de qualidade
esperado pelo corpo discente consubstanciado por um corpo docente que fortalece
0s alunos no seu processo de ensino, pesquisa, e extensdo, como também na

busca da exceléncia dos servidores em suas fun¢des administrativas.

2.8.1. Articulacdo da Autoavaliacdo do Curso com a Autoavaliacdo Institucional

Para realizar a avaliacdo institucional e a avaliacdo do curso, existem
profissionais destacados dentro da CPA com o intuito de verificar a adequacao do

instrumento de avaliagdo, conforme as indicacdes e necessidades de cada curso.

O aluno também tem a oportunidade de sugerir alteracdes e propor
melhorias ao instrumento de avaliacao institucional, de modo que as avaliacfes
dos cursos e da Instituicdo estejam articuladas.

A avaliacdo do curso permite a Instituicdo conhecer quais sdo seus pontos
fortes e fracos para, assim, contribuir para o aprimoramento da mesma, envidando
esforcos para a permanéncia e o aprimoramento dos fatores positivos.

Da mesma maneira, a avaliacdo do curso permite, a partir das exposi¢coes
feitas pelos alunos, conhecer suas fragilidades e agir de forma a suprir as
necessidades percebidas, modificando algumas praticas e revendo cada fator de
acordo com as diferentes demandas e realidades de seu publico.

Nesse sentido, a avaliacdo do curso e a avaliacdo institucional estéo
vinculadas, na medida em que € por meio da avaliacdo do curso que a Instituicao
pode conhecer suas potencialidades e fragilidades para, assim, planejar e adotar
praticas pedagdgicas coerentes com 0S anseios pessoais e profissionais de seus
alunos.

Além disso, o planejamento da Instituicdo esta intimamente relacionado ao
Projeto Pedagdgico do curso. O planejamento é efetivo, porém flexivel, visto que é
adequado sempre que se torna necessario. Da mesma forma, os resultados obtidos
na avaliacdo sdo contemplados no planejamento da Instituicdo, tanto a curto,

quanto a médio e longo prazo.
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3. CORPOS DOCENTE, DISCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

3.1. Gestao Académica

A estrutura organizacional da IES caracteriza-se por niveis hierarquicos
responsaveis pela formulacdo, deliberacdo e execucdo das atividades
institucionais, que se interpenetram, objetivando a qualidade da formacao

profissional e da gestéo.

Os o6rgdaos de deliberacgéo e de execuc¢do sdo concebidos com poucos niveis
hierarquicos, uma vez que a hierarquia menos extensa contribui para tornar mais
facil a comunicacdo, exige menor controle burocratico, facilita a gestdo de
processos e de rotinas e a delegacdo de competéncias, podendo-se obter, em
consequéncia, maior envolvimento dos corpos docente e discente e técnico-
administrativo.

Essa estrutura permite instaurar processos de decisdo mais ageis, com a
participacdo dos diferentes segmentos que constituem a comunidade académica,

possibilitando aos setores autonomia e responsabilidade pelas decisdes adotadas.

Segundo o Art. 3.° do Regimento Interno da FADI, sdo 6rgdos da Faculdade: a

Congregacao; o Conselho Departamental; a Diretoria e os Departamentos.

3.1.1 A Congregacao

A Congregacdo, 6rgdo maximo de natureza normativa, consultiva e
deliberativa, é constituida: pelo Diretor, seu Presidente; pelo Vice-Diretor; pelos
professores titulares em efetivo exercicio e substitutos por dois representantes
estudantis, indicados pelo Centro Académico.

Conforme artigo 7° do Regimento da FADI, compete a Congregacao:

| — aprovar 0 Regimento da Faculdade com seus respectivos Anexos,
submetendo-o0 ao Ministério da Educacao;

Il — organizar, em escrutinio secreto, a lista triplice para escolha do Diretor e
do ViceDiretor;

[l — votar o plano anual de atividades da Faculdade;

IV — instituir cursos de graduacdo e de poOs-graduacdo, mediante prévia
autorizacdo do Ministério da Educacao;
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V — decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais Orgaos, em
matéria didatico-cientifica e disciplinar, salvo na hipétese do artigo 17, IX, deste
Regimento.

VI — apreciar o relatorio anual da Diretoria;

VIl — sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento das atividades da
Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe sejam submetidos
pelo Diretor;

VIII — decidir sobre a concesséo de dignidades académicas;

IX — representar a Mantenedora contra o Diretor, por abuso ou omisséo, com
vista a seu afastamento, bem como contra a Mantenedora, pelas mesmas razoes,
aos 0rgaos competentes do Ministério da Educacao;

X — exercer as demais atribuicdes que lhe sejam previstas em lei e neste

Regimento.

3.1.2 A Diretoria

A Diretoria € exercida pelo Diretor sendo o 6rgdo executivo superior de
coordenacao e fiscalizacdo das atividades da Faculdade.

Conforme artigo 13 do Regimento da FADI séo atribuicdes do Diretor:

| — representar a Faculdade junto as pessoas ou instituicbes publicas ou
privadas, em juizo ou fora deste;

Il — convocar e presidir as reunides da Congregacdo e do Conselho
Departamental,

lll — elaborar o plano anual de atividades da Faculdade, juntamente com o
Conselho Departamental e em harmonia com os Departamentos, e submeté-lo a
aprovacao da Congregacéo;

IV — elaborar e submeter ao Conselho Departamental a proposta
orcamentaria a ser encaminhada a Mantenedora;

V — elaborar o relatério anual das atividades da Faculdade e encaminha-lo
aos orgaos competentes do Ministério da Educacdo, depois de apreciado pela
Congregacéao;

VI — conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;
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VIl — fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execugcao dos
programas e horarios;

VIII — zelar pela manutencédo da ordem e disciplina no &mbito da Faculdade,
respondendo por abuso ou omisséao;

IX — convocar as eleicbes para a escolha dos representantes do corpo
docente;

X — propor a entidade mantenedora a contratacdo de pessoal docente e
técnicoadministrativo;

XI — autorizar as publicacdes sempre que estas envolvam responsabilidade
da Faculdade;

XIl — organizar, anualmente, o Calendario Escolar;

Xl — cumprir e fazer cumprir as disposi¢goes do Regimento e demais normas
pertinentes;

XIV — resolver os casos omissos neste Regimento “ad referendum” da
Congregacéao;

XV — exercer as demais atribuicdes que Ihe sejam previstas em lei e no

Regimento.

3.1.3 Conselho Departamental

Nos termos do Regimento da FADI, o Conselho Departamental é 6rgdo
técnico, de coordenacdo e assessoramento, em matéria didatico-cientifica e
administrativa, € constituido pelo Diretor, seu Presidente, Vice-Diretor e Chefes
dos Departamentos.

O Conselho Departamental retine-se ordinariamente uma vez no semestre
e extraordinariamente quando convocado pelo Diretor, por iniciativa propria ou a
requerimento de um terco dos membros que o constituem, possuindo as
seguintes competéncias:

| — coordenar e supervisionar os planos e atividades dos Departamentos;

Il — oferecer sugestdes para organizacédo anual do calendario escolar;

Il — disciplinar, anualmente, a realizacao do processo seletivo do curso de

graduacéo;
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IV — elaborar o curriculo pleno de cada curso de graduacdo, bem como
suas modificacbes, submetendo-os a Congregacao;

V — aprovar a realizacdo de curso de especializacao, aperfeicoamento e
extensdo, bem como seus respectivos planos, de acordo com normas gerais
estabelecidas pela Congregacéo;

VI —deliberar sobre pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos,
ouvidos, quando for o caso, os Departamentos;

VIl — aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares;

VIII — aprovar a proposta do orcamento anual e o plano de aplicacado dos
recursos or¢camentarios apresentados pelo Diretor;

IX — autorizar acordos e convénios propostos pela Mantenedora, com
entidades nacionais ou estrangeiras, que envolvam o interesse da Faculdade;

X — sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das
atividades da Faculdade bem como opinar sobre assuntos pertinentes que lhe
sejam submetidos pelo Diretor;

Xl — exercer as demais atribuicbes que Ihe sejam previstas em lei e neste
Regimento.

XIl — decidir recursos interpostos de decisdo dos Departamentos.

3.1.4 Coordenagado Pedagogica do Curso de Direito

O coordenador Pedagdgico do Curso de bacharelado em Direito tem por
atribuicdo assessorar o Colegiado do Curso e NDE (Nucleo Docente Estruturante),
planejando em conjunto as acBes para o bom andamento do ensino e

aprendizagem, para o desenvolvimento do curso.

O Coordenador Pedagdgico de Curso de Direito é escolhido e designado

pelo Diretor, possuindo as seguintes atribuigcdes:

- Assessorar o Nucleo Docente Estruturante nas atividades e atribui¢cdes que
a este sdo conferidas pela Resolugao n° 01, de 17 de junho de 2010 da
Comisséo Nacional de Avaliacédo da Educacao Superior — CONAES;

- coordenar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do Curso de Direito da

FADI, bem como os estudos que viabilizem eventuais alteracbes
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VI-

ViI-

VIII-

XI-

XIll-

XIl-

XIV-

necessarias no curriculo, sejam motivadas pelo Nucleo Docente

Estruturante ou decorrentes de exigéncia do MEC;

coordenar o desenvolvimento de Projetos Institucionais de Pesquisa e
Extensao, prestando todas as orientacdes metodologicas necessarias, bem

como participando da definicdo das linhas de pesquisa;

colaborar na insergcédo de dados no sistema e-MEC e acompanhar o tramite

de processos regulatorios institucionais e de curso de graduacao;

colaborar no processo de organizacéo e desenvolvimento da autoavaliacao
institucional na FADI, até a elaboracdo do relatério final a ser postado no
sistema e-MEC;

assessorar e instruir os membros da CPA nas diversas questdes que se

fizerem necessarias;

emitir pareceres a respeito de questdes especificas relativas a legislacao

educacional;

atuar colaborativamente, na area pedagogica, com a Diretoria e demais

orgaos colegiados da Faculdade;

contribuir com a elaboracéo de propostas para o desenvolvimento de uma
politica de formacdo pedagdgica dos docentes, incluindo a formacdo de
docentes ingressantes;

atendimento individual e em grupos de docentes para tratar de assuntos
didatico-pedagdgicos;
supervisionar as atividades complementares e estagio desenvolvido no

Nucleo de Pratica Juridica;

realizar acOes diretas junto com alunos para orientacdo metodoldgica de

estudo;

assessorar a Diretoria quanto aos procedimentos pedagodgicos a serem

adotados diante de questdes especificas requeridas por estudantes;

elaborar proposta de orientagdo e acompanhamento dos estudantes no
processo que antecede a aplicacdo do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE).
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XV-  tornar as acdes de sua coordenacdo um espaco de dialogo e colaboracéo
na pratica docente entre professor e alunos;

XVI- analisar indicadores internos de frequéncia e avaliacdo da aprendizagem
dos alunos, de forma a promover ajustes continuos das acdes de apoio

necessario a aprendizagem.

3.15 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O Ndcleo Docente Estruturante - NDE, de acordo com a Portaria 14 de
2009%, constitui-se de um segmento da estrutura de gestdo académica do curso,
com atribuigcBes consultivas, propositivas e avaliativas sobre matéria de natureza
académica, responsavel pela concepc¢do, acompanhamento, consolidacdo e

avaliacdo do Projeto Pedagdgico.

O Nucleo Docente Estruturante € constituido por 5 (cinco) docentes do
curso designados por portaria expedida pelo Diretor da Unidade, em comum
decisdo com o colegiado do curso, para desempenhar essencialmente as
seguintes atividades: elaborar o Projeto Pedagogico do curso definindo sua
concepcao e fundamentos; estabelecer o perfil profissional do egresso do curso;
atualizar periodicamente o projeto pedagdgico do curso e os planos de ensino;
acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do curso,
propondo as correcbfes que se apresentem necessarias a sua integral
consecucao.

Também compete ao NDE avaliar as bibliografias propostas nos Planos de
Ensino e referendar os relatérios emitidos pela Biblioteca.

O NDE se reune, ordinariamente, 2 (duas) vezes por ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, em horario apropriado, traduzindo

as decisdes em Atas, da qual constara a assinatura de todos os componentes.

3.2 Corpo Docente

3.2.3 Perfil

15 Anexo VII
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Os docentes que fazem parte do Projeto Pedagogico do Curso de
Bacharelado em Direito possuem experiéncia docente média de mais de 15 anos
no magistério da educagdo superior, além da experiéncia profissional em suas
especificas &reas de atuacao.

A grande maioria dos docentes possuem titulacdo em cursos de pos-
graduacédo stricto sensu, possuindo aderéncia as areas de conhecimento das
disciplinas que sdo responsaveis no curso.

O curso trabalha a concepgéao de docéncia da educacgéo superior como
atividade que interliga ensino, pesquisa e extensdo como pratica pedagogica.
Nesse sentido, o docente do curso de bacharelado em Direito atuara tanto em
atividade de sala de aula, no processo de ensino aprendizagem, como também
em atividades ligadas a iniciacao cientifica, orientacdo de estagio e atividades de
extenséo.

Todos os professores disponibilizam seus e-mails institucionais para o
atendimento aos alunos e atendem os mesmos presencialmente em sala
especifica no térreo da Faculdade. Também realizam contato frequente com os

mesmos pelo Google Classroom.

3.24 Critérios de Admissao

O ingresso de professores no corpo docente se d&, exclusivamente, por
meio de selecdo e contratacdo pela mantenedora.

A selecédo dos professores tem normas préprias a seguir indicadas:
“O processo seletivo é constituido de duas fases: analise do
memorial e prova didatica, ambas eliminatorias e classificatorias.
A primeira fase compreende a andlise do memorial apresentado,
assim avaliado:
| — titulagdo em Direito, na forma da lei, observada a seguinte
pontuacéo, e considerando-se apenas uma e a mais elevada:
a) doutorado — 10 pontos;
b) mestrado — 6 pontos;
) especializa¢do — 3 pontos.
Il — comprovada experiéncia docente na area de atuacéo de vaga
aberta:

a) mais de 15 (quinze) anos — 10 pontos;
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b) mais de 10 (dez) anos até 15 (quinze) anos — 7 pontos;

¢) mais de 5 (cinco) anos até 10 (dez) anos — 5 pontos;

d) mais de 2 (dois) anos até 5 (cinco) anos — 3 pontos;

e) de 1 (um) ano até 2 (dois) anos — 1 ponto.

Il — publicacBes na area do Direito e experiéncia profissional ndo
docente na 4rea juridica, na seguinte conformidade:

A) publicacdes — até 5 pontos;

B) experiéncia profissional ndo docente na area juridica,
observando-se o seguinte:

a) mais de 15 (quinze) anos — 5 pontos;

b) mais de 10 (dez) anos até 15 (quinze) anos — 3 pontos;

¢) mais de 5 (cinco) anos até 10 (dez) anos — 2 pontos;

d) de 1 (um) ano até 5 (cinco) anos — 1 ponto.

Contudo, é considerada apenas publicacdes com ISBN, periédicos
com Conselho Editorial ou apresentadas em Congressos
reconhecidos.

A pontuac&o obtida pelo candidato é atribuido:

| - titulag@o — peso 4;

Il - experiéncia docente — peso 4;

Il — publicacdes e experiéncia profissional ndo docente — peso 2;
Para a segunda fase do processo seletivo sdo chamados os
candidatos aprovados para cada disciplina ofertada, desde que
obtenham média igual ou superior a seis, observado o nimero
minimo de trés candidatos, ainda que seja necessario convocar
agueles que nao tenham obtido a média minima.

Na hip6tese de empate na terceira classificacdo sdo chamados
todos os candidatos nessa condicéo.

A prova didética é constituida de aula para o nivel de graduacao,
sobre um dos pontos que integram o programa da disciplina objeto
da sele¢céo, com duragcdo minima de 30 e maxima de 40 minutos.
O programa da disciplina constitui-se das matérias do componente
curricular objeto do certame. O ponto objeto da aula é sorteado em
sessao publica, 24 horas antes, junto a Diretoria da Faculdade,
oportunidade aberta aos candidatos. Na mesma sesséao é sorteada
a ordem de apresentacdo dos candidatos na prova didatica. Apos

a exposicao do candidato havera arguicéo oral, a critério da Banca
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Examinadora. A banca examinadora é composta por docentes da
IES’.

3.3 Atencédo aos Discentes
3.3.3 Atendimento Ao Aluno

A Politica de Atendimento aos Discentes da FADI - Sorocaba, atendendo as
legislacdes pertinentes e, em conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso,
privilegia acdes que visam democratizar o ensino e estimular a permanéncia dos
alunos na Instituicdo. A Faculdade mantém canais permanentes de comunicacao
e atendimento aos alunos. O Coordenador Pedagdgico do Curso de Direito e 0
Diretor da IES s&o os canais imediatos.

Existe na instituicAo Apoio Pedagodgico dirigido por profissional com
formacdo em psicopedagogia para atendimento a toda comunidade académica —
discentes, docentes e técnico-administrativos.

O atendimento ao estudante é realizado de forma individual e destinado
agueles que possuem algum problema de ordem pedagdgica ou académica, que
esteja interferindo no seu processo de aprendizagem, como, por exemplo,
dificuldade de adaptacdo ao curso, dificuldade de relacionamento com o0s
professores entre outros.

A instituicdo também possui setores de atendimento e programas
especificos que facilitam e oportunizam o desenvolvimento académico, tais como:

a) Acesso a biblioteca através da Internet e pesquisa local informatizada,;

b) Acesso ao boletim de controle de notas e faltas pela internet;

d) Cantina;

e) Mecanismos de nivelamento em Lingua Portuguesa;

f) Programa de Monitoria.

A FADI mantém um programa de bolsas para alunos carentes, conforme
regulamentacao estabelecida pela Fundacdo Mantenedora.

O Centro Académico possui amplo espaco proprio nas dependéncias da
Faculdade, com cantina e saldo de jogos, voltado a participacdo e a convivéncia

estudantil, promovendo encontros, palestras e festas organizados pelos proprios
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estudantes, recebendo apoio em suas atividades culturais, recreativas e

esportivas.

3.3.4 Tecnologias de Informacéo, Comunicagao e Controle Académico

A Faculdade de Direito de Sorocaba possui site na rede mundial de
computadores — internet — cujas informacdes institucionais sdo divulgadas a
comunidade académica interna e publico externo. Também sao vinculados no site
acontecimentos e noticias do cotidiano da instituicao.

A gestdo académica e financeira € realizada através de um sistema
eletrbnico, o qual realiza a integracdo de dados com acessibilidade por parte da
comunidade académica. Através dessa ferramenta todos os estudantes possuem
acesso a sua vida académica, podendo consultar notas, frequéncia e comunicados
institucionais.

Independente da disponibilizacdo de ferramentas eletrénicas, a Secretaria e
Tesouraria da faculdade realiza atendimento pessoal a todos os alunos de segunda
a sexta-feira, em periodo integral (manhd, tarde e noite). O Atendimento
Psicopedagdgico ocorre mediante agendamento prévio, conforme a disponibilidade

entre aluno e profissionais do setor.

4  INFRAESTRUTURA E INSTALACOES

A Mantenedora sempre se preocupou em proporcionar aos alunos,
professores e administracdo um ambiente propicio as suas finalidades,
favorecendo o aprendizado.

As salas de aula sdo amplas, com cadeiras estofadas, climatizadas,
equipadas com sonorizacdo e recursos de multimidia.

Em todos os setores da Faculdade alunos e professores tém acesso a
internet.

Além das salas de aulas ha um Saldo Nobre, com capacidade para receber
até 564 pessoas. O ambiente € climatizado, com poltronas estofadas, contando
com equipamento audio visual e um palco onde se pode desenvolver multiplas
atividades, inclusive de teatro, orquestra e palestras. Cabe ressaltar, gue 0 mesmo
atende as normas de acessibilidade, contendo 4 lugares preferenciais, bem como
rampa de acesso ao palco.
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O horario de funcionamento da IES é das 7 horas as 23 horas.

A Faculdade de Direito de Sorocaba situa-se a rua Doutora Ursulina Lopes

Torres, 123 - Vergueiro, Sorocaba - SP, 18030-103. Funciona em prédio préprio

com 07 salas de aulas didaticas-multimidia, com capacidade para 100 (cem)

alunos, guarnecida com cadeiras estofadas, mesa e cadeira para o professor,

quadro branco, equipamento de informatica (microcomputador ligado a internet),

projetor multimidia, equipamento de som (microfone sem fio e caixas acusticas

distribuidas pelo ambiente) e climatizagdo de ar condicionado, cada qual assim

identificada:

O prédio também comporta as seguintes salas da Administracéo:

Sala Professor Noronha

Sala Professor Juarez

Sala Professor Olavo

Sala Professor Arruda

Sala Professor Pannunzio

Sala Professor Oscar Xavier de Freitas

Sala de Pés-Graduacéo

Sala da Congregacéo

Atendimento aos Alunos e Ex alunos
Sala da Mantenedora

Sala da Direcéo

Nucleo de Informatica

Secretaria

Tesouraria

Biblioteca

Setor de Compras

Sala da Coordenagéo Pedagodgica do Curso
Sala do Psicopedagogo

Sala de Reunides CPA

Nucleo de Prética Juridica

Recursos Humanos
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4.1 Instalacdes e Equipamentos

4.1.3 Recursos Tecnolégicos e Audiovisuais

A FADI oferece a ferramenta Google Classroom, cujo sistema possibilita a
organizacdo de “salas de aulas” virtuais em que os docentes disponibilizam
materiais de aulas aos alunos nos mais diversos formatos: resumos de aula, artigos
cientificos, videos, filmes, atividades interativas. Tudo com a interacao do docente
em comunicacédo direta por meio da criacdo de féoruns ou comunicados ou mesmo

atendimento por videoconferéncia pela ferramenta “Hangouts”

Com o Google for Educacion, a FADI estabeleceu uma nova concepgao para
disponibilizagéo de recursos de informatica. Foi criado o Laboratério de Estudos
Cientificos, tendo 14 cabines de estudo individual e mesas para estudo coletivo,
cujo local disponibiliza para empréstimo aos alunos equipamentos de informatica
moével — ChromeBooks — com uma série de ferramentas que podem ser utilizadas
pelos alunos, tanto para estudo, quanto para elaboragéo de textos. Sao 80 (oitenta)
equipamentos que podem ser utilizados em todos os ambientes da IES, inclusive
em sala de aula, ligados a rede de internet sem fio. Os equipamentos também
dispdbem de cameras e microfones internos que possibilitam a realizacdo de
chamadas por video, facilitando a comunicacdo, bem como acesso aos materiais

de aula disponibilizados no “Google Classroom”.

O Quadro abaixo apresenta o numero de computadores atualmente
existentes na FADI-Sorocaba.
Numero de computadores existentes atualmente na FADI de uso académico

e administrativo

Quadro 08 — Equipamentos de informética - Microcomputadores/ Netbooks

Area Numero de equipamentos
Académico 9 + 80(chromebooks)
Administrativo 25
Total 114
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A FADI conta com recursos audiovisuais para apoio das atividades didaticas
e pedagdgicas desenvolvidas.
O Quadro a seguir apresenta 0 numero de equipamentos disponiveis

atualmente na Instituicao.

Quadro 09 — Recursos audiovisuais atualmente existentes na FADI

TIPO DE RECURSO QUANTIDADE
Caixa de Som 46
Projetores (Datashow) 8
Microfone com Fio 0
Microfone sem Fio 14

Microfone de Mesa
Mesa de Som
Amplificador
Aparelho de DVD
Tela Retratil para projecao

(O [N|O

4.1.4 Atendimento as Pessoas Portadoras de Necessidades Educacionais
Especiais ou com Mobilidade Reduzida.

A porcentagem de alunos que apresentam necessidades educacionais
especiais € pequena nas Instituicbes de Ensino Superior, mas podera vir a
aumentar em decorréncia das grandes mudancas nas politicas publicas de
educacao inclusiva, com a demanda crescente por profissionais portadores de

necessidades especiais qualificados por parte das empresas.

A FADI — Sorocaba tem 0 compromisso, perante ao Ministério da Educacéo
e a sociedade, em cumprir o Decreto n° 5.296/2004, que dispde sobre requisitos
de acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida nos estabelecimentos de ensino.
A infraestrutura fisica e logistica da Faculdade de Direito de Sorocaba conta
com instalacdes e recursos de apoio aos portadores de deficiéncia, a saber:
e Calcamento rebaixado para acesso de cadeirantes em todo o campus;
e Elevador para acesso do saguéo principal ao auditorio e salas de aula (piso
superior);

e Banheiros com sanitarios e pias adaptadas para cadeirantes.
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4.1.5 Servicos

Além de servigos ligados a gestdo administrativo-académica, tais como
expedicdo de documentos diversos (certidfes, atestados, historicos etc.), a FADI
oferece aos seus alunos cantina com servico de lanchonete. Esse servico €
ofertado por empresas terceirizadas mediante contrato com a mantenedora da IES.

A FADI também disponibiliza acesso gratuito a rede mundial de

computadores por meio de rede sem fio (wi-fi) em todo o campus.

4.2 Biblioteca

A qualidade de uma Unidade de Informacé&o/Biblioteca esta intrinsicamente
ligada ao acesso rapido e eficiente a informacao, sua veiculacdo de forma objetiva
e eficiente é indispensavel para as atividades de ensino e pesquisa de toda a
comunidade educativa.

Para atender as demandas dessa comunidade educativa a FADI- Sorocaba
conta com um acervo que segue plenamente os padrdes de qualidade exigido para
0s cursos de bacharelado em Direito. O acervo € composto por ampla quantidade
de material informacional atualizado, tanto para o uso do corpo docente quanto
para o uso do corpo discente, ao mesmo tempo em que busca sempre a melhor
estruturacdo de seu espaco fisico, visando a satisfacdo e, consequentemente, o
melhor desempenho de seus usuarios em suas atividades de pesquisa.

A Faculdade de Direito de Sorocaba entende ser imprescindivel a aquisi¢cao
de livros e periédicos indicados pelo corpo docente, a fim de cumprir o atendimento
das ementas de cada disciplina, sempre em consonancia com as Diretrizes
Curriculares do MEC, além de atender a assuntos de interesse e complementacao
a formacéo do estudante. Sdo adquiridos, também, materiais de apoio advindos
das novas tecnologias de multimidia, DVDs, CD-ROMs e Audio livros.

A Biblioteca “Carlos Alberto Pereira da Silva” tem como misséo planejar,
coordenar, executar e controlar suas atividades, em prol da disponibilizacdo dos
acervos bibliograficos aos corpos docente e discente da Faculdade de Direito de
Sorocaba, aos ex-alunos e a toda a comunidade. Atua por meio de politicas de
desenvolvimento e aquisi¢do de cole¢Bes, processamento técnico, disseminacao

e recuperacgao da informacao, conforme as diretrizes de funcionamento especifico
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e dos servicos por ela oferecidos e de acordo com as normas gerais de
funcionamento registrados no Regulamento Interno da Biblioteca.

O acervo é organizado de acordo com a Classificacdo Decimal Universal
(CDU) e Tabela PHA. O Programa de Informatizacdo do Acervo da Biblioteca é o
Sistema Sophia.

A Biblioteca conta com uma bibliotecaria e cinco auxiliares de biblioteca.

O espaco fisico da Biblioteca, esta dividido em trés setores, sendo todos
situados no mesmo prédio da Instituicdo, sendo eles:

o Setor Central (Acervo Corrente, Obras de Referéncia, Bibliografias,

Livros e Jornais);

. Setor de Periddicos e Informatica (Periddicos, Trabalhos Académicos,
Folhetos, CD’s, CD-ROMs, DVDs, Xerox e Terminais para pesquisas
na Internet)

o Sala Trés (Acervo Permanente, espaco que guarda as obras que
fazem parte do desbastamento da colecdo, obras antigas e
desatualizadas do Acervo Corrente)

O total do acervo € aproximadamente de 16.184 Titulos, 62.463 Volumes e

4.785 Usuarios ativos.

4.2.1 Biblioteca Setor Central

e Area: 154,84 m2

o 02 salas de estudo individuais, com 6 lugares;

o 02 salas de estudo em grupo, com 6 lugares;

. 04 mesas de estudo em grupo, com 7 lugares cada mesa;

o 01 guarda-volumes, com 16 lugares;

o 02 computadores de consulta ao catalogo;

o 03 balcbes de atendimento (empréstimo, devolucao e renovacao);

o 03 computadores para empréstimo, devolugcéo e renovacgao;

o 01 sala de processo técnico, com 02 mesas, 02 armarios, 02
computadores;

. 02 impressoras, 01 Xerox;
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01 sala de almoxarifado;

07 Aparelhos de ar-condicionado.

A Biblioteca Setor Central presta os seguintes servicos a comunidade:

auxilio & pesquisa no acervo no Sistema Sophia;

empréstimo domiciliar e local, renovacao, reserva;

servico de alerta (envio de e-mail para o usuério quando a reserva €
disponibilizada ou quando a data da devolu¢do do material esta por
vencer ou em atraso). Quando o material esta atrasado é feito também
contato via telefone;

levantamento bibliogréafico para professores e alunos;

orientacdo de normalizagdo (auxilio na formatagdo dos trabalhos
académicos para aplicacao das Normas da ABNT);

comutacdo Bibliografica (COMUT), visa dar acesso a informacao
existente nas principais bibliotecas nacionais;

elaboracao e fornecimento do cartdo do usuario;

xerox das obras de referéncia e artigos de jornais;

instalacdes elétricas e Wi-Fi, para uso de laptops;

dois murais, onde sado inseridos informativos pertinentes a area de
atuacao;

folders explicativos do Regulamento da Biblioteca Setor Central e
Periodico, reserva, renovacao, pesquisa bibliogréfica, suporte de erro

na renovacgao e Regulamento do Guarda-volumes.

4.2.2 Biblioteca Periddicos e Informética:

Area: 77 m2

Periddicos: Titulos: 679 - Exemplares: 23.811

(32 Titulos de Revistas e 3 Jornais de Assinatura Corrente)
Dvd — Titulos: 10 — Exemplares: 39

CD-ROM - Titulos: 11 — Exemplares: 52
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Estantes: 66;

Expositores: 02;

02 mesas de estudo em grupo, com 7 cadeiras;

07 microcomputadores para acesso a internet;

02 impressoras;

01 Xerox;

Processo técnico: 02 mesas, 03 armarios e 02 computadores;
01 guarda-volumes;

01 aparelho de ar-condicionado.

A Biblioteca Setor Periddico e Informética presta os seguintes servicos a

comunidade:

auxilio a pesquisa ao acervo de Periodicos e via Internet;

empréstimo local dos Periddicos, Boletim Informativo, Teses,
Dissertacoes e Trabalhos de Conclusao de Cursos;

xerox e impressao dos artigos para alunos, professores e visitantes;
um mural, onde séo inseridos informativos pertinentes a area de
atuacao;

comutacdo bibliografica - IBCT (COMUT), visa dar acesso a
informacé&o existente nas principais bibliotecas nacionais;
levantamento bibliogréafico para professores e alunos;

orientacdo de normalizacdo (auxilio na formatacdo dos trabalhos

académicos para aplicacao das Normas da ABNT).

4.2.3 A Biblioteca Setor Sala Trés consiste em:

Espaco fisico: 37 m?

Acervo permanente, obras anteriores a 2005.

4.2.4 Organizacao do acervo

A classificacdo do material bibliografico é feita pela CDU (Classificacdo

Decimal Universal) e 0o AACR — 2 para a cataloga¢gdo do mesmo.
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4.2.5 Servicos Prestados aos Usuarios
Com uma constante preocupacdo em atender as necessidades basicas e
complementares dos corpos docente e discente, a Biblioteca presta os seguintes
servigos: pesquisa bibliografica no acervo base e demais fontes de referéncias;
empréstimo domiciliar; reserva de livros; empréstimo entre Bibliotecas; orientacao
sobre a normalizacdo de trabalhos académicos segundo as normas da ABNT;
intercambio cultural com entidades congéneres e orientagédo para uso da Internet e

das bases de dados em CD-ROM e/ou on-line.

4.2.6 Servicos Implantados

A revolucdo do acesso a informacdo por meio da Internet ou WEB,
impulsionada pelas tecnologias da computacdo e das comunicacdes, acarreta
mudancas importantes em toda a estrutura Educacional, principalmente na
Biblioteca, que tem como principal funcdo o fornecimento de informacfes em
qualquer suporte existente (livro, periédico, CD-ROM, Internet etc.). Otimizando
desta forma as atividades de aprendizagem e desenvolvimento de pesquisas, além
de cumprir sua funcédo no desenvolvimento do conhecimento humano. Por este
motivo, a Biblioteca da Faculdade de Direito de Sorocaba esta conectada a
Internet, possibilitando o0 acesso aos servigcos de qualquer biblioteca ou centro de
informacéo do mundo disponivel em suporte on-line.

Vale ressaltar, ainda, que a Faculdade de Direito de Sorocaba esta

constantemente aberta a sugestdes de novos servi¢os vindas de seus usuarios.

4.2.7 Politica de desenvolvimento de colecdo

A proposta de uma Politica de Desenvolvimento de Colecdes para a
Biblioteca deve-se ao fato de se considerar importante a existéncia de um
instrumento formal que estabeleca critérios e prioridades com relagdo a selecéo e
aguisicao do material que ira compor o acervo da Biblioteca.

A politica de desenvolvimento de colegdo numa biblioteca consiste em um
elemento basico para qualquer tomada de decisdo. Ela contempla aspectos
relativos a funcdo e objetivos da Biblioteca e da Instituicdo, usuérios e

necessidades, abrangéncias e niveis da colecéo, tipos de materiais, critérios e
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responsabilidades pela selecéo, aquisicao e critérios para alocacao de recursos
financeiros.

Esta politica propicia a base para o planejamento global da colecdo e
oferece parametros para dar consisténcia e equilibrio a colecdo, dimensionando
seu perfil, objetivos e especializacao.

Para que esta politica ofereca normas e diretrizes gerais sao primordiais 0
conhecimento da comunidade. Este conhecimento se estabelece a partir dos
seguintes dados:

— Curso ministrado e numero de alunos;

— Usuarios reais/Matriculas: aluno de graduacédo, professores e
funcionarios;

— Usuarios potenciais: ex- alunos, professores e visitantes;

— Pesquisadores de outras entidades, atendimento a outras instituicdes
atraveés de programas cooperativos como COMUT.

4.2.8 Politica de Atualizacdo do Acervo

A Faculdade de Direito de Sorocaba, atendendo as diretrizes pedagdgicas
de cursos de nivel superior, adota uma politica permanente de aquisicdo de
materiais para o acervo, visando manter uma Biblioteca dindmica e sempre
atualizada, respondendo as necessidades académico-pedagdgicas de estudo e
pesquisa dos cursos implantados e dos que venham a ser implantados.

Dessa forma, a atualizacao de acervo é regularmente realizada com base
na bibliografia basica e, dentro do possivel, bibliografia complementar referente a
cada disciplina do curso, de acordo com as vagas ofertadas e com as exigéncias
do MEC; na necessidade de aquisicdo de materiais atualizados; na indicacéo do
corpo docente e discente; na adequacéo dos assuntos as areas exploradas pelos
cursos oferecidos; na producao técnica, didatica e cientifica disponivel no mercado
editorial de interesse da comunidade.

Assim, além de ser solicitada uma lista semestral de sugestdes bibliograficas
aos professores da Faculdade de Direito de Sorocaba, os estudantes podem
sugerir titulos no local de disposi¢cdo do acervo e também online, na pagina da
Biblioteca, no Catalogo Eletrénico Sophia, link “Sugestbes de Aquisicdes”. Os

materiais sugeridos serdo submetidos a uma avaliacdo junto a Faculdade para se

79



FADI

Faculdade de Direito de Sorocaba

extrair, dentre estes, 0s que séo realmente relevantes. Ainda, considerando-se que
existem muitas obras antigas cujo conteudo ndo perde seu valor, ha prioridade para
materiais que necessitam de atualizacdo constante, como € o caso do Cédigo Civil

e das obras da area de Informatica.

4.2.9 Politica de Selecédo e Aquisicéo

A politica de aquisicdo de livros e periodicos, além de atender a um
cronograma elaborado pela Faculdade de Direito de Sorocaba por meio do
levantamento das necessidades dos usuérios, depende da adequacdo do
orcamento elaborado no ano anterior em consonancia a projecdo de compras
estipulada pela Administragcdo Superior da Faculdade de Direito de Sorocaba.

As formas de execucao da politica de aquisicao observam, ainda, se ha uma
relacdo direta entre o nimero de materiais do acervo disponivel e a quantidade de
vagas ofertadas, de tal forma que possa suprir toda e qualquer expectativa de
estudantes e professores nas atividades de estudo e pesquisa, realizacdo de
trabalhos cientificos e consultas bibliograficas.

Vale ressaltar, ainda, que o programa de aquisicdo contempla a utilizacao
de outros suportes de informacgéo, além do livro e do periédico, como Base de
Dados, Jornais, CD-ROMs, DVDs e publicacdes académicas (dissertagcdes, teses
e monografias).

A implantacdo dessa politica de selecdo e aquisicdo visa possibilitar
aguisicdo de materiais de maneira objetiva e sem desperdicios, afinada com os
interesses da instituicdo. Sintetizando podemos definir seus principais objetivos
como:

— Permitir o crescimento racional e equilibrado do acervo nas areas de
atuacao da instituicao;

— ldentificar os elementos adequados a formacao da selecéo;

— Determinar critérios para duplicacéo de titulo;

— Incrementar os programas cooperativos;

— Estabelecer prioridades de aquisicdo de material;

— Tragar diretrizes para o descarte de material.

4.2.9.1 Critérios de Selecao
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A primeira subdivisdo para estabelecer este critério € o assunto, ou seja, a
tematica do acervo, para isso € imprescindivel que os critérios observem
atentamente, o assunto, cliente, documento e o preco. Quanto a formacao de
acervo, o material bibliografico e audiovisual deve ser rigorosamente selecionado,
observando os seguintes critérios:

— Adequacdo do material aos objetivos e niveis educacionais da
instituicao;

— Edicéo atualizada;

— Relevancia do autor e/ou editor para o assunto;

— Citacao do titulo em bibliografias, catalogos e indices;

— Preco acessivel;

— Lingua acessivel;

NuUumeros de usuarios potenciais.

Estes critérios servem para nortear o trabalho de parceria do corpo docente
e bibliotecario, pois cabe ao conjunto a responsabilidade pela selecdo e formacao

adequada do acervo.

4.2.9.2 Prioridade de Aquisicdo
Devido as restricdes orcamentarias e a grande quantidade de documentos
produzidos, torna-se impossivel para qualquer biblioteca universitaria adquirir todo o
material bibliografico disponivel no mercado editorial. Sendo assim, a biblioteca
estabelece as seguintes prioridades para aquisicdo de material bibliografico:
- Obras (bibliografia basica e complementar) para cursos em fase de
reconhecimento ou credenciamento;
- Obras que sejam de interesse para os cursos de graduacéo e pos-graduacao;
- Assinatura de periddicos relacionados aos cursos existentes, mediante
indicacao dos docentes;
- Materiais de suporte técnico para o desenvolvimento de pesquisas vinculadas

a instituicao.

4.2.9.3 Fontes para aquisi¢ao

Serdao utilizadas as seguintes fontes de informacéo, a saber:
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- Bibliografias especializadas;
- Catalogos e indices tematicos;

- Sugestdes de usuarios.

4.2.9.4 Doacoes

Os materiais recebidos como doacdes serdo submetidos aos mesmos critérios
do material comprado. N&o serdo adicionados novos titulos e/ou volumes ao acervo
somente porque foram recebidos de forma gratuita. Quanto as doagdes recebidas, a
biblioteca, podera dispor das mesmas, da seguinte maneira:

- Incorpora-la ao acervo;

- Doa-las e/ou permuté-las com outras instituicdes;

- Descartéa-las.

Para selecdo das obras doadas, serdo consultados os especialistas no
assunto obedecendo aos seguintes critérios:
a) Livros

- Relevancia do autor e do conteldo para 0s cursos existentes e para a

comunidade universitaria,;

- Citacdo do titulo em bibliografias e abstracts;

- Condicao fisica do material;

- Lingua em que esta impressa.
b) Periodicos

- Citacao do titulo em bibliografias, indice e abstracts;

- Para completar falhas e/ou colecéo;

- Com conteudos adequados aos interesses dos cursos e da comunidade

académica.

c) Material Audiovisual
- Com conteudos adequados aos interesses dos cursos e da comunidade

académica.

4.2.9.5 Politica de Desbastamento de Material Bibliografico
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Desbastamento é o processo pelo qual se retira do acervo ativo titulo e/ou
exemplares, parte de colecfes, quer para remanejamento ou para descarte. Deve
ser um processo continuo e sistematico, para manter a qualidade da colecdo. O
desbastamento da colecao deverd ser feito no maximo a cada 5 (cinco) anos.

a) Remanejamento

E a armazenagem em deposito da biblioteca do material bibliografico
retirado do acervo ativo, com o objetivo de abrir espagos para materiais novos. Este
material ficara organizado e a disposi¢do da comunidade quando solicitado.
Critérios para se remanejar materiais bibliograficos:

- Titulos histéricos e ndo utilizados durante os altimos 5 (cinco) anos;
- Colecao de periédicos correntes, anteriores aos ultimos 3 (trés) anos;
- Colecdes de periddicos de compra encerrada e que tenham possibilidade de
serem reativados;
- Colec0bes de periddicos de valor histarico.
b) Descarte

Chamamos descarte, o processo mediante o qual o material bibliogréfico,
apos ser avaliado, é retirado da colecdo ativa, seja para ser doado a outras
instituicdes ou ainda eliminado do acervo, possibilitando a economia de espaco.

A biblioteca adotaré para o descarte de livros 0os seguintes critérios:

a. Inadequacédo: do conteudo mediante ao acervo;

b. Desatualizagdo: a aplicacdo deste conceito pode variar mediante a area de

conhecimento;

c. Condicdes fisicas: mediante a relevancia da obra para o acervo, estudar a

possibilidade de substituicdo ou recuperacdo do material.

c) Reposi¢édo do Material
Os materiais desaparecidos ndo serdo repostos automaticamente. A

reposicao devera ser baseada nos seguintes critérios:

- Demanda do titulo;
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- Numero de exemplares existentes;
- Relevancia do titulo para a area;

- Existéncia de outro titulo mais atualizado.

4.2.9.6 Avaliacdo da Colecao

A avaliacdo sistemética da colecdo deve ser entendida como o processo
utilizado para se determinar o valor e a adequacdo da colecdo, em funcdo dos
objetivos da biblioteca e da propria instituicdo, possibilitando tracar diretrizes
guanto a aquisicao, a acessibilidade e ao descarte.

A biblioteca devera proceder a avaliacdo do seu acervo uma vez cada 5
(cinco) anos, sendo empregados métodos quantitativos e qualitativos, cujos
resultados serdo comparados e analisados, assegurando o alcance dos objetivos
da avaliacdo da colecao.

Na avaliagdo do acervo da biblioteca, seréo utilizados os seguintes critérios:

— Materiais proporcionalmente pertinentes aos cursos oferecidos;

— Comparacdo das cole¢cbes com listas, catdlogos e Bibliografias
recomendadas e/ou adotadas;

— Sugestdes dos usuarios.

No caso de perioddicos a avaliacdo pode ser feita a cada 2 (anos), com o

objetivo de colher subsidios para a tomada de decis6es quanto:
— Cancelamento de titulos que ja ndo atendem as suas necessidades;
— Inclusdo de novos titulos necessarios para o desenvolvimento do
contelido programatico e/ou atualizacao;

— Manutencdao dos titulos ja adquiridos
4.2.10 Horario de Funcionamento
Biblioteca Setor Central
De segunda a sexta — 8h as 12h: 30min. e das 13h as 21h: 45min.

Aos sadbados — 8h as 11h: 45min.

Biblioteca Setor Periddicos e Informatica
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De segunda a sexta — 9h as 11h: 45min. e das 13h:30 min. as 21h: 45min.
Aos sabados — 8h as 11h: 45min.

4.2.11 Acervo
Quadro 10 — Acervo da Biblioteca

Quantidade
Itens do Acervo =
Titulos Exemplares
Livros 16.184 62.463
Periédicos/Revistas 681 24.231
Videos 11 21
DVD 103 129
CD ROM 173 283
Assinatura digital - RT REV DOS Abrange 31 ?S#;”pjdél‘negflagao’
TRIBUNAIS TOKEN ONLINE SUB Revista , P L
Sumulas e Noticias

4.2.12 Politicas de Acesso e Empréstimo

Quadro 11 — Politicas de Acesso e empréstimo de acervo da Biblioteca

Acesso Aberto
Alunos 4 livros por 10 dias
Professores 10 livros por 30 dias
Empréstimo Funcionarios 4 livros por 10 dias
Ex-Alunos 4 livros por 5 dias
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NOME DA DISCIPLINA

Ciéncia Politica (com Teoria Geral do Estado)

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 Horas-aula ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

Noc0Oes fundamentais de Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado, como sociedade,
poder, ordem, justica, soberania, povo, na¢&o, territdrio, cidadania, instituicdes, direitos
fundamentais, direitos politicos, formas de Estado; regimes, formas e sistemas de
governo; reforma e revolugdo; relagdes internacionais. Estudo historico da formacéo
do Estado e suas diferentes caracteristicas, com especial énfase nas categorias de
Estado Moderno, Liberal e Social. Introducdo ao Direito Constitucional, com histérico
do Constitucionalismo e no¢des de Teoria da Constituicdo. Historia do pensamento
politico, com introducdo ao pensamento dos principais autores.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Capacitar os alunos para a compreensdo e a critica da realidade politica
contemporanea. Preparar os alunos para o estudo do Direito Constitucional e demais
disciplinas ligadas ao Direito Publico. Fomentar a consciéncia e a pratica da
cidadania e a participacdo na politica.

Objetivos Especificos

Apresentar os conceitos fundamentais da Ciéncia Politica e da Teoria Geral do
Estado. Desenvolver nog¢des histéricas da formacdo do Estado e das instituicdes
politicas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
DALLARI, Dalmo de Abreu. Elementos de Teoria Geral do Estado. Sdo Paulo:
Saraiva.

DALLARI, Dalmo de Abreu. O que é participacéo politica. Colegdo “Primeiros
Passos”. Sdo Paulo: Brasiliense.

WEFFORT, Francisco C. (organizador). Os classicos da politica (dois volumes).
Séo Paulo: Atica.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
BONAVIDES, Paulo. Ciéncia Politica. Sdo Paulo: Malheiros.

BOBBIO, Norberto; MATEUCCI, Nicola e PASQUINO, Gianfranco. Dicionario
de Politica (2 volumes). Brasilia: Editora UnB.

DALLARI, Dalmo de Abreu. A Constitui¢do na vida dos povos. Sao Paulo:
Saraiva.

DIAS, Reinaldo. Ciéncia Politica. Sdo Paulo: Atlas.
KELLY, Paulo et alii. O livro da politica. Sdo Paulo: Globo.
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Filmes:

ANNAUD, Jean-Jacques (diretor). A Guerra do Fogo (La Guerre du feu),
Franca/Canadd, 1981 — filme em DVD.

EASTWOOD, Clint (diretor). Invictus. EUA, 2010 — filme em DVD.

GANSEL, Dennis (diretor). A Onda (Die Welle). Alemanha, 2008 — filme em
DVD.

SPIELBERG, Steven (diretor). Lincoln. EUA, 2012 — filme em DVD.

NOME DA DISCIPLINA

Direito Civil |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 h.a. ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina de Direito Civil | trata da Introducdo ao Direito Civil em Geral, da Lei de
Introducdo as normas do Direito Brasileiro regime juridico dos Direitos das Pessoas,
Naturais e Juridicas; Dos Direitos da Personalidade; Dos Bens ; Dos Fatos Juridicos; Da
Prescricdo e Decadéncia e da Prova do Ato Negocial , abordando-os sob as
perspectivas de legislacdo posta, codificadas ou ndo, criticas doutrinarias e solucgdes
jurisprudenciais, no que se refere a conceituacdo e posicao dos sujeitos de Direito,
Bens e Fatos Juridicos e demais tdpicos.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais — Capacitar o aluno para reconhecimento das estruturas
fundamentais dos Direitos das Pessoas, Dos Bens, dos Fatos Juridicos, da Prescricao e
Decadéncia e das Provas dos Ato Negocial, como categorias juridicas autébnomas e
suas respectivas consequéncias; habilitar o estudante para identificar, dentre os
varios temas, a conceituag¢ao, natureza juridica, positivacdo e aplicacdo destes
institutos.

Objetivos Especificos.

Capacitar o aluno para: a) distinguir a triade fundamental dos direitos subjetivos
privados (sujeito de direito, objeto e relacdo juridica) e seu respectivo regime legal; b)
reconhecer a estrutura normativa basica do Direito brasileiro e sua consequéncia no
estudo do Direito Privado; c) compreender a variedade de regimes juridicos das
pessoas capazes e incapazes, das diversas entidades que embasam a criacdo de
pessoas juridicas, dos bens consoante as respectivas classificagcdes; d) compreender a
origem dos vinculos juridicos entre pessoas e coisas e a importancia da vontade e sua
declaracdo para os negdcios juridicos; e) reconhecer os planos de existéncia, validade
e eficacia dos negdcios juridicos, atribuindo a cada qual as respectivas consequéncias
em caso de defeito na concretizacdo do plano; f) perceber a importancia do fluxo do
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tempo nas relagdes juridicas privadas, com a distin¢cdo entre prescri¢cdao, decadéncia,
preclusdo e surrectio/supressio, bem como atentando para os respectivos panoramas
normativos; g) analisar criticamente o sistema brasileiro de direitos subjetivos; h)
avaliar e criticar a jurisprudéncia contemporanea: solucionadora de problemas ou
causadora deles; i) interagir com o Direito Processual Civil, abordando, em paralelo, a
tematica dos requisitos processuais para estar em Juizo (capacidade processual x
capacidade civil); j) desenvolver a compreensao do Direito sob enfoque humanista,
com a valorizagdo da ética, do respeito a dignidade humana e a cidadania; dentre
outros.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro. Vol. 1. S3o Paulo: Saraiva.
GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Vol. 1. Sao Paulo: Saraiva
RODRIGUES, Silvio. Curso de Direito Civil. Vol. 1. S3o Paulo: Saraiva

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FARIAS, Cristiano C. de e ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vol. 1. Salvador:
Juspodivm.

GAGLIANO, Pablo Stolze e PAMPLONA FILHO, Rodolfo. Novo Curso de Direito Civil,
volume |, Parte Geral: Saraiva.

GOMES, Orlando. Parte Geral. Rio de Janeiro: Forense.

PELUSO, Cezar (coord.). Cédigo Civil comentado. Doutrina e jurisprudéncia. Barueri:
Manole.

TARTUCE, Flavio. Direito Civil. Vol. 1(Parte Geral). Sdo Paulo: GEN.

NOME DA DISCIPLINA
ECONOMIA

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 h.a. ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

Noc¢Oes gerais de economia. RelagGes entre Direito e Economia. Base institucional e
juridica dos sistemas econémicos. Fundamentos de microeconomia. No¢des gerais de
macroeconomia. Desenvolvimento. Economia ambiental. Histéria econémica do Brasil.
Aspectos da economia comportamental.

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivo geral
Apresentar os conceitos basicos da Economia, relacionando-os com o Direito.

Objetivos Especificos
e Apresentar os conceitos econdmicos fundamentais;
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e Discutir a economia como objeto da regulacdo juridica;

e Discutir o papel do Direito para a formagao e funcionamento da economia de
mercado;

e Apresentar e discutir modelos microeconémicos bdasicos;

e Apresentar e discutir modelos macroecon6micos basicos;

e Apresentar e discutir a economia do desenvolvimento, com énfase nos
processos de industrializacdo e desindustrializacado brasileiros; e

e Discutir aspectos relevantes da economia ambiental.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

NUSDEO, Fabio. Curso de Economia. Introducdo ao Direito Econdmico. Sdo Paulo: RT.

MANKIW, N. G. Introducdo a economia. Rio de Janeiro: Cengage.
PRADO JUNIOR, Caio. Histéria Economica do Brasil. Sdo Paulo: Editora Brasiliense.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARIELY, Dan. Previsivelmente irracional: como as situa¢des do dia a dia influenciam as

nossas decisdes. Rio de Janeiro: Campus.

BERCOVICI, Gilberto . Direito Econdmico Aplicado: Estudos e Pareceres. Sdo Paulo:

Contracorrente.
KRUGMAN, Paul e WELLS, Robin. Introducdo a Economia. Rio de Janeiro: Elsevier.

MACKAAY, Ejan; ROUSSEAU, Stéphane. Andlise Econ6mica do Direito. S3o Paulo:

Saraiva, 2015.
PIKETTY, Thomas. O capital no século XXI. Rio de Janeiro: Intrinseca.

NOME DA DISCIPLINA

Filosofia Geral e Légica

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 horas-aula ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina Filosofia Juridica e Logica oferece elementos conceituais para a
compreensao dos principais sistemas e problemas juridicos. Segue uma perspectiva
histérica relacionando o pensamento dos fildsofos a questdo do Direito. Apresenta
também nocgdes basicas de Logica e argumentacao.

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

Levar o aluno ao conhecimento dos principais filésofos e a relacdo de sua doutrina
com as questdes do Direito.

Levar o aluno ao conhecimento das regras basicas de Légica e de argumentacao
aplicadas ao Direito.
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BITTAR, Eduardo C. B.; ALMEIDA, G. A. Curso de Filosofia do Direito. Sdo Paulo: Atlas.
REALE, Giovanni; ANTISERI, Dario. Histdria da Filosofia. Sao Paulo: Paulus. 3v.
REALE, Miguel. Filosofia do Direito. Sao Paulo: Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COPI, Irving. Introdugdo a Ldgica. Sao Paulo: Mestre Jou.

WEFFORT, Francisco C. (Org.) Os Cldssicos da Politica. V. 1. Sdo Paulo: Atica.
WEFFORT, Francisco C. (Org.) Os Cldssicos da Politica. V. 2. S3o Paulo: Atica.
LOVETT, Frank K. Uma Teoria da Justica, de John Rawls. Porto Alegre: Penso.
CRETELLA JR., J. Curso de Filosofia do Direito. Sdo Paulo: Forense.

NOME DA DISCIPLINA

Introducdo ao Estudo do Direito (com Histéria do Direito)

CARGA HORARIA

SEMANAL: 4 Horas-aula ANUAL: 140H

EMENTA DA DISCIPLINA

Nocdes fundamentais: conceitos, fontes e fronteiras do Direito, coercibilidade
estatal, norma juridica, ordenamento juridico, LINDB, Direito Positivo e Direito
Natural, ramos do Direito, direito subjetivo, relacdo juridica, hermenéutica e
aplicacdo do Direito. Nogdes fundamentais de Histéria do Direito. O Direito na
Antiguidade Classica: Grécia e Roma. Direito Romano: as fontes, o Corpus Juris de
Justiniano. O Direito na Idade Média: o Direito Canodnico, a recepcdo do direito
romano e a formacdo da tradigdo juridica ocidental. O Direito na Idade Moderna.
O jusnaturalismo moderno. O direito comum e a formacgao dos direitos nacionais.
O movimento codificador. A ciéncia do Direito.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Iniciar o aluno no universo do Direito. Fornecer ao estudante nocgdes introdutorias
sobre Direito, estudando os conceitos juridicos fundamentais e preparando-o para
o estudo das demais disciplinas do curso. Incentivar a reflexdo critica acerca do
fend6meno juridico por meio do estudo de aspectos técnicos do Direito, assim como
de abordagens filosdficas, literarias e histdricas, que permitam uma visdo de
conjunto da experiéncia juridica.

Objetivos Especificos

Estudar os principais conceitos da Ciéncia do Direito. Introduzir o aluno no universo
das normas juridicas, em suas manifestagdes nos diversos ramos do Direito, por meio
do estudo de leis, contratos e decisdes judiciais, e as abordagens doutrinarias dos
mesmos. Apresentar ao corpo discente as grandes linhas das principais escolas do
pensamento juridico e sua influéncia na construcdo e na aplicacdo do Direito. Estudar
0s periodos histéricos nos quais se desenvolveram e consolidaram os principais
institutos juridicos formadores do nosso Direito. Apresentar fontes historicas primarias
e textos literarios representativos da formacdo do pensamento juridico e da tradi¢éo
juridica ocidental.
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

REALE, Miguel. Licbes preliminares de Direito. Editora Saraiva.

MONTORO, André Franco. Introducao a Ciéncia do Direito.

Editora Revista dos Tribunais.

FERRAZ JR, Tercio Sampaio. Introducdo ao Estudo do Direito. Editora Atlas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DINIZ, Maria Helena. Compéndio de introducdo a ciéncia do Direito. Editora
Saraiva.

BERMAN, Harold J. Direito e Revolugdo: a formacao da tradicdo juridica ocidental.
Sao Leopoldo:Unisinos, 2004.

HERVADA, Javier. O que é o Direito ? Martins Fontes,1999.

LOPES, José Reinaldo de Lima, MAFEI, Rafael R. Q., ACCA, Thiago dos S. Curso de
histéria do direito. Sao Paulo: Método, 2006.

VILLEY, Michel. A formacdo do pensamento juridico moderno. Séo Paulo: Martins Fontes, 2005.

NOME DA DISCIPLINA
LINGUAGEM, COMUNICAGAO JURIDICA E NIVELAMENTO DE LINGUA PORTUGUESA

CARGA HORARIA

SEMANAL: 02 Horas-aula ANUAL: 70 H

EMENTA DA DISCIPLINA

A linguagem juridica e a lingua portuguesa; linguagem técnica; linguagem rebuscada;
argumentacao juridica; discurso juridico; tipos de argumentos; simulados de
audiéncias e de juri popular; redacdao de pegas processuais; nogdes basicas de
oratédria; linguagem corporal.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos gerais

Introduzir o aluno na linguagem juridica levando-o ao conhecimento de linguagem,
interpretacdo, argumentos, técnicas de discurso e redacdo para melhorar o
desempenho do uso da lingua voltada a area juridica.

Objetivos Especificos

Desenvolver as habilidades da comunicacdo juridica e aplica-las na construcdo dos
géneros juridicos; Dominar regras essenciais da Lingua Portuguesa em busca de
eficiéncia e construcdo do argumento verbal da competéncia linguistica; Capacitar os
discentes a falar em publico; Prepara-los para que produzam discursos persuasivos-
convincentes.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

DAMIAO, Regina Toledo. HENRIQUES. Antonio. Curso de Portugués Juridico. 12 ed.
S3do Paulo: Atlas, 2015.

MEDEIROS, Jodao Bosco; TOMASI, Carolina. Portugués forense: lingua portuguesa
para curso de direito. S3o Paulo: Atlas, 2007.
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TRUBILHANO, Fabio. Linguagem juridica e argumentagao. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

NASCIMENTO, Edmundo Dantés. Linguagem Forense. 11 ed. Sao Paulo: Saraiva, 2007
PEACE, Allan e Bdarbara. Desvendando os segredos da linguagem corporal. Rio de
Janeiro: Sextante, 2005.

PERELMAM, Chaim, et al. Tratado da argumenta¢dao. A nova retdrica. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2002.

PETRI, Maria José C. Manual da linguagem juridica. Sdo Paulo: Saraiva, 2012
POLITO, Reinaldo. Oratdria para advogados e estudantes de direito. Sdo Paulo:
Saraiva, 2011.

NOME DA DISCIPLINA

Politica e Sociedade no Brasil

CARGA HORARIA

SEMANAL: 2 h.a. ANUAL: 70 H

EMENTA DA DISCIPLINA

Origem, formacao, evolucdo e perspectivas da cidadania no Brasil. Origens das
estruturas sociais e politicas brasileiras. A cultura brasileira como condicionante das
instituicdes politicas atuais. O estudo dos elementos permanentes da sociedade
brasileira como valores, relagcdes e ideologias. Formacdo do povo brasileiro. A
contribuicdo do negro e do indigena na cultura brasileira. Relagdes étnico-raciais. O
Estado patrimonialista.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais
Analisar o fen6meno da cidadania no Brasil, a fim de compreender as institui¢cdes
politicas e sociais atuais.

Objetivos Especificos

Definir o carater histdrico e multifacetado da cidadania. Analisar o processo de
formacao do povo brasileiro e a consequente desigualdade social e discriminagdo
racial. Identificar herancas culturais prejudiciais ao Estado impessoal e legal.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica:

CARVALHO, José Murilo de. Cidadania no Brasil: o longo caminho. Rio: Civilizagao
Brasileira.

FREYRE, Gilberto. Casa-grande e senzala. Sao Paulo: Global.

HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. Sdo Paulo: Companhia das Letras.
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Bibliografia Complementar:

ARNS, Paulo Evaristo. Brasil: nunca mais. Editora Vozes.

AVELAR, Lucia; CINTRA, Antonio. Sistema politico brasileiro: uma introducdo. Sao
Paulo: Editora UNESP.

FAORO, Raimundo. Os donos do poder. Sdo Paulo: Globo.
RIBEIRO, Darcy. O povo brasileiro. Sao Paulo: Companhia das Letras.

VIANNA, Oliveira. Institui¢des politicas brasileiras — fundamentos sociais do Estado,
Brasilia: Senado Federal.

PLANO DE ENSINO

NOME DA DISCIPLINA

Sociologia (Geral e Juridica) e Antropologia

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 h.a ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Noc¢des fundamentais de antropologia e sociologia geral, com o objetivo de preparar
o discente, para adentrar ao campo juridico através da sociologia juridica,
concentrando-se no estudo histérico do surgimento das normas sociais e juridicas, a
maneira como funcionam na sociedade e a sua aplicacdo pelos individuos.
Destacando-se a importancia do conhecimento da disciplina, no estudo da ciéncia do
Direito, que possibilita estabelecer uma relagao funcional, entre a realidade social e
as diferentes manifestagdes juridicas.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Dar ao discente uma visdo ampla do carater social do Direito e da necessidade
permanente de adaptd-lo a dindmica da realidade social, através de uma
interpretacao que aproxime a estatica do Direito da dinamica social.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

SCURO NETO, Pedro. Sociologia Geral e Juridica, S3o Paulo: Ed. Saraiva.
CAVALIERI FILHO, Sergio. Programa de Sociologia Juridica, Sdo Paulo: Ed. Forense.
SABADEL, Ana Lucia. Manual de Sociologia Juridica. Sdo Paulo: Ed. RT.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSIS, Olney Queiroz; KUMPEL, Vitor Frederico. Manual de Antropologia Juridica. Sdo
Paulo: Ed. Saraiva.

CASTRO, Celso Antonio Pinheiro de. Sociologia aplicada ao direito. S3o Paulo: Ed.
Atlas.

HORTON, Paul B.. Sociologia. Sdo Paulo: Ed. Brasiliense.

IHIERING, Rudolf Von. A luta pelo Direito. Sdo Paulo: Forense

MACHADO NETO, Antonio Luiz. Sociologia Juridica. S3o Paulo: Ed. Saraiva.
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NOME DA DISCIPLINA

Direito Civil Il

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 horas-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina de Direito Civil Il trata do regime juridico das relacdes obrigacionais de
Direito Privado, no que se refere a criagdo, modificacdo e extincao, seja de origem
contratual, seja de origem extracontratual (responsabilidade civil). Os temas sdo
abordados sob as perspectivas de legislacdo posta, codificada ou ndo, criticas
doutrinarias e solucdes jurisprudenciais. Excepcionalmente sera abordada a tematica
de Prescricdo e Decadéncia no inicio do programa, para recuperar contetdo nao
ministrado em Direito Civil | por forca dos efeitos decorrentes da greve dos
transportes.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais — Capacitar o aluno para reconhecimento das estruturas
fundamentais das diversas formas de Obrigacdes, bem como das relacdes
juridicas de Responsabilidade Civil, como categoria juridica autbnoma e sua
respectiva consequéncia; habilitar o estudante para identificar credores,
devedores, terceiros, consequéncias da pluralidade de partes nas relac6es
obrigacionais, as diversas formas de extin¢do das obrigac6es, bem assim como as
varias situacdes juridicas geradoras de responsabilidade civil. No que pertine a
matéria trazida de Direito Civil I, pretende-se demonstrar a diversidade dos
regimes juridicos de prescricdo e decadéncia, com seu respectivo regramento
legislativo e interpretacdo jurisprudencial.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

Bibliografia Basica:

1. GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Vol. 11 e IV. S&o
Paulo: Saraiva

2. RODRIGUES, Silvio. Curso de Direito Civil. Obrigactes e Responsabilidade
Civil. Séo Paulo: Saraiva

3. DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro. Obrigacoes e
Responsabilidade Civil. S&o Paulo: Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. PELUSO, Cezar (coord.). Cddigo Civil comentado. Doutrina e jurisprudéncia.
Barueri: Manole.

2. PEREIRA, Caio Mario da Silva. Institui¢cdes de Direito Civil, Volume Il . Rio
de Janeiro:Forense.
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3. GOMES, Orlando. Obrigacdes e Responsabilidade Civil. Rio de Janeiro:
Forense.

4. TARTUCE, Flavio. Direito Civil. Vol. 2 — Obrigagdes e Responsabilidade
Civil. Séo Paulo: GEN.

5. FARIAS, Cristiano C. de e ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil.
Obrigacdes e Responsabilidade Civil. Salvador: Juspodivm.

NOME DA DISCIPLINA

Direito Constitucional |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 horas-aula ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

Direito Constitucional; Constituicdo; Poder Constituinte; Histdrico; Evolucdo politico-
constitucional no Brasil; Principios Fundamentais; Interpretacao, integracdo e aplicacéo;
Eficécia e aplicabilidade das normas constitucionais; Organizacao do Estado; Federagdo;
Unido; Estados federados; Municipios; Distrito Federal; Administracdo pablica; Poder
Legislativo; Processo Legislativo; Poder Executivo; Poder Judiciario; FungGes essenciais
a Justica; Defesa do estado e das instituicdes democraticas.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Os objetivos gerais do curso sdo: o dominio pelos alunos dos conceitos basicos do Direito
Constitucional, seus fundamentos e sua evolucao histdrica no Brasil e nos demais paises.
A Constituicdo Federal deve ter seus principais aspectos abordados no transcorrer de todo
0 curso e o aluno devera conhecer os postulados principais do Direito Constitucional e
seus efeitos nos demais ramos da ciéncia juridica.

Objetivos Especificos

Levar o aluno a compreensao da importancia da Constituicdo, seu papel de proeminéncia
dentro da ordem juridica brasileira e sua fun¢do enquanto documento legal estruturador
do Estado brasileiro.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. DAVID ARAUJO, NUNES JUNIOR, Luiz Alberto, Vidal Serrano. Curso de direito
constitucional.

2. MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Sdo Paulo: Atlas.

3. SILVA, José Afonso. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sdo Paulo: Malheiros
Editores.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Constitucional. S&o Paulo: Saraiva.

2. . Comentarios a constitui¢do do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva.

3. . Hermenéutica & Interpretacdo Constitucional. Sdo Paulo: Atlas

4. FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de Direito Constitucional. S&o Paulo:
Saraiva.

5. . Comentarios a Constituicdo Brasileira de 1988. S&o Paulo: Saraiva.

6. MORAES, Alexandre de. Constituicdo do Brasil interpretada. Sdo Paulo: Editora
Atlas.
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7. SILVA, JOSE AFONSO da. Aplicacdo das normas constitucionais. S&o Paulo:
Malheiros Editores.

NOME DA DISCIPLINA

Direito do Consumidor

CARGA HORARIA

SEMANAL: 02 h. a. ANUAL: 70H

EMENTA DA DISCIPLINA

A matéria tem por finalidade apresentar a relagdo juridica de consumo, seus
principios, os direitos dos consumidores, a responsabilidade dos fornecedores, a
qualidade dos produtos e servicos, a oferta e publicidade, as praticas abusivas, a
protecdo contratual, as cldusulas contratuais abusivas, as disposicées processuais, as
sanc¢Oes administrativas e penais contidas no Cdédigo de Defesa do Consumidor

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Considerando a relagdo de consumo, a infinidade de produtos e servicos oferecidos
por empresas, prestadores de servicos publicos e privados, bancos, profissionais
liberais e outros, a matéria tem por finalidade estudar e examinar essa relacao em
todos os seus aspectos materiais e instrumentais.

Objetivos Especificos
Inserir o aluno no direito material, bem como no instrumental incidentes na relacao

de consumo, cotejando as diferencas existentes entre o direito tradicional e o
referente as relacdes de consumo.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
GARCIA, Leonardo de Medeiros. O Cédigo de Defesa do Consumidor: Cddigo
Comentado e Jurisprudéncia. Niterdi: Editora Impetus.

GRINOVER, Ada Pelegrini - Cddigo Brasileiro de Defesa do Consumidor
comentado pelos Autores do Anteprojeto: Ada Pelegrini Grinover, José Geraldo Brito
Filomeno, Kazuo Watanabe, Daniel Roberto Fink e Nélson Nery Jr. , Sdo Paulo: Ed.

Forense Universitaria.

MIRAGEM, BRUNO Curso de Direito do Consumidor. Sdo Paulo: Editora dos Tribunais.
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Bibliografia Complementar:

CARVALHO NETO, FREDERICO DA COSTA. Nulidade da Nota Promissoria dada em
Garantia nos Contratos Bancdrios, Séo Paulo: Juarez de Oliveira.
GAMA, HELIO ZAGUETTO, Direitos do Consumidor, Sao Paulo, Editora Atlas

FILOMENO, JOSE GERALDO BRITO. Manual de Direitos do Consumidor. S3o

Paulo: Editora Atlas,

MALFATTI, ALEXANDRE DAVID - Direito-Informacdo no Cdédigo de Defesa do

Consumidor”, Sao Paulo: Ed. Alfabeto Juridico.

MARQUES, CLAUDIA LIMA - “Contratos no Cédigo de Defesa do Consumidor”, Sio

Paulo: Editora Revista dos Tribunais.

NUNES, Luiz Antonio Rizzatto, Comentdrios ao Cddigo de Defesa do

Consumidor. Sao Paulo: Editora Saraiva.

SANTOS, FABIOLA MEIRA DE ALMEIDA; CALDEIRA, PATRICIA; SODRE, MARCELO
GOMES. Comentdrios ao Cdodigo de Defesa do Consumidor. S3o Paulo: Editora
Verbatim

NOME DA DISCIPLINA
Direito do Trabalho |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 horas-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

O Componente Curricular Direito do Trabalho I envolve estudos do Direito Individual
do Trabalho e do Direito Internacional Publico do Trabalho.

No estudo do Direito Individual do Trabalho destaca-se a figura do contrato de trabalho
de emprego, com temas relacionados a teoria geral, tipos, sujeitos, contetido e formas
de extingdo.
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No estudo do Direito Internacional Publico do Trabalho o tema estd centrado na
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) em relacdo a sua constituicao, estrutura
e composicdo e, também, sobre o processo de elaboracdo das convengdes
internacionais de direitos fundamentais e sua internalizacdo no sistema juridico
brasileiro.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Este Componente Curricular tem por objetivo apresentar a estrutura das disciplinas
com métodos que combinem o aprendizado tedrico e pratico; relacionar aspectos
juridicos a fatos e fenbmenos socioecondmicos contemporaneos e futuros, destacar sua
relacdo com outras disciplinas e desenvolver o exercicio da hermenéutica juridica.

Objetivos Especificos

Contextualizar o estudo do Direito do Trabalho no sistema geral do Direito;
incentivar a pesquisa cientifica; adotar métodos da hermenéutica juridica; construir o
entendimento da subsunc¢éo do fato a norma; classificar e analisar institutos juridicos
do trabalho e correlatos; desenvolver habilidades e competéncias nos discentes e
estabelecer métodos interdisciplinares de aprendizado.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

= Sergio Pinto Martins. Direito do Trabalho. Editora LTr

= Mauricio Godinho Delgado. Curso de Direito do Trabalho. Editora LTr

= Valentin Carrion. Comentarios a Consolidacéo das Leis do Trabalho. Editora
Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

» Renato Saraiva. Direito do Trabalho. Editora Gen | Editora Método

= Arnaldo Suissekind. Délio Maranhdo. Lima Teixeira e Segadas Viana.
Instituicdes de Direito do Trabalho. Editora LTr

= Amauri Mascaro Nascimento. Iniciacdo ao Direito do Trabalho. Editora LTr

= Pedro Paulo Teixeira Manus. Direito do Trabalho. Editora LTr

= Arion Saydo Romita. Direitos Fundamentais nas relacGes de trabalho. Editora
LTr

Sitios de pesquisa ha internet:

http://www.stf.gov.br

http://www.tst.gov.br/

http://www.trt02.gov.br/

http://www.trt15.gov.br/

http://conjur.estadao.com.br/

http://www.aasp.org.br/

http://www.iasp.org.br/

http://www.mte.gov.br
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http://www.mpt.gov.br

http://oit.org.br

NOME DA DISCIPLINA

Direito Penal |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 h. a. ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

Direito penal: conceito, caracteres e evolucdo histérica. Fontes do direito penal. Lei
Penal: interpretagdo e aplicagao. Crime: conceitos material, formal e analitico. Sujeitos
e objetos do crime. Fato tipico: conceito e elementos. Da conduta: teorias da conduta;
formas de conduta. Do resultado: crimes consumados e ndo consumados, voluntaria e
involuntariamente. Nexo de causalidade: a equivaléncia dos antecedentes e a
superveniéncia causal. Crimes dolosos: estrutura e espécies de dolo. Crimes culposos:
estrutura e espécies de culpa. Crimes preterdolosos. Tipicidade: teoria do tipo;
adequacdo tipica; atipicidade. Antijuridicidade. Causas de exclusdo: estado de
necessidade; legitima defesa; estrito cumprimento do dever legal; exercicio regular de
direito. Culpabilidade: conceito, elementos e causas de exclusao.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Introduzir o aluno no estudo do Direito Penal, conferindo-lhe uma visdao geral desse
ramo do Direito Publico, como ciéncia, e como instrumento de manutencdao das
condi¢Oes basicas para o convivio social.

Objetivos Especificos

Estudar as fontes do Direito Penal, em especial, a lei penal, sua interpretagao e aplicagao
no tempo e no espaco. Iniciar o estudo do crime, em sua estrutura analitica. Estudar o
fato tipico e seus elementos: conduta, resultado, nexo de causalidade e tipicidade.
Estudar os crimes dolosos e culposos. Estudar o preterdolo. Estudar a antijuridicidade e
as causas que a excluem. Estudar a culpabilidade e as causas que a excluem.

BIBLIOGRAFIA

BASICA

- JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal. Parte geral. Vol. 1. Sdo Paulo: Saraiva.

- MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal. Parte geral. Vol. 1. Sdo Paulo: Atlas.
- NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito penal. Parte geral. Vol. 1. Rio de Janeiro:
Forense.
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COMPLEMENTAR

- BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Parte geral. Vol. 1. S3o Paulo:
Saraiva.

- ESTEFAM, André. Direito penal. Parte geral. Vol. 1. Sdo Paulo: Saraiva.

- GRECO, Rogério. Curso de direito penal. Parte geral. Vol. 1. Rio de Janeiro: Impetus.

- PRADO, Luiz Régis. Curso de direito penal brasileiro. Parte geral. Vol.1. Sdo Paulo: RT
- TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. Sdo Paulo: Saraiva.

NOME DA DISCIPLINA
DIREITOS HUMANOS

SEMANAL: 02 Horas-aula ANUAL: 70H

EMENTA DA DISCIPLINA

Promover abordagem da evolucado e contexto histérico em que foram reconhecidos 0s
direitos fundamentais; discutir diferentes perspectivas teoricas sobre a tensdo entre
direitos individuais e coletivos e entre igualdade e liberdade; analisar jurisprudéncia
sobre direitos fundamentais e a hermenéutica dos tribunais.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Estudo do processo historico de formacdo dos direitos fundamentais, o seu
reconhecimento na evolucdo do Estado contemporaneo e na sociedade internacional e
mapeamento do debate na perspectiva das teorias de justica e a sua incorporacao nas
decisOes das cortes brasileiras.

Objetivos Especificos

Identificar na analise de textos e da jurisprudéncia, as perspectivas tedricas estudadas,
0s principios constitucionais invocados e argumentos juridicos que possam embasar
uma hermenéutica dos direitos fundamentais, ainda quando colidentes.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA : Afirmacao Historica dos Direitos Humanos — Fabio
Konder Comparato; Justi¢ca — Michael Sandel; Curso de Direitos Humanos —
André de Carvalho Ramos.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1.lgualdade, Diferenca e Direitos Humanos — Daniel Sarmento, Daniela Ikawa e
Flavia Piovesan — Coordenadores; 2.0 Cinquentenario da Declaracéo Universal
dos Direitos do Homem — Alberto do Amaral Junior e Claudia Perrone-Moisés -
Organizadores; 3.0s novos direitos no Brasil — Antonio Carlos Wolkmer, José
Rubens Morato Leite — Organizadores;
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4. Curso de Direitos Fundamentais — George Marmelstein; 5. Direitos Humanos
e Direito do Trabalho — Flavia Piovesan, Luciana Paula VVaz de Carvalho —
Coordenadoras.

NOME DA DISCIPLINA

Prevencao e Resolucdo de Conflitos

CARGA HORARIA

SEMANAL: 02 H/a ANUAL: 70H

EMENTA DA DISCIPLINA

Prevencao e resolucdo de conflitos — Conflito — Meios adequados de Prevencdo e
Resolucdo de Conflitos — Negociacdo - Conciliagdo — Mediacdo — Arbitragem

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais: Apresentar ao corpo discente os meios adequados para a solugao
de conflitos: negociacdao, mediacdo, conciliagdo e arbitragem, visando capacitar o
aluno a distinguir corretamente tais institutos, de modo a identificar a forma correta
de sua utilizagcdo para que, através da carreira juridica, estejam habilitados para a
promocdo da pacificagdo social, em consonancia aos fundamentos legais vigentes,
agregando-se, através da disciplina, o prisma da atuagdo profissional, norteado em
uma atuacdao menos litigante, como forma de solucdao de conflitos, atendendo o
desenvolvimento da formac¢do humanistica implantado no curso de Direito da
Instituicao.

Objetivos Especificos: Através da exposicdo dos fundamentos conceituais dos
métodos adequados de resolucdo de conflitos, serdo ministradas aulas para propiciar
aos alunos o conhecimento da técnica e aplicacdo ética dos institutos, com a
finalidade de ampliacdo do acesso a justica, de modo que o estudante seja capacitado
em:

-reconhecer a possibilidade de solucao de conflitos pelos meios adequados;
-identificar a aplicacdo do instituto no cendrio nacional e internacional;

-diferenciar negociacdo, mediacdo, conciliacdo e arbitragem no ambito do direito;
-demonstrar a possibilidade de solucionar conflitos entre pares através de uma
postura menos litigante e suas vantagens no panorama da questao controvertida.

- habilitar o aluno para um melhor aproveitamento do contetdo de pratica juridica,
ampliando a atuacdo no ambito destes Institutos.

-contribuir para a desenvoltura de senso de cooperacdo no ambiente profissional em
gue atuara.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAHALLI, Francisco José. Curso de Arbitragem. Sao Paulo: Revista dos Tribunais.
CALMON, Petrénio. Fundamentos da mediacéo e da conciliagdo. Brasilia: Gazeta
Juridica.
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FISHER. Roger. Ury. William. Como chegar ao sim. Rio de Janeiro: Solomon Editores.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BRAGA NETO, Adolfo; SAMPAIO, Lia Regina Castaldi. O que é mediagdo de
conflitos. Sao Paulo: Brasiliense.

CAHALLI, Claudia Elisabete Schwerz. O gerenciamento de processos judiciais.
Brasilia: Gazeta Juridica.

CAPPELLETTI, Mauro. Os métodos alternativos de solucao de conflitos no quadro
do movimento universal de acesso a justica. Revista Forense, n. 326. Rio de
Janeiro: Forense.

TARTUCE, Fernanda. Media¢do nos Conflitos Civis. Método.

NOME DA DISCIPLINA

Teoria Geral do Processo

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 Hora-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Das normas processuais — da func¢do da jurisdicdo — dos sujeitos do processo — dos
atos processuais

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais: Apresentar os elementos conceituais e tedricos basicos do
Direito Processual Civil, abordando-os e a partir das bases principioldgicas, da
legislacdo e do estudo de casos concretos, relacionando a solucdo de conflitos
com as areas do direito material em que ocorrem, enfatizando o carater
instrumental do processo em relacao aos demais ramos do direito.

Capacitar o aluno a compreensao do Processo Civil ndo como um fim em si
mesmo, mas como instrumento de solucao de conflitos de direito material;
realizar a ligagao entre os principios processuais e sua aplicacdo no cotidiano
profissional; permitir a analise critica dos institutos processuais, da postura dos
profissionais do direito e dos julgados dos tribunais.

O programa se desenvolvera também enfatizando a relagdo do Direito Processual
Civil com outros ramos do direito, tais como o Direito Constitucional,
Administrativo e Civil.

Objetivos Especificos: O intuito principal € auxiliar na leitura dos textos
normativos para entendé-los a partir dos seus principios constitucionais do
direito processual civil para que possam ser aplicados na resolugao do caso
concreto, estimulando o senso critico aluno.

BIBLIOGRAFIA
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BIBLIOGRAFIA BASICA

CINTRA, Antonio Carlos de Araujo. GRINOVER, Ada Pellegrini. Teoria Geral do
Processo. Sado Paulo, SP: Malheiros Editores.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo Curso de Direito Processual Civil. 13.
ed. Sao Paulo, SP: Editora Saraiva. v. 1.

Autor: Marcus Vinicius Rios Gongalves

Ed. Saraiva

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: Teoria Geral do
Direito Processual Civil e Processo de Conhecimento. Rio de Janeiro, RJ: Editora
Forense. v. 1.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUENO, Cassio Scarpinella. Curso Sistematizado de Direito Processual civil: teoria
geral do direito processual civil. Editora Saraiva. v. 1.

Cadigo de Processo Civil comentado e legislacao extravagante; Nelson Nery Junior
e Rosa Maria Andrade Nery. Editora RT

DIDIER JR, Fredie. CURSO DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Sdo Paulo:
Editora Jus Podium. v. 1.

DINAMARCO, Candido Rangel. Vocabulario do processo civil. Sdo Paulo, SP:
Malheiros Editores.

MARINONI, Luiz Guilherme. Teoria geral do processo. Sdo Paulo, SP: Editora
Revista dos Tribunais.

NEVES, Daniel Amorim Assumpcdo. Manual de Direito Processual Civil. Séo
Paulo: Editora Juspodium.

NOME DA DISCIPLINA

Direito Empresarial |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 horas-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Teoria geral do Direito Empresarial. Teoria dos atos de comércio. Teoria da empresa.
Empresario. Empresario individual e sociedade empresaria. Empresa individual de
responsabilidade limitada. Requisitos. Capacidade e impedimentos. Obrigacdes
comuns aos empresarios. Registro mercantil. Livros comerciais. Estabelecimento
empresarial. Conceito e importancia. Elementos. Alienacdo do estabelecimento.
Ponto comercial. Definicdo e protecdo. Nome empresarial. Conceito e formacao.
Propriedade industrial. Conceitos principais. Protecdo. Patentes e registros. Disciplina
juridica da concorréncia e da ordem econémica.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Possibilitar aos discentes a compreensdo dos fundamentos do Direito Empresarial,
com destaque para a atividade empresarial e o estabelecimento. Expor criticamente
a propriedade industrial e a disciplina juridica da concorréncia
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Objetivos Especificos

Pretende-se que os alunos estejam aptos a identificar os diferentes tipos societarios,
escolhendo qual mais se adequa aos casos concretos; conhecer a disciplina das
relagdes internas da sociedade, a ponto de resolver os conflitos societarios; analisar e
solucionar problemas das relagdes das sociedades e dos sécios com o publico em
geral; e diferenciar os conceitos fundamentais do direito societdrio.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica:
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Volumes |. S3o Paulo: Saraiva.
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Volumes Il. S3o Paulo: Saraiva.

RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito Empresarial esquematizado — Editora Método.

Bibliografia Complementar:

BERTOLDI, Marcelo. Curso Avangado de Direito Comercial. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais.

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Empresarial — Saraiva
MAMEDE, Gladstom. Direito empresarial Brasileiro. Volumes |. Sdo Paulo: Atlas.
MAMEDE, Gladstom. Direito empresarial Brasileiro. Volumes Il. Sdo Paulo: Atlas.

TOMAZETE, Marlon. Curso de direito empresarial. Volumes |. S3o Paulo: Atlas.

PLANO DE ENSINO

NOME DA DISCIPLINA

DIREITO ADMINISTRATIVO |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 (trés) ANUAL:105 H

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS)

EMENTA DA DISCIPLINA

Nocgbes fundamentais de Direito Administrativo, mirando sua génese, evolucdo,
principios e, notadamente, sua hodierna conformacdo no Estado Democratico de
Direito brasileiro. Analise tedrica e pratica, a luz da Constituicdo da Republica e das
leis dos entes federados, da Administracdo Publica, enquanto ferramental tendente,
consecucao dos fins do Estado e a satisfacdo dos direitos fundamentais dos cidadaos,
mediante a realizacdo das politicas publicas governamentais.

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Fazer conhecer aos alunos, no ambito do Direito Publico, os fundamentos e institutos
do Direito Administrativo e, nesse contexto, a composicado, as estruturas, as funcdes
e 0s meios de atuacado da Administracdo Publica no Brasil.
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Objetivos Especificos

Dar a conhecer o Direito Administrativo, enquanto ramo do Direito do Publico,
conferindo-lhe identidade e autonomia. Esclarecer acerca de seu surgimento e
evolugao, situando-o, no plano hodierno, em face do Estado Democratico de Direito
patrio.

Apresentar a Administracdao Publica como o objeto do Direito Administrativo,
definindo seu conteldo juridico, suas configuracbes e fung¢les institucionais,
circunscrevendo-a npo regime federativo brasileiro.

Dissecar as entidades e drgdos que a compde, em consonancia aos recursos da
centralizacdo, desconcentracdo e descentralizacdo administrativas, assim
estabelecendo uma sodlida e escorreita compreensdo acerca da organizacao
administrativa brasileira.

Desvendar o regime juridico-administrativo, de explicita e implicita conformacao
constitucional, perfazendo um sistema juridico coerente e ldgico, plenamente
harmonizado com os fundamentos e objetivos da Republica Federativa do Brasil.
Pesquisar e conhecer, a partir do plexo de principios regenciais da atividade
administrativa, os poderes, obrigacdes e limitacdes da Administracdo Publica e de
seus agentes, com vistas a ponderada delimitacdo das possibilidades de realizacdo dos
fins administrativos, em concomitancia a salvaguarda dos direitos individuais.
Pesquisar e conhecer, nesse mesmo contexto, o instrumental juridico posto a
disposicdo da Administracdo Publica para o alcance de seus fins e a satisfacdo dos
direitos dos cidadados, bem assim os atributos de suas a¢des e os requisitos exigidos a
valida-las.

Esquadrinhar os atos e contratos administrativos, assim como os procedimentos
voltados a legitima-los, apurando, ainda no ambito da Administracdo Publica, a
necessidade do respeito ao devido processo legal como condicdo de eficacia das
intervengdes estatais na liberdade e propriedade individuais.

Por fim, investigar o regime juridico atinente ao elemento humano da Administracao
Publica, pondo em evidéncia a sistematica de formac¢ao dos quadros estatais e os
direitos, deveres e responsabilidades de seus integrantes, aos quais incumbe,
segundo os valores constitucionais prefigurados, atuar com mira ao exercicio da boa
administracao.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
BANDEIRA DE MELLO, Celso Anténio. Curso de Direito Administrativo. S. Paulo:
Malheiros.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Rio de
Janeiro: Forense.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Forense.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ALEXANDRINO, Marcelo. PAULO, Vicente. Direito Administrativo Descomplicado.
Rio de Janeiro: Forense; Sdo Paulo: Método.

ARAUJO, EDMIR NETO DE. Curso de Direito Administrativo. S3o Paulo: Saraiva.
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FERRAZ, Sérgio. DALLARI, Adilson Abreu. Processo Administrativo. Sdo Paulo:
Malheiros

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. S. Paulo: Malheiros.

NOHARA, Irene Patricia. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas.

NOME DA DISCIPLINA

Direito Civil lll

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 h. a. ANUAL: 105 h. a.

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina de Direito Civil Il trata do regime juridico dos contratos em espécie,
abordando-os sob as perspectivas de legislagdo posta, codificada ou ndo, criticas
doutrinarias e solugdes jurisprudenciais, no que se refere as relacdes interpessoais
estabelecedoras de obrigacGes entre as partes. Também ser& abordado o tema da
responsabilidade civil, notadamente no que tange as suas espécies e desdobramentos.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Demonstrar a relevancia do estudo dos contratos. Relatar o encadeamento l6gico do
Direito Civil e seus principios norteadores. Descrever e analisar 0s principais aspectos
dos institutos atinentes aos contratos. Proceder a analise dos contratos em espécie.
Identificar as espécies de responsabilidade civil e aprofundar o estudo dos temas a ela
ligados.

Objetivos Especificos

Conhecer a teoria geral dos contratos. Aplicar os conceitos juridicos apresentados na
doutrina a realidade concreta. Conhecer o regime juridico dos contratos tipicos e dos
principais contratos previstos na legislacao extravagante abaixo nomeados. Interpretar
adequadamente os contratos. Capacitar os alunos a redigir contratos.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Vols. 3 e 4. Sdo Paulo:
Saraiva.

RODRIGUES, Silvio. Curso de Direito Civil. Vols. 3 e 4. Sdo Paulo: Saraiva.
DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro. Vols. 3 e 7. Sao Paulo:
Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

PELUSO, Cezar (coord.). Codigo Civil comentado. Doutrina e jurisprudéncia.
Barueri: Manole.

PEREIRA, Caio Mério da Silva. InstituicGes de Direito Civil. Vol. 3.: GEN.
GOMES, Orlando. Contratos. Rio de Janeiro: Forense.

TARTUCE, Flavio. Direito Civil. Vol. 3. Sdo Paulo: GEN.

FARIAS, Cristiano C. de e ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vol. 3.
Salvador: Juspodivm.
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NOME DA DISCIPLINA

Direito Constitucional Il

CARGA HORARIA

ANUAL: 105

SEMANAL: 3 horas-aula H

EMENTA DA DISCIPLINA

Controle de constitucionalidade. Orgdos de controle; Formas de controle; Controle
preventivo;  Controle  repressivo  (difuso/concentrado). Acdo  direita de
inconstitucionalidade; Acéo declaratdria de constitucionalidade; Controle constitucional
da omissdo; Controle de constitucionalidade no ambito estadual; Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental. Garantias e Remédios constitucionais. As
garantias constitucionais: teoria geral; "Habeas corpus”; Mandado de seguranca;
Mandado de seguranca coletivo; Mandado de injuncéo (e coletivo); "Habeas data"; Acao
popular; Direito de peti¢do; Direito de certiddo; Acao civil publica.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Os objetivos gerais do curso séo: o dominio pelos alunos dos conceitos basicos do Direito
Constitucional, seus fundamentos e sua evolucdo histdrica no Brasil e nos demais paises.
A Constituicdo Federal deve ter seus principais aspectos abordados no transcorrer de todo
0 curso e o aluno devera conhecer os postulados principais do Direito Constitucional e
seus efeitos nos demais ramos da ciéncia juridica.

Obijetivos Especificos

Levar o aluno a compreensao da importancia da Constituicdo, seu papel de proeminéncia
dentro da ordem juridica brasileira e sua funcdo enquanto documento legal estruturador
do Estado brasileiro.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. ARAUJO, Luiz Alberto David; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de direito
constitucional. Sdo Paulo: Saraiva.

2. MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Sdo Paulo: Atlas.

3. SILVA, José Afonso. Curso de Direito Constitucional Positivo. Sdo Paulo: Malheiros
Editores.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. BASTOS, Celso Ribeiro. Curso de Direito Constitucional. S&o Paulo: Saraiva.

2. . Comentarios a constitui¢do do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva.

3. . Hermenéutica & Interpretacdo Constitucional. Sdo Paulo: Atlas

4. FERREIRA FILHO, Manoel Gongalves. Curso de Direito Constitucional. S&o Paulo:
Saraiva.

5. . Comentarios a Constituicdo Brasileira de 1988. S&o Paulo: Saraiva.

6. MORAES, Alexandre de. Constituicdo do Brasil interpretada. Sdo Paulo: Editora
Atlas.

7. SILVA, José Afonso da. Aplicacdo das normas constitucionais. S&o Paulo: Malheiros
Editores.
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NOME DA DISCIPLINA
Direito do Trabalho Il

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 h.a ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Apresentar ao corpo discente nogdes de Direito Sindical de acordo com as modificagdes
implantadas pela Reforma Trabalhista (Lei 13467/2017) , citando como exemplo conceito
de sindicato, categorias, representatividade sindical e greve, atual sistema de contribuigdes
e custeio sindical. Nocdes de Direito Coletivo do Trabalho como, por exemplo, conceito
de data base, dissidio coletivo, mesa redonda, entre outros. Nog¢des de Direito Processual
do Trabalho, envolvendo toda a processualistica desde o ingresso da a¢do pelo empregado,
formas de defesa, instrucdo do processo, meios de prova, sentenca, recursos e fase de
execucdo final adaptando a matéria ao Novo Cddigo de Processo Civil e as Regras da
Reforma Trabalhista segundo a visdo atual da doutrina e jurisprudéncia.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Introduzir os discentes ao estudo do Direito Coletivo do Trabalho e Direito Processual
do Trabalho, através de seus conceitos, teorias e fundamentos, formando e
capacitando-os para se tornarem profissionais dotados de conhecimentos cientifico e
normativo, exigidos para a pratica juridica cotidiana em qualquer atividade ligada ao
Direito Sindical e ao Direito Processual do Trabalho que vierem a atuar.

Objetivos Especificos

O discente ao final do curso deve estar apto a usar o raciocinio légico dedutivo para
localizar nos textos legais e na busca jurisprudencial a solucdo dos casos concretos
apresentados em classe tanto no que diz respeito ao Direito Coletivo do Trabalho
guanto ao Direito Processual do Trabalho. Serdo usados simulados com base em
concursos e estudos de jurisprudéncias via acesso aos Tribunais Regional e ao Tribunal
Superior do Trabalho, bem como avaliages escritas e provas objetivas para afericdo do
conhecimento. Também serdo implantadas dindmicas simuladas de problemas
trabalhistas a serem solucionados pelo aluno com supervisdo do docente.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

SCHIAVI, Mauro. Manual de Direito Processual do Trabalho. 132 ed. S3do Paulo:
LTr, 2018.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito Processual do Trabalho. 392 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2017.

AROQOUCA, José Carlos. Curso Basico de Direito Sindical - 62 ed. Sdo Paulo: Ed.
LTR, 2018.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 162
ed. Sao Paulo: Saraiva, 2018.

110




FADI

Faculdade de Direito de Sorocaba

CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacao das Leis do Trabalho:
legislacdo complementar/jurisprudéncia. Atual. Eduardo Carrion. 432 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2019.

Nascimento, Amauri Mascaro. Compéndio de Direito Sindical. 82 Ed. Sdo Paulo: Ed.
LTR. 2015.

Oliveira, Aristeu de . Calculos Trabalhistas. 292 Ed. Sdo Paulo: Ed. Atlas. 2017.
Oliveira, Aristeu de . Manual de Pratica Trabalhista. 502 Ed. Sdo Paulo: Ed. Atlas,
2015.

Periodicos:

Suplemento Ltr

Revista Ltr — Legislacao do Trabalho
Sites recomendados para consulta e auxilio de aprendizagem:
http://www.stf.gov.br
http://www.tst.gov.br/
http://www.trt02.gov.br/
http://www.trt15.gov.br/
http://conjur.estadao.com.br/
http://www.aasp.org.br/
http://www.iasp.org.br/
http://www.mte.gov.br
http://www.mpt.gov.br

http://oit.org.br
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NOME DA DISCIPLINA

Direito Penal Il

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03h.a. ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Erro: erro de tipo (essencial e acidental) e erro de proibicdo (direto e indireto). Concurso
de pessoas: necessario e eventual. Autoria. Formas de concurso de pessoas: coautoria e
participacdo. Punibilidade no concurso de pessoas. Penas: fundamentos, fins, conceito e
caracteres. Penas privativas de liberdade: modalidades e execugdo. Livramento
condicional. Suspensdo condicional da execucdo da pena privativa de liberdade. Penas
restritivas de direitos. Pena pecunidria. Fixacdo da pena. Circunstancias. Circunstancias
agravantes. Circunstancias atenuantes. Calculo da pena. Concurso de Crimes

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Prosseguir no estudo analitico do conceito de crime. Estudar o erro, suas formas e
consequéncias juridicas. Estudar o concurso de pessoas, suas formas e efeitos juridico-
penais. Introduzir o aluno ao estudo das sanc¢des penais. Estudar a pena criminal, seus
fundamentos e finalidades.

Objetivos Especificos

Permitir por meio de aulas participativas que os discentes alcancem a compreensao da
dindmica dos institutos de Direito Penal, notadamente as excludentes de ilicitude.
Contextualizar o concurso de pessoas em funcdo de problemas préaticos, que facam ver o
desenvolvimento da teoria penal como reflexo da necessidade de respostas a situacdes
faticas com as quais se deparam na realidade forense os operadores do sistema. Por meio
de exercicios, conduzir os alunos a expertise no calculo de penas e regras de regime de
seu cumprimento. Ainda, com apoio em atividade de calculo e exercicios, introduzir os
critérios de prescricdo da pena.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA (3 titulos)

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal. Parte geral. VVol. 1. Sdo Paulo: Saraiva.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal. Parte geral. VVol. 1. Sdo Paulo: Atlas.
NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito penal. Parte geral. VVol. 1. Rio de Janeiro:
Forense.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Parte geral. Vol. 1. Sdo Paulo:
Saraiva.

ESTEFAM, André. Direito penal. Parte geral. VVol. 1. Sdo Paulo: Saraiva.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal. Parte geral. VVol. 1. Rio de Janeiro: Impetus
MIRABETE, Jalio Fabbrini. Execucdo penal. Sdo Paulo: Atlas

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro. Parte geral. Vol. 1. S&o Paulo: RT.
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NOME DA DISCIPLINA

Direito Processual Civil |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3h.a. ANUAL: 105h. a.

EMENTA DA DISCIPLINA

Jurisdicéo processual Civil. A Teoria Geral do Processo e o Processo Civil. Tutela
Jurisdicional. Procedimento comum da acdo de conhecimento.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais:

O curso tera por finalidade o estudo do Direito Processual Civil, voltado para a analise dos
institutos fundamentais do processo civil —em complementacdo ao estudo de Teoria Geral
do Processo — e o inicio dos estudos relativos aos procedimentos processuais.

O aluno devera compreender o direito processual civil a luz das normas constitucionais,
infraconstitucionais e valores orientadores do ordenamento juridico brasileiro recém
modificado pelo Novo Cadigo de Processo Civil, de forma sistematizada, conhecendo os
institutos basicos da Ciéncia Processual, a dogmaética da matéria e sua aplicacdo na pratica.

Objetivos especificos:

Tera por escopo a analise dos aspectos processuais da estrutura politica e juridica, bem
como 0s principios e garantias constitucionais do processo. Pretende-se abordar o processo
ndo apenas como um instrumento técnico para o cumprimento das normas juridicas, mas
sim um instrumento ético de participacdo politica e de igualdade entre as pessoas.
Capacitar o aluno a compreensdo do Processo Civil ndo como um fim em si mesmo, mas
como instrumento de solucdo de conflitos de direito material; realizar a ligacdo entre os
principios processuais e sua aplicacdo no cotidiano profissional; permitir a anélise critica
dos institutos processuais, da postura dos profissionais do direito e dos julgados dos
tribunais.

O programa se desenvolvera também enfatizando a relacdo do Direito Processual Civil
com outros ramos do direito, tais como o Direito Constitucional, Administrativo e Civil.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
e Curso de Direito Processual Civil, Vol. 1, Humberto Theodoro Junior. Ed.
Gen/Forense.
e Novo Curso de Direito Processual Civil, Vols. 1 e 2; Marcos Vinicius Rios
Gongcalves. Ed. Saraiva
e Manual de Direito Processual Civil — Lei N° 13.105, de 16.03.2015 - Vol. Unico -
Caéssio Scarpinella Bueno. Ed. Saraiva
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

0O Novo Processo Civil Brasileiro, Alexandre Freitas Cdmara — Ed. Gen
Direito Processual Esquematizado — Marcus Vinicius Rios Gongalves — Ed. Saraiva.

Comentdrios ao Codigo de Processo Civil — Nelson Nery Junior e Rosa Maria
Andrade Nery — Ed. RT;

Curso de Direito Processual Civil, v. 1 e 2 — Fredie Didier Jr., ed. Juspodivm;
Manual de Processo Civil, Daniel Amorim Assumpgao, ed. Juspodivm

PLANO DE ENSINO

NOME DA DISCIPLINA
DIREITO PROCESSUAL PENAL |

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 horas-aula ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

Fixar os principios gerais e constitucionais do processo penal. Apresentar a teoria
geral do processo penal, do inquérito policial e da propositura da acéo penal

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Obijetivos Gerais: Apresentar a sistematica do processo penal brasileiro, dando énfase
aos seus fundamentos gerais e especificos, tanto na fase pré-processual quanto na fase
judicial.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:
MIRABETE; Julio Fabbrini. Processo Penal. Sdo Paulo. Atlas

TOURINHO FILHO; Fernando da Costa. Processo Penal. Sdo Paulo. Saraiva
AVENA; Norberto. Processo Penal Esquematizado. S&o Paulo. Editora Método

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:
MAGNO; Levy Emanuel. Curso de Processo Penal Didatico. Sdo Paulo. Atlas
NUCCI; Guilherme de Souza. Manual de Processo Penal e Execugdo Penal. S&o

Paulo. Editora Revista dos Tribunais
PACELLI; Eugénio. Curso de Processo Penal. Sdo Paulo. Saraiva
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NOME DA DISCIPLINA

Direito Empresarial Il

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 ha. ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

12 Semestre: 12 Semestre: Teoria geral dos titulos de crédito. Classificacdo dos titulos
de crédito. Titulos em espécie. Letra de cambio. Nota promisséria. Cheque. Duplicata.
Acbes cambiarias e prescricdo. Protesto. Teoria geral dos contratos mercantis.
Conceito e requisitos de validade dos contratos em geral. Principios fundamentais do
direito contratual empresarial. Modalidades contratuais tipicas. Locacao built-to-suit.
Contratos de colaboracdo: Concessdao, Agéncia, Distribuicdo, Representacao
Comercial e Corretagem. Arrendamento mercantil. Alienagao fiducidria. Franchising.
22 Semestre: Conceito e requisitos da faléncia e recuperacdo de empresas. Lei n2
11.101/2005. Pressupostos da faléncia. Processo de faléncia. Rito. Sentencga e seus
efeitos. Contratos do falido. Atos do falido. Credores do falido. Verificacdo de créditos.
Arrecadacdo de bens. Liquidacdo. Sentenca de encerramento. Reabilitacdo.
Recuperacdo judicial. Pressupostos e processo. Recuperacdo extrajudicial.
Pressupostos e procedimento.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Possibilitar aos discentes a compreensao dos fundamentos do Direito Empresarial,
com destaque para a atividade negocial estruturada em titulos de crédito e em
contratos empresariais. Expor criticamente o ambiente falencial e recuperacional de
forma a permitir uma visdo ampla sobre os principais aspectos da disciplina,
especialmente acerca dos temas relacionados a crise da empresa. Incentivar a
pesquisa doutrinaria e jurisprudencial sobre os temas expostos, de modo a que se
estabelecam rotinas e critérios de solucdo para os conflitos decorrentes.

Objetivos Especificos
Apresentar criticamente os principais temas relacionados na ementa, de modo a
proporcionar uma abrangente abordagem sobre as principais areas de conhecimento
do Direito Empresarial. Analisar as particularidades desse especifico ramo do Direito
Privado, com vistas a proporcionar a plena compreensdao dos temas especificos de
cada tépico abordado.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica:
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva.
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial. Sdo Paulo: Saraiva.

RAMOS, André Luiz Santa Cruz. Direito Empresarial esquematizado — Editora Método.
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Bibliografia Complementar:

BERTOLDI, Marcelo. Curso Avangado de Direito Comercial. S3o Paulo: Revista dos
Tribunais.

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial: direito de empresa. Editora
Revista dos Tribunais.

MAMEDE, Gladstom. Direito empresarial Brasileiro. S3o Paulo: Atlas.
MAMEDE, Gladstom. Direito empresarial Brasileiro. S3o Paulo: Atlas.

TOMAZETE, Marlon. Curso de direito empresarial. Sao Paulo: Atlas.

PLANO DE ENSINO

IDENTIFICACAO
ANO LETIVO SERIE TURNO
2019 4% ano Matutino e Noturno

NOME DA DISCIPLINA

DIREITO ADMINISTRATIVO II

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 horas-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Nogcdes técnicas fundamentais de Direito Administrativo, envolvendo o estudo da
organizacdo administrativa, da atividade administrativa, do controle da administracdo
publica, da responsabilidade extracontratual do Estado, da gestdo dos bens publicos e
das forma de intervencdo do Estado na propriedade privada com exame da legislacédo
vigente.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Apresentar conceitos fundamentais de Direito Administrativo, com o objetivo de
proporcionar ao aluno viséo geral da Administragdo Pablica, compreendendo sua
estrutura de atuacao, em face do regime juridico-administrativo, dos principios e
normas constitucionais e legislagéo vigente aplicavel.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GASPARINI, Dibgenes. Direito Administrativo, S&o Paulo. Ed. Saraiva

2. NOHARA, Irene Patricia. Direito Administrativo. Sdo Paulo. Ed. Atlas

3. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo. Sdo Paulo. Malheiros
Editores
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo.
Sao Paulo. Ed. Atlas

2. BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo.
Sao Paulo. Malheiros Editores

3. DALLARI, Adilson de Abreu; FERRAZ, Sergio (coord.). Estatuto da Cidade:
comentarios a lei federal 10.257/2001. Sdo Paulo. Malheiros Editores

4. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Parcerias na Administracdo Publica. Sao
Paulo. Ed. Atlas

5. FIGUEIREDO, Marcelo. Probidade Administrativa. Comentarios a lei
8.429/92 e legislacdo complementar. Sdo Paulo. Malheiros Editores

NOME DA DISCIPLINA
Direito Civil IV

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 horas-aula ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina de Direito Civil IV trata do regime juridico do Direito de Familia e do Direito das
Sucessdes, abordando-os sob as perspectivas de legislagao, codificada ou ndo. Serdo
apresentadas as criticas doutrindrias e solug¢des jurisprudenciais no que se refere as
relagbes juridicas pessoais e patrimoniais prdprias dos temas em foco.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais — Demonstrar a relevancia do estudo dos institutos de Direito de Familia e
ao Direito das Sucessoes. Relatar o encadeamento légico do Direito Civil e seus principios
norteadores. Examinar os principais aspectos dos institutos atinentes ao Direito de Familia
e ao Direito das SucessGes. Analisar dos temas atinentes ao Direito de Familia e ao Direito
das Sucessoes.

Objetivos Especificos — Capacitar o aluno para: a) reconhecer e aplicar os diferentes
institutos e seus efeitos; b) compreender as diversas estruturas legais criadoras desses
institutos, ainda que ndo constantes do Cadigo Civil; c) entender a mecanica das diversas
espécies de institutos afetos ao Direito de Familia e Direito das Sucessdes; d) aprofundar o
estudo do Direito de Familia e do Direito das Sucessoes.

BIBLIOGRAFIA
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GONGALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Vols. 6 e 7. S3o Paulo: Saraiva.
2. RODRIGUES, Silvio. Curso de Direito Civil. Vols. 6 e 7. S3o Paulo: Saraiva.

3. DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro. Vols. 5 e 6. Sdo Paulo: Saraiva.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. PELUSO, Cezar (coord.). Cédigo Civil comentado. Doutrina e jurisprudéncia.
Barueri: Manole.

2. PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituicdes de Direito Civil. Vols. 5 e 6.: GEN.

3. GOMES, Orlando. Familia e Sucessdes. Rio de Janeiro: Forense.

4. TARTUCE, Flavio. Direito Civil. Vols. 5 e 6. Sdo Paulo: GEN.

5. FARIAS, Cristiano C. de e ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vols. 5 e 6.
Salvador: Juspodivm.

NOME DA DISCIPLINA
DIREITO PENAL 111

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 horas-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Concurso de crimes: material, formal e crime continuado. Concurso de normas e principios que
o dirimem: especialidade, subsidiariedade, consuncdo e alternatividade. Efeitos da condenacao.
Reabilitacdo. Medidas de segurancga. Punibilidade: conceito e causas de exting¢do. Tutela penal
da pessoa humana: crimes contra a vida; lesdes corporais; periclitacdo da vida e da saude; rixa.
Crimes contra a honra. Crimes contra a liberdade individual. Leis penais especiais que tutelam
a pessoa humana. Tutela penal do patrimonio: crimes contra o patrimdnio. Leis penais especiais
que tutelam a propriedade imaterial. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a fé
publica.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Concluir o estudo da Parte Geral do Cédigo Penal. Examinar as hipdteses de concurso
de crimes e conhecer seus efeitos juridicos-penais. Conhecer as situagbes de concurso
(ou conflito) aparente de normas e os principios utilizados para a sua solucdo.
Conhecer os efeitos da condenacgdo. Estudar a reabilitacdo. Estudar as medidas de
seguranca. Estudar a punibilidade e as causas que a extinguem. Introduzir o aluno no estudo
da Parte Especial do Codigo Penal e das Leis Penais Especiais. Estudar a tutela penal da pessoa
no Coédigo Penal: analisar os tipos penais relativos aos crimes contra a vida e contra a
integridade corporal (lesdes corporais). Examinar os crimes de periclitagdo da vida e da saude,
a rixa, os crimes contra a liberdade individual e os crimes contra a honra. Conhecer outras leis
penais especiais que tutelam a pessoa humana. Estudar a tutela penal do patriménio: analisar
os tipos penais relativos aos crimes contra o patriménio do Codigo Penal. Conhecer a protegédo
penal da propriedade imaterial, no Cédigo Penal e em leis especiais. Estudar os crimes contra
a dignidade sexual. Conhecer os crimes contra a fé publica.

BIBLIOGRAFIA
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BIBLIOGRAFIA BASICA:

JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal. Parte especial. Vol. 2. Sdo Paulo: Saraiva.
MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal. Parte especial. Vol. 2. Sdo Paulo: Atlas.
NUCCI, Guilherme de Souza. Curso de direito penal. Parte especial. Vol. 2. Rio de Janeiro:
Forense.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Parte especial. Vols. 2 e 3. Sdo Paulo:
Saraiva.

ESTEFAM, André. Direito penal. Parte especial. Vols. 2 e 3. Sdo Paulo: Saraiva.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal. Parte especial. Vols. 2 e 3. Rio de Janeiro: Impetus.
PRADO, Luiz Régis. Curso de direito penal brasileiro. Parte especial. Vol. 2. Sdo Paulo: RT.

NOME DA DISCIPLINA

Direito Processual Civil Il

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 h. a. ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

SENTENCA — COISA JULGADA - CUMPRIMENTO DE SENTENCA — PROCESSO DE
EXECUGAO — PROCEDIMENTOS ESPECIAIS

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais: Apresentar os elementos conceituais e tedricos basicos do Direito
Processual Civil, abordando-os e a partir das bases principioldgicas, da legislagdo, do
estudo de casos concretos e da jurisprudéncia, relacionando a solu¢ao de conflitos
com as areas do direito material em que ocorrem, com énfase ao carater instrumental
do processo em relagdao aos demais ramos do direito e sua efetividade.

Capacitar o aluno a compreensao do Processo Civil ndao como um fim em si mesmo,
mas como instrumento de solucdo de conflitos de direito material, capaz proporcionar
a tutela jurisdicional adequada; realizar a ligacdo entre os principios processuais e sua
aplicacdo no cotidiano profissional; permitir a analise critica dos institutos
processuais, da postura dos profissionais do direito, dos julgados dos tribunais na
realizacdo do direito certificado.

O programa se desenvolvera também enfatizando a relacdo do Direito Processual Civil
com outros ramos do direito, tais como o Direito Constitucional, Administrativo, do
trabalho, empresarial e Civil.

Objetivos Especificos: Em sequéncia ao estudo do Processo de Conhecimento
realizado no 32 ano, o curso tera por finalidade o estudo do Direito Processual Civil
voltado para a andlise da tutela jurisdicional, provisdria e definitiva, coisa julgada, a
efetivacdo das decisbes por meio do cumprimento de sentenca e a realizacdo do
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direito ja certificado com o processo de execugdao. Também os procedimentos
especiais serao tratados.

O dominio das técnicas executivas, tanto pelo cumprimento de sentenga, como pelo
processo de execuc¢do de titulo extrajudicial, como técnica de efetivacao de direitos
junto ao Poder Judiciario.

Também as técnicas procedimentais especiais previstas no CPC, que visam adequar
o processo civil as peculiaridades do direito material veiculado.

O intuito principal é auxiliar na leitura dos textos normativos para entendé-los a
partir dos principios constitucionais do direito processual civil e possam ser aplicados
na resolucdo do caso concreto, estimulando o senso critico aluno.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil: processo de
execucdo e cumprimento da sentenca, processo cautelar e tutela de urgéncia. Rio de
Janeiro, RJ: Editora Forense. v. 2.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil: processo de
conhecimento (22 parte) e procedimentos especiais. Sdo Paulo, SP: Editora Saraiva, v.
2.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito processual civil esquematizado. 8. ed. Sao
Paulo, SP: Editora Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUENO, Cassio Sacarpinela. Manual de Direito Processual Civil. S3o Paulo: Ed. Saraiva.
CAMARA, Alexandre Freitas. O Novo Processo Civil Brasileiro. 2016. V. 2.

DONIZETTI, Elpidio. Curso Didatico de Direito Processual Civil. S3o Paulo, SP, Editora
Saraiva.NERY JUNIOR, Nelson. Cddigo de processo civil comentado. Rosa Maria de
Andrade NERY. 16. ed. rev., atual. e ampl. Sdo Paulo, SP: Editora Revista dos Tribunais.
WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (et al). Breves Comentarios ao Novo Cédigo de
Processo Civil. Revista dos Tribunais: Sdo Paulo

MARINONI, Luiz Guilherme. ARENHART, Sergio Cruz. Curso de Processo Civil. Sdo
Paulo: Revista dos Tribunais, v.2.

NOME DA DISCIPLINA

Direito Processual Penal 11

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03h.a. ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Procedimentos. Prisdo. Prova. Sentenga. Nulidades. Recursos. Execugéo Penal.
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OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Apresentar 0s principais procedimentos do processo de conhecimento (ordinario,
sumario, sumarissimo, juri e 0s procedimentos especiais mais importantes). Examinar
as questdes atinentes a sentenca absolutoria e condenatdria e seus efeitos. Mostrar a
sistematica de nulidades. Examinar os principais recursos. Analise dos procedimentos
basicos da execucao criminal.

Objetivos Especificos

Apresentar a tematica acima tendo em conta um enfoque constitucional e legal,
enfatizando a jurisprudéncia mais atualizada e mostrando, dentro do possivel, as
repercussdes praticas de cada instituto examinado.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execuc¢do penal. Sdo Paulo:
Revista dos Tribunais.

AVENA, Norberto. Processo penal esquematizado. Sdo Paulo. Método.

PACELLI, Eugénio. Curso de processo penal. Sdo Paulo: Atlas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ASSAF MALULY, Jorge; DEMERCIAN, Pedro Henrique. Curso de processo penal.
Rio de Janeiro: Forense.

TOURINHO FILHO, Fernando da Costa. Manual de processo penal. S&o Paulo:
Saraiva.

GRECCO FILHO, Manual de processo penal. S&o Paulo: Saraiva.

PRADO, Luiz Régis. Direito processual penal. V. 1, Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.
MACHADO, Antbnio Alberto. Curso de processo penal. Sdo Paulo: Atlas.

NOME DA DISCIPLINA

Direito Tributario

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 Horas-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Analise do Direito Tributario na Constituicdo da Republica (Direitos fundamentais da
tributacdo) e no Codigo Tributario Nacional. Estudo dos Tributos e suas espécies. A
Legislacdo Tributaria. Os fundamentos juridicos da incidéncia e a “Regra-Matriz” de
incidéncia. A importancia financeira, econdmica, politica e, principalmente, social do
tributo no mundo capitalista moderno e sua influéncia na distribuicdo desigual da renda.
A reflex@o critica e o questionamento do direito posto quanto a tributacao.
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OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Propiciar aos alunos o conhecimento da legislacdo, da jurisprudéncia e da doutrina
sobre o Sistema Tribut&rio Nacional, para que possam ter uma viséo teorica, analitica
e pratica dos principais conceitos constitucionais tributarios, para participarem da luta
de introducdo no ordenamento juridico de contedos de eticidade, dentre as fungdes
proprias da doutrina, estando apto a discutir as varias alternativas de “reforma
tributaria” e a aplicagdo das normas tributarias nas politicas publicas.

Objetivos Especificos

Despertar nos alunos o interesse pela autorreflexdo, fundamentada no conhecimento,
para que possam exercer um “olhar critico” sobre a tributagdo no nosso Pais, bem como
suas perversas consequéncias, e sobre a aplicacdo do Direito pelos seus intérpretes e
aplicadores, visando atingir os objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil, principalmente “erradicar a pobreza e a marginalizagdo e reduzir as
desigualdades sociais e regionais”.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

1. AMARO, Luciano. Direito Tributario Brasileiro. Saraiva.

2. CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de Direito Tributario. Saraiva.

3. CARRAZZA, Roque Antbnio. Curso de Direito Constitucional Tributério.
Malheiros.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

1. COSTA, Regina Helena. Curso de Direito Tributario. Saraiva.

2. MACHADO, Hugo de Brito. Curso de Direito Tributério. Malheiros.

3. MARTINS, Sérgio Pinto. Manual de Direito Tributario. Atlas.

4. SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de Direito Tributario. Saraiva.

5. SANTI, Eurico Marcos Diniz de. Curso de Direito Tributario e Financas Publicas.
Saraiva.

NOME DA DISCIPLINA

Estagio | (Processo Civil)

CARGA HORARIA

SEMANAL: 02 Hora-aula ANUAL: 90 Hora-aula

EMENTA DA DISCIPLINA

Pratica processual civil. Processo civil. Processo de conhecimento. Direito material
privado. Fase pré-processual. Peticdo inicial. Defesas do réu. Tutela provisoria.
Audiéncias, Provas. Cumprimento de sentenca. Processo de Execucdo Civil e
Execucdo da Fazenda Pablica

OBJETIVOS DA DISCIPLINA
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Objetivos Gerais

Revisar os elementos conceituais e teoricos basicos do Direito Processual Civil e do
Direito Civil com a aplicacdo prética juridica, a partir de elaboracdo de pecas
processuais, analise de casos concretos, jurisprudéncia e doutrina, considerando a
interdisciplinaridade das matérias vistas no curso de Direito.

Apresentacdo de pecas estratégicas e relevantes do Direito Publico.

Objetivos Especificos

Aplicar as informacdes recebidas para o fim do exercicio pratico profissional
adequado. Proporcionar habilidades para criar solu¢fes aos mais variados casos
praticos que surgirdo no ambito profissional, habilitando, ainda, & pesquisa de
doutrina e precedentes.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no Processo Civil. Sdo Paulo: Atlas.
DELLORE, Luiz; MARIN, Marco Aurélio; TARTUCE, Fernanda. Manual de Pratica
Civil. Sao Paulo: Método.

MELO, Nehemias Domingos de. Manual de Prética Juridica Civil para graduacéo e
exame da OAB. Sdo Paulo: Atlas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ALVAREZ, Anselmo Prieto; SILVA, Nelson Finotti. Manual de Processo Civil e
Pratica Forense. v. 1. Rio de Janeiro: Elsevier.

DIDIER JR., Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Salvador: Jus Podivm.
DONOSO, Denis; SERAU JR., Marco Aurélio. Manual dos recursos civeis: teoria e
pratica. Salvador: JusPodium.

GIANCOLLI, Bruno Pandori et al. Pratica Civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.
SCARPINELLA BUENO, Cassio. Novo Cédigo de Processo Civil Anotado. Sdo
Paulo: Saraiva.

NOME DA DISCIPLINA

Estagio Il (Processo do Trabalho)

CARGA HORARIA

SEMANAL: 2 horas-aula ANUAL: 90H

EMENTA DA DISCIPLINA

PROCESSO DO TRABALHO - Nogdes Gerais. PJe — Processo Judicial Eletronico.
PRATICA TRABALHISTA — nogdes gerais e/ou reda¢do de pegas — Procedimentos
(Ordinario, Sumario, Sumarissimo, Especiais). Peticdo Inicial (Rito Ordindrio, Rito
Sumarissimo, Inquérito para apuracao de falta grave, Consignacdo em Pagamento,
Mandado de Seguranca, Cautelares). Tutela proviséria. Audiéncia trabalhista. Da
conciliacgdo no processo do trabalho. Respostas do réu (Contestacdo, Excecodes,
Reconvencdo). Sentenca. Recursos (Embargos de Declaragdo, Recurso Ordinario,
Recurso de Revista, Embargos no TST, Agravo de Instrumento, Agravo de Peticdo).
Execucdo Trabalhista (nocOes gerais, Embargos a Execucdo, Embargos de Terceiro,
Impugnacdo a Sentenca de Liquidacdo). No¢Ges gerais sobre a A¢ao Rescisdria. Novas
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formas de resolucao dos conflitos trabalhistas: audiéncia publica, inquérito civil,
termo de compromisso de ajustamento de conduta e acordo extrajudicial.

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Desenvolver no aluno a habilidade profissional para a compreensao e resolugdo dos
litigios trabalhistas, seja com a redagdo das pecas juridicas de forma auténoma e
segura ou por meio de assessoria as partes envolvidas no conflito. Estimular o senso
critico do aluno, enfatizando a pratica forense trabalhista apresentando casos reais e
hipotéticos, enquadrando-os nos dispositivos processuais da Consolidagao das Leis do
Trabalho e do novo Cédigo de Processo Civil aplicaveis ao Processo do Trabalho.
Preparar o aluno para o mercado profissional e para o exame da OAB (segunda fase -
na area trabalhista).

Objetivos Especificos

Promover a fixacdo do conhecimento juridico do direito material e processual do
trabalho com a aplicacdo pratica do conteudo tedrico ja desenvolvido. O aluno deverd
identificar a natureza instrumental do processo (por meio de exercicios praticos), para
que identifique e solucione os problemas trabalhistas, selecione e elabore/escreva as
pecas juridicas da drea trabalhista. Desenvolver as habilidades praticas inerentes ao
profissional do direito, especialmente quanto a pratica da advocacia. Conhecimento
da constituigdo e funcionamento do Poder Judicidrio Trabalhista. Estimular a postura
ética do aluno no enfrentamento dos litigios trabalhistas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidagdo das Leis do Trabalho: legislagao
complementar/jurisprudéncia. Atual. Eduardo Carrion. S3o Paulo: Saraiva.

SCHIAVI, Mauro. Manual de direito processual do trabalho. S3o Paulo: LTr.
MARTINS, Sérgio Pinto. Direito processual do trabalho. Sao Paulo: Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CESAR, Jo3o Batista Martins. A tutela coletiva dos direitos fundamentais dos
trabalhadores. S3o Paulo: LTr, 2013.

CISNEIROS, Gustavo. Manual de pratica trabalhista. Ed. Método. (plataforma minha
biblioteca)

JORGE NETO, Francisco Ferreira; CAVALCANTE, Jouberto de Quadros Pessoa. Pratica
Juridica Trabalhista. 62 ed. S3o Paulo: Atlas, 2015.

LEITE, Carlos Henrique Bezerra. Curso de Direito Processual do Trabalho. 152 ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 2017.

MELO, Raimundo Simdo. A agao civil publica na Justica do Trabalho. 52 ed. LTr: Sado
Paulo, 2014.
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NOME DA DISCIPLINA

Pesquisa em Direito e Metodologia do Trabalho Cientifico

CARGA HORARIA

SEMANAL: 1 h. a. ANUAL: 35 H

EMENTA DA DISCIPLINA

Natureza do conhecimento e do método cientifico. Tipos de conhecimento. Pesquisa.
Método e técnica. Procedimentos técnicos e metodoldgicos de preparacao, execucao
e apresentacdo da pesquisa cientifica. Metodologia da Pesquisa em Direito.
Conceituacdo, delimitacdo e significacdo do conhecimento cientifico e de outras
formas de conhecimento. Pesquisa bibliografica: conceito, procedimentos,
planejamento e pratica da pesquisa. Estilo de redacdo. Referéncias bibliograficas.
Registro de informacdes, trabalhos académicos e normas da ABNT.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais
Oferecer ao aluno instrumentos tedricos e formais para que possa realizar sua
pesquisa em Direito e apresentar o Trabalho de Conclusao de Curso.

Objetivos Especificos

Propiciar nog¢des fundamentais sobre a producdo do conhecimento cientifico,
ressaltando a importancia da teoria do conhecimento e o uso de técnicas de pesquisa
e instrumentalizar a prdtica da pesquisa materializada na realizagdo do Trabalho de
Curso.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
CASTILHO, Antonio Paulo Ferreira de. O Projeto de Pesquisa. O que é? Como Fazer?
Um Guia Para a sua Elaboragdo. S3o0 Paulo: Olho DA'gua, 2013.

QUEIROZ, Rafael Mafei Rabelo; FEFERBAUM, Marina. (Coords.) Metodologia
Juridica: um roteiro pratico para trabalhos de conclusido de curso. Série GVlaw. Sao
Paulo: Saraiva, 2012.

MEZZAROBA, Orides; MONTEIRO, Claudia Servilha. Manual de Metodologia da
Pesquisa no Direito. S3o Paulo: Saraiva, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
DEMO, Pedro. Argumento de Autoridade X Autoridade do Argumento: Interfaces
da cidadania e da epistemologia. Rio de Janeiro: Tempo Brasileira, 2005.

DINIZ, Maria Helena. A ciéncia juridica. S3o Paulo, SP: Editora Saraiva,
ECO, Umberto. Como se faz uma Tese. S3o Paulo: Perspectiva, 1987.

NUNES, Rizzato. Manual da Monografia Juridica como se faz: uma monografia, uma
dissertacdo, uma tese. S3o Paulo: Saraiva.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. S3o Paulo: Cortez.
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NOME DA DISCIPLINA

Direito Ambiental

CARGA HORARIA

SEMANAL: 02 Horas-aula ANUAL: 70 H

EMENTA DA DISCIPLINA

=

Evolucéo historica dos direitos humanos.

Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos.

Introducfo ao Direito Ambiental. Aspectos histdricos. Etica e sustentabilidade.

Educacdo ambiental. Minimo existencial ambiental.

Direito Ambiental: conceito e autonomia. Fontes do Direito Ambiental.

Meio ambiente na Constitui¢ao de 1988.

Principios de direito ambiental.

Bens ambientais.

Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA). Sistema Nacional do Meio

Ambiente (SISNAMA). Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente.

9. Responsabilidade por dano ou ameaca de dano ambiental: civil, administrativa
e penal. Crimes ambientais.

10. Meio ambiente natural. Patriménio genético.

11. Meio ambiente artificial.

12. Meio ambiente cultural.

13. Meio ambiente do trabalho.

wmn

N GA

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Apresentar aos alunos uma abordagem contemporanea do direito ambiental com o fim
de possibilitar o desenvolvimento de valores sociais, ligados a ética, cidadania e
direitos humanos. Compreender os dilemas enfrentados pelo aplicador do direito na
solugéo dos casos concretos.

Estimular a pesquisa na drea do direito ambiental com a finalidade de criar agdes
inovadoras que agilizem e aperfeigoem os mecanismos de atendimento aos anseios
da sociedade moderna na caracterizacdao dos seus direitos, visando o
desenvolvimento sustentavel.

Incentivar a extensdo universitaria por meio de elaboracdo de projetos sociais.

Compreender a importancia do meio ambiente enquanto elemento essencial a
qgualidade de vida dos seres humanos.

Explorar com os alunos o sistema de protecdo legal e juridica do bem ambiental,
partindo dos principios ambientais contidos nas Declara¢des Internacionais e na
Constituicdo Federal e descendo ao detalhamento da legislacao infraconstitucional.

Possibilitar o desenvolvimento das competéncias e habilidades para que o egresso tenha, ao

final do curso:

a) Leitura, compreensdo e elaboracdo de textos juridicos, com a devida utilizacdo
das normas técnico-juridicas;
b) Interpretacdo e aplicacdo do Direito;
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c)

d)
e)

f)
g)

h)

Pesquisa e utilizagdo da legislacao, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras
fontes do Direito;

Correta utilizagdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

Utilizagdo de raciocinio juridico, de argumentacdo, de persuasao e de reflexao
critica;

Julgamento e tomada de decisdes;

Dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensao e aplicagao
do Direito;

Capacidade para o trabalho em equipe.

Objetivos Especificos
Ao final de cada unidade o aluno sera capaz de:

a)
b)
c)

d)

f)

g)
h)

j)
k)

p)

Recordar a evolucdo histdrica dos direitos humanos.

Compreender o processo histérico de formacdo da sociedade de massa.
Conceituar, exemplificar, diferenciar e explicar os conceitos de direitos
difusos, coletivos e individuais homogéneos.

Analisar a importancia do Direito Ambiental na contemporaneidade como
direito fundamental. Refletir sobre a sustentabilidade e como isso repercute
na existéncia das presentes e futuras geracdes. Reconhecer a importancia dos
recursos naturais para o desenvolvimento econémico. Analisar questdes
relacionadas ao minimo existencial ambiental.

Analisar, interpretar e aplicar as normas ambientais.

Explicar o surgimento do direito ambiental. Reconhecer a importancia do
direito ambiental. Refletir sobre ética, sustentabilidade e ecologia e como
essas questdes repercutem sobre os demais ramos do direito.

Criticar e discutir a visdao biocéntrica e antropocéntrica.

Citar e explicar as fontes do Direito Ambiental.

Explicar a autonomia do Direito Ambiental e sua relagdo com outras ciéncias e
com outros ramos do Direito.

Identificar e aplicar os principios ambientais a situagdes praticas.

Identificar, explicar, interpretar e aplicar as normas constitucionais especificas
e gerais.

Compreender e aplicar as normas constitucionais de competéncia ambiental.
Identificar a competéncia legislativa e administrativa de cada ente da
federagao. Aplicar as normas de competéncia ambiental previstas na Lei
Complementar n. 140/11. Diferenciar atuagdo supletiva de atuagdo
subsididria. Identificar os instrumentos de cooperacao institucional.

Analisar a natureza juridica dos bens ambientais.

Descrever e esquematizar a Politica Nacional do Meio Ambiente (LPNMA) e
identificar seus principios e objetivos. Conceituar degradacdo da qualidade
ambiental, poluicdo, poluidor e recursos ambientais.

Descrever e esquematizar o Sistema Nacional do Meio Ambiente (SISNAMA) e
examinar a competéncia de cada drgdo que o compoe.

Compreender a importancia dos instrumentos da PNMA para a preservacao,
melhoria e recuperacdo do meio ambiente. Relacionar qualidade ambiental
com qualidade de vida.
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g) Conceituar, distinguir, analisar e esquematizar os instrumentos de intervengao
da PNMA.

r) Citar, classificar e estabelecer as principais caracteristicas das unidades de
conservacdo. Diferenciar as unidades de conservagao: unidades de protecao
integral e unidades de uso sustentdvel. Conceituar e identificar as areas de
preservagao permanente (APPs) e a reserva legal (RL). Distinguir e comparar:
unidades de conservagao, dreas de preservag¢ao permanente e reserva legal.

s) Conceituar, distinguir, analisar e esquematizar os instrumentos de controle da
PNMA.

t) Citar, classificar e estabelecer as principais caracteristicas dos seguintes
instrumentos: avaliacdo de impacto ambiental, estudo prévio de impacto
ambiental, relatério de impacto ambiental, licenciamento ambiental,
audiéncia publica, relatério de qualidade do meio ambiente, cadastros
ambientais e informacdo ambiental, participacdo e educacdo ambiental.
Conceituar licenciamento ambiental e licenca ambiental. Aplicar as regras de
competéncia para o licenciamento ambiental. Citar e indicar as condigdes para
a concessdo das licengcas ambientais. Analisar a importancia da participacao
popular como forma de exercer a cidadania ambiental e efetivar o direito a
informacdo ambiental.

u) Conceituar, distinguir, analisar e esquematizar os instrumentos econémicos da
LPNMA: serviddao ambiental, seguro ambiental e concessdo ambiental.

v) Discutir sobre as medidas de prevencdo e repressdo do dano ambiental.
Analisar a responsabilidade por dano ambiental. Distinguir e identificar os
requisitos da responsabilidade penal da civil e da administrativa. Interpretar e
aplicar as normas ambientais com relacdao aos crimes e infragdes ambientais.

w) Interpretar e aplicar as normas ambientais pertinentes ao meio ambiente
natural, patrimdnio genético, cultural, artificial e do trabalho.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito ambiental. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo:
Malheiros.

MILARE, Edis. Direito do Ambiente. S&o Paulo: RT.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GRINOVER, Ada Pellegrini. Significado social, politico e juridico da tutela dos
interesses difusos. Revista de Processo, Sao Paulo, SP, vol. 97, p. 9 — 15, jan — mar.
2000.

BECHARA, Erika. Compensacdo e licenciamento ambiental na Lei do Sistema
Nacional das Unidades de Conservacao (SNUC). Sao Paulo: Atlas.

GOMES JUNIOR, Luiz Manoel. O direito difuso & informacdo verdadeira e a sua
protecdo por meio das acgdes coletivas - a funcdo social da informacdo. Revista de
Direito Privado, S&o Paulo, SP, vol. 10, p. 154 — 164, abr — jun. 2002.

MELLO, Fernando de Paula Batista. O dano ndo patrimonial transindividual. Revista
de Direito do Consumidor, S&o Paulo, SP, vol. 96, p. 41 — 74, nov — dez. 2014.
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NOME DA DISCIPLINA
Direito Civil V

CARGA HORARIA

SEMANAL: 03 horas-aula ANUAL: 105 H

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina de Direito Civil V trata do regime juridico do Direito das Coisas,
abordando-os sob as perspectivas de legislagdo posta, codificada ou ndo, criticas
doutrinarias e solugdes jurisprudenciais, no que se refere as relacdes juridicas de
submisséo estabelecidas entre, de um lado, os sujeitos de direito, e, de outro, 0s
objetos de direito.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais — Demonstrar a relevancia do estudo dos institutos afetos ao Direito
das Coisas. Relatar o encadeamento l6gico do Direito Civil e seus principios
norteadores. Descrever 0s principais aspectos dos institutos atinentes ao Direito das
Coisas. Proceder a analise dos temas atinentes ao Direito das Coisas.
Adicionalmente, serdo ministradas noc¢des gerais de Direito de Autor e de Direito
Registrario.

Obijetivos Especificos — Capacitar o aluno para: a) reconhecer os diferentes institutos
e seus efeitos; b) compreender as diversas estruturas legais criadoras desses institutos,
ainda que ndo constantes do Codigo Civil; c) entender a mecénica das diversas
espécies de institutos afetos ao Direito das Coisas; d) aprofundar o estudo do Direito
das Coisas.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA:

1. GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. Vol. 5. S&o Paulo:
Saraiva.

2. RODRIGUES, Silvio. Curso de Direito Civil. Vol. 5. Sdo Paulo: Saraiva.

3. DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil brasileiro. VVol. 4. Sao Paulo:
Saraiva.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

1. PELUSO, Cezar (coord.). Cadigo Civil comentado. Doutrina e jurisprudéncia.
Barueri: Manole.

2. PEREIRA, Caio Mario da Silva. Institui¢cdes de Direito Civil. Vol. 4. GEN.

3. GOMES, Orlando. Direitos Reais. Rio de Janeiro: Forense.

4. TARTUCE, Flavio. Direito Civil. Vol. 4. Sao Paulo: GEN.

5. FARIAS, Cristiano C. de e ROSENVALD, Nelson. Curso de Direito Civil. Vol. 4.
Salvador: Juspodivm.
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NOME DA DISCIPLINA

Direito Internacional

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 horas-aula ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Direito Internacional Publico: A analise do Direito Internacional das Conferéncias: de
Westphadlia (1648) até as atuais conferéncias globais. A andlise do Direito
Internacional das Institui¢des Internacionais: da formagdo das unides administrativas
do século XIX até a andlise das organizacOes internacionais intergovernamentais
atuais, as organizagdes ndo-governamentais e as redes transnacionais. O artigo 38 do
Estatuto da Corte Internacional de Justica e as Fontes de Direito Internacional. As
solucdes pacificas de controvérsias no Direito Internacional Publico. As
transformacgdes do Direito Internacional Publico decorrentes da globalizagao.

Direito Internacional Privado: As principais escolas do Direito Internacional Privado.
As fontes internacionais do Direito Internacional Privado. As fontes nacionais do
Direito Internacional Privado. Temas especiais de Direito Internacional Privado: as
solucdes de conflitos de leis no espaco; temas de Direito Processual Internacional (a
competéncia internacional, as cartas rogatdrias, a homologacdo das sentencas
arbitrais e judiciais estrangeiras e a cooperacao internacional). Os temas referentes a
aquisicdo e a perda da nacionalidade e a condicdo juridica do estrangeiro. Aspectos
do comércio internacional.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Os objetivos gerais da disciplina sdo criar condigdes para que o aluno possa
aprofundar permanentemente as suas pesquisas sobre temas de Direito
Internacional Publico e Privado que possuam relevancia no mundo contemporaneo.

Os objetivos especificos, conforme o objetivo geral proposto, sdo os seguintes:

a) Preparar o aluno para os conhecimentos bdsicos sobre a matéria, observando-
se no primeiro semestre temas como sujeitos de Direito Internacional Publico,
fontes e solucbes pacificas de controvérsias e; no segundo semestre, a
abordagem de temas como elementos de conexdo e cooperacdo judicidria
internacional;

b) Preparar o aluno para a leitura e a andlise dos principais casos judiciais
relativos ao Direito Internacional Publico e Privado, proferidos pelos tribunais
nacionais e internacionais;

c) Preparar o aluno para formular solugdes juridicas, com base no Direito
Internacional Publico e Privado, decorrentes das suas atividades profissionais,
tais como, a advocacia e a consultoria a organiza¢ées internacionais e;

d) Preparar o aluno a analisar temas contemporaneos, tais como, prote¢do do
clima, medidas de seguranga internacionais, cooperacdo financeira
internacional e condicdo juridica do estrangeiro, sob a perspectiva do Direito
Internacional Publico e Privado.
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BIBLIOGRAFIA

Basica:

AMARAL Jr., Alberto do. Curso de Direito Internacional Publico. 52 edi¢ao. Sao Paulo:
Atlas, 2015.

BASSO, Maristela. Curso de Direito Internacional Privado. 52 edigdo. Sao Paulo: editora
Atlas, 2016.

REZEK, José Francisco. Direito Internacional Publico: curso elementar. 162 edicdo. Sdo
Paulo: editora Saraiva, 2016.

Complementar

DOLINGER, Jacob. Direito Internacional Privado: parte geral. 132 edicdo. Rio de
Janeiro: editora Forense, 2017.

MAZZUOLLI, Valério de Oliveira. Curso de Direito Internacional Privado. 22 edicdo. Sdo
Paulo, editora Forense: 2017.

RAMOS, André de Carvalho; GRAMSTRUP, Erik Frederico. Comentdrios as Normas de
Introdugdo ao Direito Brasileiro: LINDB. Sao Paulo: Saraiva, 2016.

RECHSTEINER, Beat Walter. Direito Internacional Privado: teoria e prdtica. 192 edicao.
Sdo Paulo: editora Saraiva, 2017.

SOARES, Guido Fernando Silva. Curso de Direito Internacional Publico. 12 edi¢do. Sao
Paulo: editora Atlas, 2002.

ENDERECOS ELETRONICOS:

Academia de Haia de Direito Internacional: https://www.hagueacademy.nl;

Corte Interamericana de Direitos Humanos: http://www.corteidh.or.cr;

Corte Internacional de Justica: http://www.icj-cij.org;

Nac¢des Unidas no Brasil: https://nacoesunidas.org/onu-no-brasil;

Pagina Brasileira do Mercosul: http://www.mercosul.gov.br;

Secretaria do Mercosul: http://www.mercosur.int;

Superior Tribunal de Justica: http://www.stj.jus.br/portal/site/STJ;

Supremo Tribunal Federal: http://www.stf.jus.br/portal/principal/principal.asp.

NOME DA DISCIPLINA
DIREITO PENAL IV

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3 h. a. ANUAL: 105 h .a.

EMENTA DA DISCIPLINA
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Tutela penal dos costumes: crimes contra a liberdade sexual; lenocinio e trafico de
pessoas. Tutela penal da familia: crimes contra o casamento, o estado de filiagdo, a
assisténcia familiar, o patrio poder, a tutela e a curatela. Crimes contra a
incolumidade publica: crimes de perigo comum, crimes contra a seguran¢a dos
meios de comunicagdo e transportes e outros servigos publicos, crimes contra a
salde publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé publica: crimes de
moeda falsa, falsidade de titulos e outros papéis publicos, falsidade documental,
outras falsidades. Tutela penal da Administragdo Publica: crimes praticados por
funciondrios publicos; crimes praticados por particulares; crimes contra a
administracdo publica estrangeira. Crimes contra a Administracao da Justica. Crimes
contra as finangas publicas. Lei Antitoxicos. Lei de Armas de Fogo. Crimes de abuso
de autoridade. Crimes contra a ordem tributaria. Crimes contra o sistema financeiro
e de lavagem de dinheiro. Crimes de licitacdo. Crimes contra o meio ambiente.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivo Geral

Prosseguir no estudo da Parte Especial do Cddigo Penal e das Leis Penais Especiais.
Conhecer a protecdo penal da organizacdo do trabalho e do sentimento religioso e
respeito aos mortos. Estudar a tutela penal dos costumes: analisar os tipos penais
relativos aos crimes contra a liberdade sexual, o lenocinio e o trafico de pessoas.
Conhecer a protegao penal da familia. Estudar a tutela penal da incolumidade publica,
no Cédigo Penal e na Lei Antitoxicos. Conhecer protecdo penal da paz publica, no
Cédigo Penal e no Estatuto das Armas. Estudar a tutela penal da fé publica: analisar
os tipos penais relativos aos crimes de moeda falsa e falsidade documental. Conhecer
a protecdo penal da Administracdo Publica. Analisar os tipos penais relativos aos
crimes praticados por funcionarios publicos e por particulares. Examinar os tipos
relativos aos crimes contra a Administracdao da Justica. Conhecer os crimes contra as
finangas publicas. Conhecer a lei de abuso de autoridade. Conhecer as leis especiais
gue tutelam a ordem tributaria, o sistema financeiro e as licitagdes. Conhecer a lei
especial que tutela o meio ambiente.

Objetivo Especifico

- Instruir o aluno no sentido de torna-lo capaz de lidar com a doutrina, com a
legislacao e com a jurisprudéncia das leis penais;

- treinar o aluno, habilitando-o a colocar em pratica os conhecimentos e a técnica
adquiridos, tornando-o capaz de melhor relacionar-se com os profissionais do
direito, na defesa da ordem e da paz social, tornando-o capaz de servir ao
ordenamento juridico-penal;

- proporcionar ao aluno a possibilidade de ampliacdo dos conhecimentos adquiridos,

através do estudo das leis penais, com casos praticos e por meio de bibliografia

especializada.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia Basica
- BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal. Parte especial. Vols. 4 e 5.
S3do Paulo: Saraiva,.
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- JESUS, Damasio Evangelista de. Direito penal. Parte especial. Vols. 3 e 4. S3o Paulo:
Saraiva.

- MIRABETE, Julio Fabbrini. Manual de direito penal. Parte especial. Vol. 3. Sao
Paulo: Atlas.

- PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro. Parte especial. Vols. 2 e 3.
Sao Paulo:RT.

Bibliografia Complementar
- BARROS, Flavio Augusto Monteiro de. Direito penal. Parte geral. Sdo Paulo:
Saraiva,
- BRUNO, Anibal. Direito penal. Parte geral. Tomos 1°, 2° e 3°. 32, ed. Rio de Janeiro:
- CAPEZ, Fernando. Curso de direito penal. Parte especial. Vols. 3 e 4. S3o Paulo:
Saraiva, 2005/2009.
- FRAGOSO, Heleno Claudio. Ligdes de direito penal. Parte geral. Rio de Janeiro:
Forense.
- GRECO FILHO, Vicente. Téxicos. Prevengao — Repressao. Sdo Paulo: Saraiva.
- MORAES, Alexandre de. SMANIO, Gianpaolo Poggio. Legislagao penal especial. Sao
Paulo: Atlas
- PRADO, Luiz Regis. Direito penal do ambiente. Sao Paulo: RT.

. Direito penal econémico. S3o Paulo: RT.
- TOLEDO, Francisco de Assis. Principios basicos de direito penal. S3o Paulo: Saraiva

NOME DA DISCIPLINA
DIREITO PROCESSUAL CIVIL Il

CARGA HORARIA

SEMANAL: 3h.a. ANUAL: 105H

EMENTA DA DISCIPLINA

Direito Processual Civil. Dos processos nos tribunais e dos meios de impugnacao das
decisdes judiciais. Aspectos processuais de a¢des previstas na legislacao especial.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Apresentar os elementos conceituais e tedricos basicos do Direito Processual Civil,
abordando-os e a partir das bases principioldgicas, da doutrina, da legislacdo, da
jurisprudéncia e do estudo de casos concretos, observada também a
interdisciplinaridade das matérias afins.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA
GONCALVES, Marcos Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil. Sdo Paulo:
Saraivav.2 e 3
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BUENO, Cassio Scarpinella. Manual de direito processual civil: lei N2 13.105, de
16.03.2015. Sdo Paulo: Saraiva. v. Unico

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil, Sdo Paulo: Gen e
Forense, v. 3.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil, Sdo Paulo: Gen e
Forense. v. 2

DONOSO, Denis DONOSO; SERAU JUNIOR, Marco Aurélio. Manual dos recursos
civeis: teoria e pratica. Salvador: JusPodium.

CAMARA: Alexandre Freitas. O novo processo civil brasileiro. S3o Paulo: Gen e Atlas.
GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Direito processual esquematizado. Sdo Paulo:
Saraiva.

NERY JUNIOR, Nelson; Rosa NERY, Maria Andrade. Comentarios ao cédigo de
processo civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

NOME DA DISCIPLINA

Estagio IV (Processo Civil e Direito Publico)

CARGA HORARIA

SEMANAL: 02 Hora-aula ANUAL: 90H

EMENTA DA DISCIPLINA

Pratica processual civil. Direito Civil. Processo civil. Processo de conhecimento. Direito
material privado. Procedimentos Especiais. Recursos. A¢cdes de Familia e Sucessdes.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Revisar os elementos conceituais e tedricos basicos do Direito Processual Civil e do
Direito Civil com a aplicacdo pratica juridica, a partir de elaboracdo de pecas
processuais, analise de casos concretos, jurisprudéncia e doutrina, considerando a
interdisciplinaridade das matérias vistas no curso de Direito.

Objetivos Especificos

Aprimorar a prdatica de elaboracdo de pecas processuais, em continuidade ao
conteudo cursado no Estagio |, com adicdo de modelos mais complexos. Aplicar as
informacdes recebidas para o fim do exercicio pratico profissional adequado.
Proporcionar habilidades para criar solugbes aos mais variados casos praticos que
surgirdo no ambito profissional, habilitando, ainda, a pesquisa de doutrina e
precedentes.
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARAUJO JUNIOR, Gediel Claudino de. Pratica no Processo Civil. Sdo Paulo: Atlas.
DELLORE, Luiz; MARIN, Marco Aurélio; TARTUCE, Fernanda. Manual de Pratica
Civil. Sao Paulo: Método.

DONOSO, Denis; SERAU JR., Marco Aurélio. Manual dos recursos civeis: teoria e
pratica. Salvador: JusPodium.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AGUIRRE, JOAO. MONTANS, RENATO. Pratica Civil. Sao Paulo: Método. Sao Paulo:
Saraiva. 2016.

DIDIER JR., Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Salvador: Jus Podivm.
MELO, Nehemias Domingos de. Manual de Préatica Juridica Civil para graduacao e
exame da OAB. Séo Paulo: Atlas.

GIANCOLLI, Bruno Pandori et al. Pratica Civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.
SCARPINELLA BUENO, Cassio. Novo Cddigo de Processo Civil Anotado. Sdo
Paulo: Saraiva.

NOME DA DISCIPLINA

Etica Profissional

CARGA HORARIA

SEMANAL:01h. a. ANUAL: 35h. a.

EMENTA DA DISCIPLINA

O direito e a ética: a deontologia e diceologia juridica. Etica Profissional no ambito
das diversas profissdes juridicas. A ética do Advogado: Estatuto da Advocacia e o
Cédigo de disciplina e ética da OAB. O Tribunal de Etica e Disciplina. Jurisprudéncia.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais :A finalidade principal do curso é levar ao conhecimento do aluno as
normas gerais de ética profissional, os diversos aspectos da profissao, enfatizando os
direitos e deveres dos advogados, suas relacdes com o cliente, com os colegas, as
incompatibilidades e impedimentos, questdes ligadas a publicidade e honorarios
advocaticios, advocacia “pro bono”, tendo como fundamento o novo Cédigo de Etica
Profissional, Estatuto da OAB, Regulamento Geral do Estatuto da OAB e Constituicao
Federal. Abordagem de regras que envolvem a pratica da advocacia, bem como as
san¢des que advém das infracdes cometidas. Receberd destaque o estatuto da atual
organizacdo judicidria, as demais carreiras juridicas, como magistratura, ministério
publico, delegado de policia e advocacia publica, levando em conta que o conteudo
de tais normas é matéria obrigatéria na realizacdo do Exame de Ordem.
Paralelamente ao exame de diplomas legais e a exposicdo dos ensinamentos
doutrinarios, sera dado ao curso um aspecto de maior praticidade através de analises
de casos concretos, extraidos da jurisprudéncia.

Objetivos Especificos: Destacar a importancia da conduta ética e sua relevancia no
relacionamento profissional.
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BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

LOBO, Paulo Luiz Neto. Comentarios ao novo estatuto da advocacia e da

OAB. Brasilia, DF: Brasilia Juridica.

COELHO, Marcos Vinicius Furtado. Comentdrios ao novo cédigo de ética dos
advogados.S3ao Paulo: Saraiva.

FERNANDES, Paulo Sergio Leite. Na defesa das prerrogativas do advogado. Sdo Paulo,
SP: Ordem dos Advogados do Brasil: Departamento editorial.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GONZAGA, Alvaro de Azevedo; NEVES, Karina Penna; BEIJATO JUNIOR,
Roberto. Estatuto da advocacia e novo cédigo de ética e disciplina da
OAB. comentados. Rio de Janeiro: Forense, S3o Paulo: Método.

MEDINA, Paulo Roberto de Gouvéa. Comentarios ao cédigo de ética e disciplina da
OAB: andlise do cédigo de 2015. Rio de Janeiro: Forense.

NALINI, José Renato. Uma nova ética para o juiz. S3o Paulo: Revista dos Tribunais.
FERRAZ, Sergio; MACHADO, Alberto de Paula (Coord.). Etica na advocacia. Rio de
Janeiro, RJ: Forense.

BARONI, Robison. Cartilha de ética profissional do advogado: perguntas e respostas
sobre ética profissional do advogado, ética geral, questées formuladas em exames de
ordem, principais documentos da OAB sobre ética do advogado.Sdo Paulo, SP : LTR
Editora Ltda.

PLANO DE ENSINO

NOME DA DISCIPLINA

Direito da Seguridade Social

CARGA HORARIA

SEMANAL: 2h.a ANUAL: 70H

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina trata do sistema de Seguridade Social brasileiro, abordando os direitos
sociais constitucionalmente previstos como integrantes de sua estrutura, quais sejam,
saude, assisténcia social e previdéncia social, estudando a sua estruturacdo na
Constituicdo Federal bem como a sua regulamentacdo na legislacdo
infraconstitucional esparsa, notadamente nas Leis 8212/91, 8213/91, 8080/90 e
8742/93.

OBIJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Introduzir o aluno ao funcionamento da Seguridade Social brasileira, tratando dos
direitos sociais constitucionalmente previstos como integrantes de sua estrutura,
guais sejam, saude, assisténcia social e previdéncia social, fazendo o necessario
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entrelagamento entre tais previsdes no campo do Direito da Seguridade Social com
o Direito Constitucional, onde figuram grande parte das previsdes normativas da
Seguridade Social brasileira.

Objetivos Especificos

Demonstrar a estrutura da Seguridade Social no plano constitucional, e, em seguida,
detalhar a sua regulamentacdo infraconstitucional, no que concerne ao direito a
saude, assisténcia social e previdéncia social, de forma a trazer os conhecimentos
basicos necessdrios para aqueles que vierem a optar pela carreira no ramo da
seguridade social (como advogados, servidores publicos, dentre outras).

Possibilitar ao aluno um estudo amplo e interdisciplinar da Seguridade Social,
demonstrando a correlacdo e aderéncia dos temas analisados com outros ramos do
direito, como o Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito do Trabalho.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA (3 titulos)

BALERA, Wagner, Sistema de Seguridade Social, Ed. LTR.

IBRAHIM, Fabio Zambitte, Curso de Direito Previdenciario, Ed. Impetus.
MARTINS, Sérgio Pinto, Direito da Seguridade Social, Ed. Atlas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (5 titulos)

LENZA, Pedro, Direito Constitucional Esquematizado, Ed. Saraiva;

MARTINEZ, Wladimir Novaes, Principios do Direito Previdenciario, Ed. Ltr.
MARTINS, Sergio Pinto. Fundamentos de direito da seguridade social. Sdo Paulo, SP:
Atlas

MORAES, Alexandre de, Direito Constitucional, Editora Atlas.

RIBEIRO, Juliana de Oliveira Xavier, Direito Previdenciario Esquematizado,
Ed.Quartier Latin.

NOME DA DISCIPLINA

Estagio Il — Processo Penal

CARGA HORARIA

SEMANAL: 02 h.a. ANUAL: 90 h.a.

EMENTA DA DISCIPLINA

Conex3o da teoria com a pratica. Compreensdo dos casos/problemas. Identificando a
peca e a competéncia. Momento processual. Cliente. Partes. Situacdo prisional. Teses
principais e subsididrias. Redacdo juridica e argumentacdo. Fase pré-processual: as
pecas entre a fase investigativa até a propositura da acdo penal. Representacdo.
Noticia de crime. Requerimentos. Prisdo. Decretacdo e causas de relaxamento da
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prisdo em flagrante e de revogacao da prisdao temporaria e preventiva. Liberdade
proviséria e medidas cautelares alternativas a prisdo. Denlncia e Queixa-crime.
Resposta a acusacao. Defesa Preliminar. Exce¢des. Memoriais. Conflitos de jurisdi¢do.
Sequestro. Arresto. Especializacdo de hipoteca Legal. Incidente de Falsidade.
Incidente de insanidade mental. Pedido de explicagdes em juizo. Habilitacdo de
assistente de acusacdo. Restituicdo de coisas apreendidas. Procedimentos ordinario,
sumario, sumariissimo e especiais. Recursos. Embargos de declaragao, infringentes e
de nulidade. Apelagdo. Recurso em Sentido Estrito. Recurso Ordindrio Constitucional.
Recurso Especial e Extraordindrio. Agravos. Habeas Corpus. Mandado de Seguranca.
Revisdao Criminal. Execugdo Penal. Livramento condicional. Reabilitagdao criminal.
Agravo em execucdo. Remicdo. Detracdo penal. Indulto. Progressdo de regime. Lei
penal benéfica. Unificacdo das penas. Extingdo da punibilidade. Comutacdo de pena.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Permitir o contato do discente com a pratica processual penal mediante o exercicio
sistematico da producdo de pecas processuais, de interacdo com o Poder Judicidrio e
com a resolucdo de exercicios.

Permitir que o discente visualize e analise a técnica processual, o raciocinio e a
interpretacdo juridica empregada nas redacdes das pecas processuais e nas
interagdes das partes com o Poder Judiciario.

Permitir que o discente visualize, na pratica, as implicacbes de sua atuacdo no
universo juridico.

Objetivos Especificos

A disciplina visa que o discente consiga interligar a teoria com a pratica juridico-penal,
compreendendo a interferéncia de outros ramos do direito no universo da pratica
processual penal.

Pretende-se que o discente adquira as competéncias necessarias para atuar, por si so,
na seara juridico-penal, elaborando pecas, participando de audiéncias e interagindo
com as autoridades e partes do Processo Penal.

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

ESCOBAR, FERNANDA MARIA ZICHIA; VANZOLINI, MARIA PATRIiCIA. COMO SE
PREPARAR PARA A 22 FASE — EXAME DE ORDEM — PENAL. TEORIA E PRATICA.
GEN/METODO: SAO PAULO.

ISHIDA, VALTER KENJI. PRATICA JURIDICA PENAL. ATLAS: SAO PAULO.

MESSA, ANA FLAVIA. PRATICA PENAL PARA EXAME DA OAB. SARAIVA: SAO PAULO.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GIACOMOLLI, Nereu José; VASCONCELOS, Vinicius Gomes de (Org.). Processo penal
e garantias constitucionais: estudos para um processo penal democratico. Lumen
Juris: Rio de Janeiro.
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GIACOMOLLI, Nereu José. O devido processo penal: abordagem conforme a
Constituicdo Federal e o Pacto de S3o José da Costa Rica. Atlas: Sao Paulo.
GRINOVER, Ada Pellegrini. Provas ilicitas, interceptagdes e escutas. Gazeta Juridica.
GRINOVER, Ada Pellegrini; GOMES FILHO, Antonio Magalhaes; FERNANDES, Antonio
Scarance. Recursos no processo penal. Revista dos Tribunais: Sao Paulo.

GRINOVER, Ada Pellegrini; GOMES FILHO, Antonio Magalhaes; FERNANDES, Antonio
Scarance. Nulidades no Processo Penal. Revista dos Tribunais: Sao Paulo.

NOME DA DISCIPLINA

Libras — Lingua Brasileira de Sinais

SERIE CARGA HORARIA

Disciplina optativa ANUAL: 35h

EMENTA DA DISCIPLINA

Cultura surda
Alfabeto
Configuracao de mao
Numeros

Calendario
Expressdes
Documentos

Verbos

Dialogos

NN N N N N NN

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Romper as barreiras de comunicagdo para que todos tenham acesso ao exercicio da
cidadania.

BIBLIOGRAFIA

Bibliografia
Capovilla, Fernando César — Rafhael, Walkiria Duarte -Dicionario — Enciclopédico
llustrado Trilingue — Lingua brasileira de Sinais — Volume | e Il — Editora Edusp.
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' \ Gttt b Dwritn 2 Sovvemiir

Autorizada pelo Decreto Federal n © 41.445 de 30/04/4957
Reconhecida pela Porlaria SERES n" 638 de 21/10/2016
Entidada Manensdora: Fundagao Educacional Sorocabana

PORTARIA N. 20/17

(Aprova o Regulamento do Programa de Iniciagio Cientifica da FADI ¢ o respectivo
edital para abertura de vagas)

O Direlor da Faculdade de Dircito de Sorocaba, no uso de suas
atribuicoes legais, em atendimento ao disposto no ast. 11, “caput™ e 13 do Regimento

Inlerno;

CONSIDERANDO a necessidade de se oferecer aos alunos da FADI

ambienic propicio para um ainda maior desenvolvimento da pesquisa cientifica;
CONSIDERANDO a capacilagio do corpo docente da FADL
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam aprovados os anexos regulamento do Programa de Iniciagio Cicentifica
da FADI e respectivo Edital de Selegdo.
Art. 2° - Ficam revogadas as disposigoes em sentido contrdrio.

Art. 3°.- Esta Portaria entra em vigor da daia de sua publicagio.

7

Sorocaba, 20 de dez?m 2017, LX da Fundagio da

Faculdade de Direito de Sorocaba (FADI).

Prof. Joio Baptistd de¥lello € Souza Net

Rua Dra. Ursulina Lopes Torres, 123 — Sorocaba — SP ~ CEP 18030103 — FonefFax (15) 21051234 - email: secretariaidfadi br
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Aulorizada pele Decreto Federal n . 41,445 de 30/04/1957
Reconhecimento de curse pela Portasia SERES n 638 de 2§/10/2016
Entidade Mantenedora: Fundagao Educasional Sorceabana

Edital n® 02/2017

SELECAO ALUNOS CANDIDATOS AO PROCESSO SELETIVO DO
PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA (PIC)

O Diretor da Faculdade de Direito de
Sarocaba, no uso de suas atribuicoes,

FAZ saber que se enconiram abertas as inscrigdes ao PROCESSO SELETIVO anual
para preenchimento de 30 vagas para a atividade de Iniciagiio Cientifica que iniciard no
ano letivo de 2018, divididas em 2 Grupos de Pesquisa com um Orientador cada um
conforme os termos do Regulamento do Programa de Iniciagio Cientifica (PIC) da

Faculdade de Direito de Sorocaba — PIC-FADI.

1— DAS INCRICOES E CRITERIOS

Art. 1° - Para participar do PIC - FADI, o aluno tem que atender aos scguinics
requisitos:

I - Ser aluno regularmente matriculado no curso de graduagio em Dircito da FADI, ou
em Curso de Graduagao de Instilui¢io de Ensino conveniada com a FADT;

[T - Ter disponibilidade de hordrio de, no minimo, § horas semanais, no caso de projeto
sem concessdo de bolsa e 20 horas semanais no caso de projeto com concessio de bolsi;
1T - Nio estar no dltimo ano do curso de graduagido € nem no primeiro;

Art. 2° - Seriio consideradas para fins de selegao dos alunos:

I - A média das nolas constantes no Historico Escolar;

Il - A Carta dc Iniengdes escrita pelo candidato na qual explicitard quais os scus
objetivos na Iniciagao Cientifica;

Parigrato Unico - Em caso de empate serd selecionado o aluno que estiver em ano mais

avangado do curso.
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Art. 3° - Os candidatos interessados deverfio inscrever-se na Sceretaria da FADI,
mediante entrega de Formulario de Solicitagio de Inscrigio (em anexo) ¢ a Carta dc
[ntengoes prevista no artigo anterior.

Art. 4° - Os (as) alunos (as) poderao sc ca ndidatar a uma, ou ambas, das scguinles linhas
de pesquisa:

a) "Polilicas Publicas ¢ Desenvolvimento com finfase na Andlise Fcondémicia do
Direito" - Encontros quinzenais, primeira ¢ terceira semana de cada més letivo, as 11
horas da manha, dias e local a serem informados posteriormente. Professor Oricntador:
Dr. Alexandre Guerra.

b) "Aplicagio Concrela e Eficicia dos Dircitos Fundamentais” - Encontros guinzenais,
segunda ¢ quarta scmana de cada més letivo, ds 11 horas da manha, dias ¢ local a screm

informados posteriormente. Professor Orientador: Gilberto Maistro Janior.

11— DAS ATIVIDADES DE INICIACAO CIENTIFICA

Arl 5° - As atividades académicas de Iniciagao Cieniilica caraclerizam-sc por. reunioes
guinzenais de Grupo de Pesquisa de Iniciagio Cientilica com o docenle Orientador do
Grupo, pesquisa bibliografica, fichamento de leitura, frequéncia em evenlos cicotilicos
internos ou externos i Instituigio, confecgao obrigatéria de relalorios parciais ¢ arligo
cientifico ao final do Modulo Semestral.

Pardgrafo dnico: Os artigos cientificos deverio ser apresenfados no Seminario Anual de
Iniciagdo Cientifica da FADI ¢ serdo publicados nos Cadernos de Iniciacio Cicntifica da
FADI.

Ast. 6° - As atividades de Iniciagao Cientifica se desenvolverio em Ciclos Anuais,
formados por dois Mdédulos Semestrais tematicos, sendo que a participagao cm cada
Médulo Semestral conferird ao aluno 50 horas-aula de Atividades Complemeniarcs.

Arl. 7° - As rcunides de Grupo de Pesquisa cntre alunos e oricntador OCOTICTao
quinzenalmente, sendo as datas ¢ hordrios cstabelecidos cenigrme conveniéncia do

Orientador.

[1l — CRONOGRAMA DO PROCESS SELETIVO

e
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Arl. 8° - As inscrigdes deverdo ser realizadas na Secretaria da FADI até o dia 23 de

fevereiro de 2018.

Art. 9° - O resubtado do Processo Seletivo sera divulgado no dia 02 de margo de 2018,

IV — BANCA EXAMINADORA

Art. 10 - A selecdo dos alenos inscrilos para as vagas oferecidas serd realizada pelos

Professores Orientadores.

V —DISPOSICOES GERAIS

Arl 11 - Os casos omissos a este Edital serdo resolvidos pelo Direlor da Faculdade de
Direito.

Sorocaba, 20 de dezembro de 2017.
A
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA (P1C) DA
FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA FADI

CAPITULO ]
DA DEFINICAO, CARACTERIZACAO E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 19 - O presente Regulamento disciplina o Programa de Iniciacio Cientifica (P1C)
da faculdade de Dircito de Sorocaba — PIC-FADL

Art. 2° - A iniciagdo cientifica caracteriza-se por ser uma atividade de agio pedagdgica
transformadora enquanto instrumento de apoio tedrico ¢ metodoldgico para a realizagao
da pesquisa cicntifica, como um dos trés pilares da Educagio Juridica, que juntamenic
com o ensino e a extensao devem ser vistos como indissociaveis ¢ interdependentes.
Art. 3° - O PIC-FADI é uma das modalidades de cumprimento das Alividades
Complementares obrigatdrias com atribuigio de 350 horas-aula em cada Mébdulo
Semestral.

Art. 4° - O PIC-FADI possui os seguintes objelivos:

I - introduzir os estudantcs do Curso de graduagho em Direito na pesquisa cientilica,
complementando a sua formagao para além do Gnsino em sala de auly;

Il - formar um profissional com capacidade de refictir sobre o fendmeno juridico ¢
pensar soluctes para os problemas concrelos da socicdade;

111 - despertar no estudante de Direito a vocagio paraa pesquisa académica com vistas a
formacio de fuluros pesquisadores ¢ pro fcssores,;

IV - possibilitar a intcgragao entre Orientador, docenles ¢ estudantes;

VvV - divulgar a Instituicio em cventos cientificos internos € exlernos a partir da
apresentagiio de trabathos de alunos e docentes cnvolvidos com a Iniciagao Cientifica.
Art. 5° - O PIC-FADI compreende duas modalidades: ,

I - Pesquisa mediante concessao de bolsa: consiste no desenvolvimento ch uty /11:‘0jc10

de pesquisa financiado pelo FADI ou 6rgio de fomento exlerno, de acondo com O8

critérios proprios de concessio de bolsas da Instituicao e dos Orgaos de fomgnltg;
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Ii - Pesquisa sem concessdo de bolsa: consiste no desenvolvimento de um projeto de
pesquisa sem financiamento, de acordo com os critérios deste Regulamento.

Arl. 6° - As atividades académicas de Iniciagio Cientifica caracterizam-se por: reunioes
quinzenais de Grupo de Pesquisa de Iniciagdo Cientifica com o docente Orientador do
Grupo, pesquisa bibliografica, fichamento de leitura, frequéncia cm eventos cientilicos
internos ou externos A Instituicio, confecgio obrigatdria de relatorios parciais e artigo

cientifico ao final do Mddulo Semestral.

CAPITULO 1T
DO GERENCIAMENTO DO PROGRAMA

Art. 7° - O PIC-FADI serd gerenciado pelo Diretor da Faculdade de Dircito.

Art. 8 - O Diretor da Faculdade de Direito sera auxiliado na administracho ¢©

coordenacio do PIC por dois Professores Qrientadores.

CAPITULO 11
DO FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DE INICIACAQO CIENTIFICA

Art. 9° - As atividades de Iniciacao Cientifica se desenvolverio em Ciclos Anuais,
formados por dois Médulos Semestrais tematicos.

Art. 10 - No final de cada ano fetivo o Dirctor da Faculdade de Direilo langard Edital de
Iniciagio Cientifica para o ano scguinle, no qual preverd o Processo Seletivo, ©
cronograma, as vagas, os Orientadores e as Jinhas de pesquisa dos Mddulos Temiticos;
Art. 11 - O Processo Seletivo serd sempre realizado ao final do ano letivo com validade
para 0 ano scguinte;

Art.12 - As reunides de Grupo de Pesquisa entre alunos ¢ oricma(‘_}ug(gdhrrcrﬁo
quinzenalmente, sendo as datas ¢ horarios estabelecidos conforme cony iéncia do

Orientador;
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Art. 13 - Por ocasido das reunides do Grupo de pesquisa os alunos receberdo orienlagoes
de metodologia da Pesquisa em Direilo.

Art. 14 - O Orientador elaborari o Projeto de Pesquisa do Grupo propondo o relerencial
terico, bibliografia e os dados a serem pesquisados no Modulo Semestral.

Art. 15 - Com a supervisdo do Orienlador, o aluno elaborard Projeto dc Pesquisa
individual, dentro da temitica da linha de pesquisa do Grupo, a ser desenvolvido no
Médulo Semestral, resultando em um artigo cientifico ao final do Mdadulo.

Art. 16 - Os artigos cientiflicos elaborados pelos atunos serio apresentados no Semindrio
Anual de Iniciagio Cientifica da FADI ou em oultro cvento cientifico gue couber.

Art. 17 - Os arligos cientificos apresentados no Seminario Anual de Iniciagao Cicntiftca

da FADI scrio publicados nos Cadernos de Iniciacio Cientifica da FADL

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS E DEVERES

Art. 18 - Cabe ao Diretor da Faculdade de Direito:

1 - Gerenciar o PIC-FADI! e indicar os Orientadorces;

{1 - Propor normas para as atividades de iniciacio cicntifica ¢ para a concessao de
bolsas, scmpre com respaldo, quanio aos aspectos  financeiros, as diretrizes da
manienedora;

Ili- Pesenveolver mecanismos que permitam a sensibilizagao e a conscientizagio da
comunidade académica sobre a importincia da iniciagao cicntilica como atividade
formadora;

IV - Estimular a busca de fomento em agéncias cxiernas para projetos de inictacao
cientifica;

V - Bstabelecer, em Edilal anual, o processo seletivo e 0 cronograma para as atividades
de pesquisa para o ano seguinic;

VI - Desenvolver ¢ aplicar mecanismos de avaliagio institucional do PIC-FADI; i,-'

Vil- Desenvolver e aplicar mecanismos de acompanhamenio ¢ controle do Pl J—.I:‘ADI;
VIII- Estimular a realizagio de cventos que possibilitem a apresentagao das p!cs uisas

realizadas ou em andamento na Instituigdo;

A
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IX - Apoiar a realizacio do Seminério Anual de Iniciacao Cientifica da FADI;

X - Apoiar a publicagio de anais do Semindrio Anual de Iniciacio Cientifica da FADI
XI - Aprovar os relatdrios finais dos alunos de Iniciagdo Cientifica, com base em
parecer dos Docentes Orientadores;

XII - Validar as atividades de IC como atividade complementar, atribuindo horas aos
alunos que concluiram seus projetos de IC, de acordo com as normas que regulam essas
atividades;

XIII - Decidir os casos omissdes nos Editais Anuais de Iniciagao Cientifica.

Art. 19 - Cabe aos Docentes Orientadores de atividades de 1C:

I - Estimular os alunos a participarem do PIC-FADI;

IT - Auxiliar os alunos na elaboragéo de projetos de IC;

Il - Responsabilizar-se pela execugdo do projeto aprovado, elaborando os Mddulos
Semestrais ¢ participando das reunides quinzenais,

IV - Estimular os alunos a apresentarem projetos s agéncias de fomento visando a
obtengio de financiamento para a IC;

V - Elaborar relatérios finais das atividades realizadas e encaminha-los ao Diretor da
Faculdade de Direito, de acordo com as normas e 0s prazos estabelecidos;

VI - Informar, no final de cada ano, ao Diretor da faculdade de Direito, os alunos que
realizaram IC sob sua orientagdo, para fins de validacdo e atribuigdo de horas de
Atividade Complementar;

VII - Prestar contas de recursos recebidos para as atividades de IC, se for o caso, dentro
dos prazos e das normas previstas;

VIIL - No caso de IC financiada por agéncia de fomento, se responsabilizar pelo
cumprimento dos prazos exigidos pela mesma;

IX - Selecionar e classificar 0s alunos candidatos as vagas de IC de acordo com o Edital
anual;

X - Organizar e coordenar, anualmente, o Semindrio Anual de Iniciacao Cientifica da
FADI a produgio dos respectivos Cadernos, de acordo com calendério académico da
Instituicio;

XI - Analisar e dar parecer nos refatérios finais de IC de cada aluno;

Art, 20 - Sao considerados deveres do aluno de IC;

I - Cumprir 0 cronograma estabelecido no Regulamento da IC, no Ediial de IC(c\chlo
]

Orientador; W
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II - Elaborar Projeto de Pesquisa em conjunto com 0 Orientador para ser desenvolvido
durante 0 Médulo Semestral;

TII - Participar das reunides quinzenais do Grupo de Pesquisa com o Orientador;

IV - Apresentar os resultados parciais ou finais do desenvolvimento do trabalho nos
seminarios de Iniciacao Cientifica da FADI;

V - Fazer referéncias 3 FADI nas publicages e trabalhos apresentados, decorrentes do
projeto desenvolvido;

VI - Apresentar relatério parcial e de conclusao do projeto, de acordo com 0 Edital de
IC, nos quais devem constar os resultados obtidos com a pesquisa, devidamente
aprovado pelo orientador.

Art. 21 - Séio deveres da FADIL:

I - Fomecer certificado ao orientador e ao orientando, apés a aprovagio do relatério
final pelo Diretor da Faculdade de Direito.

II - Estimular a participagio em eventos cientificos externos a Instituicio para
apresentacio dos resultados da pesquisa, dentro das possibilidades tfinanceiras da
Institui¢do e do mérito do evento;

Il - Estimular a realizacio de eventos cientificos internos para apresentagio dos
resultados da pesquisa, dentro das possibilidades financeiras da Instituicdo e do mérito

do evenio.

CAPITULOV
DOS REQUISITOS PARA O ALUNO E PARA O ORIENTADOR

Atrt. 22 - Para participar do PIC - FADI, o aluno tem de atender a0s seguintes requisitos:
I - Ser aluno regularmente matriculado no curso de graduagdo em Direito da FADI;
II - Ter disponibilidade de horério de, no minimo, 8 horas semanais, no caso de projeto

sem concessio de bolsa e 20 horas semanais no caso de projeto com concessao de bolsa;

II - Nio estar no dltimo ano do curso de graduagio e nem no primeiro;

Art. 23 - Para participar do PIC-FADI, o orientador tem de atender aos seg 'n}gs
requisitos: J
I - Ser docente da FADI; N
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II- Ser portador de, no minimo, titulo de mestre, disponibilidade para orientacio ¢
curriculo registrado na Plataforma Lattes do CNPq;
Il - Ter experiéncia compativel com a fungao de orientador na édrea de atuacgio e,

preferencialmente, estar cadastrado no Diretério dos Grupos de Pesquisa do CNPq.

CAPITULO VI
DA SELECAQ

Art. 24 - A cada ano letivo serdo ofertadas 30 vagas para Iniciacéo Cientifica, divididas
em 2 Grupos de Pesquisa com um Orientador cada um.

Art. 25 - Apés lancar o Edital, o Diretor da Faculdade de Direito e os Orientadores fardo
a selecdo dos alunos inscritos para as vagas oferecidas.

Art. 26 - Serio consideradas para fins de selegdo dos alunos:

I- A média das notas constantes no Histérico Escolar;

I - A Caria de Intencdes esctita pelo candidato na qual explicitard quais 0s seus
objetivos na Iniciagao Cientifica.

Paragrafo Unico: Em caso de empate serd selecionado o aluno que estiver em ano mais

avancado do curso.

CAPITULO VII
DO SEMINARIO DE INICIACAO CIENTIFICA

Ait. 27 - O Diretor da Facuidade de Direito designard a cada ano letivo Comissao para

organizagio do Seminirio Anual de Iniciacao Cientifica da FADL

Atrt. 28 - A Comissio apresentard proposta de normas do Semindrio para aprovagio do

Diretor da Faculdade de Direito. /
}

Ari. 29 - A Comissio deverd preparar os Cadernos do Seminario como instrumen{o

divulgagio do PIC-FADI. [
Art. 30 - Os alunos participantes do PIC-FADI, obrigatoriamente, deverao apr septar
trabalho fruto da pesquisa no Semindrio Anual de Iniciagao Cientifica. : j

\
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Art. 31 - No Semindrio serd permitida a apresentagio de trabalhos por académicos da
FADI que nio fizerem parte do PIC, desde que tenha seu trabalho aprovado para
apresentacio pela Comissio.

Art. 32 - No Semindrio serd permitida a apresentacio de trabalhos por académicos de
outras instituigbées de Ensino Superior, conforme normas especificas, propostas pcla

Comissao € aprovadas pelo Diretor da Faculdade de Direito.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - O nao cumprimento dos devercs do aluno estabelecidos neste regulamento
implicard na exclusio, em qualquer fase, do projeto do PIC-FADI, pelo Diretor da
Faculdade de Direito, com base em parecer do Orientador.

Art. 34 - Os casos omissos desie Regulamento scrio resolvidos pelo Dirctor da
Faculdade de Dircito.

Art. 35 - Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagio pelo Diretor da

~
x,

Faculdade, por meio de Portaria prépria, ficando revogadas as disposigoes anteriores.
| \\
L .
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Jodo Baptista de Mello e Souza Nelo
\
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PORTARIA N.13/2015

REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Dispde sobre as Atividades
Complementares da Faculdade de Direito
de Sorocaba.

CAPITULO1I
DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

s

lemet IDORAET icularé. destinados a

simposios, congressos, conferéncias, monitoria, iniciacio cientifica, visitas técnicas
programadas e na frequéncia e aproveitamento em disciplinas optativas e de cursos em
outras InstituigGes de Educagio Superior, na mesma 4rea de formagéo, desde que nio

contempladas na matriz curricular da Faculdade de Direito de Sorocaba - FADI.

Art. 3° As atividades complementares poderdo ser cumpridas em eventos organizados

pela prépria FADI, bem como por outras instituigoes de reconhecida idoneidade.

Art. 4°. A participagio em qualquer uma das atividades deverd ser comprovada por
certificado e relatério, no qual constem a descricao da atividade, a entidade
organizadora, o local e a data de sua realizagdo, bem como a carga hordria efetivamente

cumprida pelo aluno.

Art. 5° As atividades complementares poderio ser desenvolvidas, a critério do aluno,

durante todo o periodo de atividades escolares do curso, até sua conclusio final, mesmo
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nos periodos de férias ou recesso escolar, desde que ndo prejudiquem as atividades
académicas.
Paragrafo inico - Caso o aluno, ao encerrar o ano letivo correspondente ac seu tltimo

no curso, ainda ndo tenha integralizado a carga hordria minima de atividades

complementares, estara impedido de concluir o Curso de Direito e de obter a colacio de
grau.

Art. 10, O Nicleo de Pratica Juridica manterd um registro de horas/aula em atividades

complementares para cada aluno regularmente matriculado.

Pardgrafo Unico — O aluno poderé ter acesso, a qualquer tempo e mediante expresso
requerimento fundamentado, aos dados constantes de seu registro referido no caput

deste artigo.

Art. 12. As horas de atividades complementares deverdo ser integralizadas ao longo do

curso, conforme curriculo pleno vigente.

Pardgrafo Unico — As Atividades Complementares constituem em componente
curricular obrigatdrio necessdrio & conclusio do curso de bacharelado em Direito da

FADI.

Art. 13. A integralizagdo da carga horéria das Atividades Complementares poderd ser

realizada nas seguintes modalidades:

I — cursos de extensdo, linguas estrangeiras ¢ disciplinas nido previstas no curriculo

pleno do curso de graduagdo em gue o aluno estiver matriculado;

I1 - monitoria de ensino;
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III - projetos e programas de pesquisa e extensio e¢ atividades de envolvimento

institucional;
IV - trabalhos publicados;

V — participagio como ouvinte a defesas de monografias finais de cursos de pds-

graduacio, dissertagdes de mestrado e/ou tese de doutorado;

VI — palestras, simpdsios, congressos e eventos especificos na drea do curso em que

estiver matriculado ou 4reas afins;
VII — representacdes em associagao estudantis;
VIII - representacdo em colegiados da FADI;

4,

IX — participacio em grupos de estugg;;mcdjad'a%gpor um docente da FADI.

disciplinas do carrfculo pleno do curso de graduacio da Faculdade de Direito de
Sorocaba ou em atividades relacionadas ao curso, tendo o limite de 100 (cem) horas

para a carga horéria total das atividades complementares;

§ 3.° Os projetos e programas de pesquisa e atividades de extensdo e atividades de
envolvimento institucional elencados no inciso III devem ser orientados por docentes
do curso e devem ser atestados pelo professor orientador, o qual conferira o total das
horas empregadas para essa atividade, sendo que a carga hordria limite é de 80

(oitenta) horas para a carga hordria total das atividades complementares;

§ 4.° Os trabathos elencados no inciso IV devem ser publicados em jornais € revistas
impressas ou eletronicas de veiculagfio pablica, cuja atribuicdo de horas sera dada pelo
Coordenador Pedagdgico do Curso de Direito, levando em consideracio a repercussio
do texto conforme o #&mbite de divulgagdo (regional, estadual, nacional e

internacional), devendo a carga horiria de cada trabalho variar de 01 (uma) a 10 (dez)
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horas por publicagdo, limitado a 80 (oitenta) horas do total da carga horiria das

atividades complementares;

§ 5.° A participagio como ouvinte em apresentagio de trabalhos de monografia final
dos cursos de Graduacgdo, defesas de dissertagbes de mestrado e/ou teses de
doutorado, elencada no inciso V, deve ser comprovadamente atestada pela
Coordenagiio Pedagégica do Curso de Direito ou por docentes da Faculdade de Direito
de Sorocaba no caso de atividade realizada na institui¢io, ou docente da institui¢ao
onde se realizou a defesa, num limite de 20 (vinte) horas para a carga horaria total das

atividades complementares;

§ 6.° Os eventos diversos centrados na drea graduagho elencados no inciso VI devem

ser comprovados mediante atestado ou.geftificado expedido pela instituicdo promotora

do evento, devidamente identifi

§ 8° A representacio estudantil em 6rgios colegiados da Faculdade de Direito de

Sorocaba, elencada no inciso VIII, estd limitada a 20 (vinte) horas para a carga hordria
total das atividades complementares, mediante atestado do Diretor da FADI,

contabilizando 02 (duas}) horas por reunido ordindria ou extraordinéria;

§ 9° A participacio em grupos de estudo estd limitada a 80 (oitenta) horas para a carga
horéria total das atividades complementares, mediante atestado do Coordenador

Pedagogico do Curso de Direito ou docente orientador.

CAPITULO III

DOS PROCEDIMENTOS DE APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES
COMPLEMENTARES
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Art. 14, Para fins de acompanhamento ¢ controle do Nicleo de Prética Juridica, com
vistas 2 integralizagdo da carga hordria necessdria as atividades complementares, o
aluno deve requerer o aproveitamento da atividade realizada, mediante formuldrio

proprio diretamente na secretaria do NPJ.

Art. 15. Somente serdo vilidas as atividades realizadas a partir do ingresso do

académico no curso de graduagdo, efetivado através de matricula.

Art. 16. A validaggo das atividades desenvolvidas pelos académicos deve ser realizada

mediante 0s seguintes critérios:

1. Identificacdo com os objetivos do curso de graduagio;

P

commpete ac aluno apresentar periodicamente o©s documentos
comptobatérios do que realizou; e, ao Nicleo de Préitica Juridica e Coordenacio de
Estagio e Atividades Complementares registrar, computar ¢ atestar, ao final, o

cumprimento minimo exigido pelo art. 2° deste Regulamento.

Art. 18. Compete ao Niacleo de Pritica Juridica o controle das atividades
complementares, bem como a prestagio de informagGes parcial e final quanto 3

integralizagio da carga horédria desse componente curricular.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS
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Art. 19. Normas procedimentais complementares, na medida em que se fizerem
necessarias, serdo expedidas pela Diregio da FADI e vigorardo desde a data da

respectiva aprovagio.

Art. 20. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagfio, revogando-se as

disposi¢cdes anteriores.

Sorocaba, 11 de dezembro de 2015, LVIII da Fundacdo da Faculdade de Direito
de Sorocaba (FADI).
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ANEXO I - TABELA DE CARGA HORARIA MAXIMA PERMITIDA
CURRICULO PLENO 2015

I — Cursos de extensdo, linguas estrangeiras ¢ disciplinas optativas nao
contabilizadas na carga horaria do curriculo pleno do curso de Direito |80 horas
matriculado.

II - Monitoria de ensino. 100 horas

III - projetos e programas de pesquisa e extensdo e atividades de
: e 80 horas
envolvimento institucional

IV - Trabalhos publicados 80 horas
V - Participacdo como ouyin 0 20 horas
de gradua i ' " '

X — participacio em erupos de estudo mediados por um docente. 80 horas
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CURRICULC PLENO 2010

I — Cursos de extensio, linguas estrangeiras e disciplinas optativas nao
contabilizadas na carga hordria do curriculo pleno do curso de Direito | 180 horas
matriculado,

I - Monitoria de ensino. 200 horas

III - projetos e programas de pesquisa e extensdo e atividades de
s T 180 horas
envolvimento institucional

IV - Trabalhos publicados 180 horas

50 horas
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PORTARIA N. 03/10

Dispde sobre a regulamentagio a regulamentagéo

do Nucleo de Pratica Juridica

O Diretor da Faculdade de Direito de Sorocaba, no uso de
suas atribui¢Bes legais, considerando a necessidade de normatizar o Nucleo de pratica

Juridica, resolve baixar o seu Regulamento, nos termos que seguem:

Sorocaba, 05 de agosto-de 2010,

Diretor
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REGULAMENTO DO NUCLEO DE PRATICA JURIDICA DA
FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA

Capitulo |
Da Finalidade

Art. 1° - O Nucleo de Pratica Juridica tem por finalidade promover a
capacitacéo técnico-profissional do corpo discente, promovendo e coordenando as
atividades praticas relacionadas ao estagio supervisionado profissionalizante.

Art. 2° - O Nucleo de Pratica Juridica é o 6rgao de disciplinamento,
controle, acompanhamento, supervisdo geral e avaliagdo final do estagio
curricular, competindo-lhe, ainda, a supervisdo das atividades complementares,
nos termos de regulamento préprio.

Capitulo Il
Da Estrutura e airribui'c,:c‘)es, do Ntcleo de Pratica Juridica

Art. 3° - O Nucleo de Pratica Juridica, sob controle e orientagao do
Diretor da Faculdade, sera responsavel pelo funcionamento dos setores de pratica
juridica, juizado especial civil, estagios -supervisionados e atividades
complementares. :

Art. 4° - Compete ao setor de Pratica Juridica promover, coordenar,
supervisionar e avaliar todas as atividades dos estagios e coordenar os trabalhos
de conclusao de curso.

Art. 5° - Compete ao setor do Juizado Especial Civil cumprir o convénio
firmado entre o Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo e a Fundagao
Educacional Sorocabana.

Art. 6° - Compete ao setor de Estagios Supervisionados promover,
coordenar, supervisionar, e avaliar o estagio supervisionado realizado pelos
alunos.

Art. 7° - O Estagio de Pratica Juridica obrigatério e integrante do
curriculo pleno terda um minimo de trezentos (300) horas de atividades praticas
nelas incluindo:

| — atividades vinculadas as disciplinas de praticas do Nducleo

(compreendendo elaboragdo de pegas judiciais, textos e outros exercicios de
pratica judicial);
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Il — visitas orientadas (em diferentes esferas judiciais, com programacao
semestral e consubstanciadas em relatérios);

lIl — pratica simulada de arbitragem;

IV — pratica simulada de negociag¢ao, conciliagdo e mediagao;

V — observagéao de atuacao real em audiéncias e tribunais;

VI — analise de casos hipotéticos, jurisprudéncia e de autos findos;

VIl — conciliagao no Juizado Especial Civel.

Art. 8° - O Juizado Especial Civil tera estrutura administrativa propria
com a participagdo de estagiarios, alunos da terceira e quarta séries, recrutados
em processo seletivo promovido por seu juiz titular.

Art. 9° - O Ndcleo de Pratica Juridica contara com corpo administrativo
proprio composto por estagiarios e funcionarios designados pela Diretoria da
Faculdade.

Capitulo Il
Dos Estagiarios

Art. 170";777—;Consideram-se Estagiarios, para finalidade curricular, os
alunos (%) matriculados (%) nas 33s, 4% e 5% do Curso de Graduagao,
competindo-lhes: :

| — participar das atividades de Orientagao Juridica, de Arbitragem e de
Mediacéo e do Juizado Especial Civil;

Il - realizar trabalhos simulados;

IIl - comparecer a audiéncias e visitas a 6érgaos judiciarios e entregar os
relatérios dessas atividades;

IV — participar de atividades de orientagao juridica, conciliagao,
arbitragem e mediagéo, sempre que solicitado;

V - realizar pesquisas e atividades determinadas pelo Nucleo de
Pratica Juridica.

Art. 11° - Consideram-se Estagiarios para a finalidade
profissionalizante os alunos que:

| — realizam Estagio Supervisionado Profissionalizante, de natureza
extracurricular, na Magistratura, em Juizados Especiais Civeis, no Ministério
Publico e nas Procuradorias da Unido, Estados e Municipios, em Escritérios de
Advocacia e em outros entes, desde que orientados e atendidas as exigéncias
legais;

Il — realizam Estagios Supervisionados Profissionalizante.

Capitulo IV

Da Avaliagao
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Art. 12° — O aproveitamento das atividades do Juizado Especial Civil
sera avaliado levando-se em conta critérios previamente estabelecidos pela
supervisdo do Nucleo, aprovados pela Dire¢do da Faculdade.

Art. 13° — Para a avaliagho do aproveitamento do estagio

supervisionado profissionalizante deverao ser adotados critérios proprios de cada
disciplina, segundo orientagao do supervisor do Nucleo de Pratica Juridica.

Capitulo V
Disposigoes Finais

Art. 14° — Os atos normativos complementares e regulamentadores das
atividades do Nucleo serdo apresentado pela Comissdo do Ntcleo de Pratica

Juridica, aprovados e referendados pelo Diretor da Faculdade de Direito.

Art. 15° — O presente regulamento entra em vigor na data de sua
publicagéo.

-~ Sorocaba, 05 de agosto de 2010

7

os@\de Mello\Junqueira
Direto
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PORTARIA N.12/2015

(Dispde sobre a regulamentagio do Trabalho de Curso)

O Diretor da Faculdade de Direito de Sorocaba, no uso de suas

atribuicoes legais, em atendimento ao disposto no artigo 49 do Regimento Interno € a

Resolugio CNE/CES n°® 09 de 29/09/2004, que torna obrigatdrio o Trabalho de Curso

para a conclusio do curso, resolve baixar o seguinie:

pesquisa ¢

£5;

gty i

monografia, podendo ser um estudo de caso ou levantamento de Jurisprudéncia, artigo
cientifico, resumo de doutrina e pesquisa documental, desde que apresentado sob a
forma constante do anexo.

Art. 2°. S4o objetivos do Trabalho de Curso:

a) estimular a pratica da pesquisa e produgéo cientifica;

b) incentivar a consulta bibliogrifica especializada € o aprimoramento da

capacidade de interpretagfio, critica e argumentagio juridica.

Titulo IT
DAS ATRIBUICC)ES E RESPONSABRILIDADES
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Art. 3°. A gestéo e organizacio das atividades inerentes & organizacdo e conducao dos
procedimentos referentes aos Trabalhos de Curso serdo coordenadas pelo Nicleo de
Prética Juridica, que terd as seguintes atribuigGes:
I.  administrar e supervisionar, de forma global, a elaboragiio dos Trabalhos de
Curso, de acordo com este Regulamento;
II.  organizar, juntamente com os docentes orientadores em fase de iniciacio do
projeto de TC, calendarios de atividades a serem desenvolvidas pelos orientados;
[I.  encaminhar o projeto de Trabalho de Curso a avaliagio do docente orientador
para parecer de admissibilidade;

IV.  manter um arquivo atualizado com os projetos de monografia em andamento €

com aqueles ja aprovados por banca examinadora;

III. dechfar apto o alunﬁ apresentacao éﬁﬁw%c perante banca examinadora;
IV.  presidir a defesa piiblica do Trabalho de Curso do seu orientando;
V. participar da elaboragéio da ata final de defesa piiblica do Trabalho de Curso,
juntamente com 0s demais membros da banca examinadora,
Pardgrafo tnico - O professor orientador indicado poderd condicionar a aceitacdo da
orientagdo a retificagio do projeto de pesquisa, caso considere que este ndo reine
condicOes de aprovagio.
Art. 5° ~ Os alunos, a partir do 4° ano do curso, realizario os procedimentos
preparatorios para elaboragio do Trabalho de Curso, devendo:
L. cumprir o calendério divulgado pelo Nicleo de Pritica Juridica, para entrega de
projetos, relatérios parciais ou Trabalho de Curso;
1. elaborar a versdo final do Trabatho de Curso, observando is normas e instrugoes
deste regulamento e outras, aprovadas pelos érgaos colegiados e executivos da

instituicéo;
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III.  manter conduta ética quanto ao respeito a propriedade intelectual bibliografica;

IV. comparecer em dia, hora e local determinados para apresentar ¢ defender a
versio final de sua monografia, perante banca examinadora.

Pardgrafo tinico — Os Trabalhos de Curso deverdo ser apresentados pelos alunos até o

final do curso de bacharelado em Direito, seguindo, obrigatoriamente, o cronograma de

datas e prazos constantes no calenddrio académico e procedimentos descritos neste

regulamento.

Titulo 11
DOS PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO DO TC

Art. 6° — O Nucleo de Prética Juridica dev onjunto com os docentes, elaborar

calendario de atividades em que este

I e enfré¢ga do- Prajeto d athi rizes e

M £%
péraﬂ dlstnbmgao aos docentes orlcn:tadores, qu térao a incumbéncia de précédcr
a andlise e parecer de admissibilidade, no prazo de quinze dias;
IV.  as datas finais para entrega da versdo preliminar e final, bem como designacio
de banca avaliadora e apresentacio oral dos trabalhos.

§ 1° O projeto do Trabalho de Curso e sua versio final deverdo ser elaborados pelo
aluno de acordo com o Manual de Trabalho Académico ¢ recomendagdes estabelecidas
pelo docente responsivel pela orientagiio;
§ 2° A indicago dos orientadores aos respectivos Projetos de Trabalho de Curso deverd
se ater aos seguintes requisitos:

a) aderéncia temética do Projeto de TC com a drea de pesquisa do orientador;

b) distribuigdo equitativa do nimero de orientagdes entre os docentes;

¢) prévio acordo entre todos os orientadores quanto 2 aceitagdo dos Projetos de TC;

d) o critério de escolha do professor orientador deveri seguir regulamento interno.
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Art. 7°. — A atividade formal de orientacéo de Trabalho de Curso abrangera:

I. parecer do docente-orientador sobre o Projeto de TC, podendo, inclusive, haver
a indicagao de alteragGes quanto a contetidos especificos € metodologias a serem
adotadas pelo aluno-orientando;

II.  Acompanhamento do desenvolvimento do Projeto de TC, visando a elaboragao
da versdo final;

II.  previsdo de encontro periédico com os orientandos, individualmente ou em
grupo, a fim de prestar orienta¢des especificas quanto a elaboragio da pesquisa,
sugerindo bibliografias e debatendo assuntos abordadoes na pesquisa;

IV.  avaliagdo preliminar do Trabalho de Curso necessdria a apresentagéo final;

V.  participagao dos docentes de banca examinadora de Trabalhos de Curso da

rientandos e participando como

FADI, presidindo as sessOgs-em qugshouver

convi%dos das dcmais_':.?

acrescidos até 3 (trés) pontos 4 nota atribuida ao trabalho.

Art. 10 — A banca examinadora serd composta pelo professor orientador e um docente
indicado pelo Conselho Departamental, os quais avaliario o trabalho escrito, a

apresentagao e as questdes respondidas pelo aluno.

Art. 11 — Os TCs que obtiverem nota igual ou superior a 9 (nove) e forem
recomendados pelo Professor Orientador ou pela banca avaliadora seriio depositados na
Biblioteca da Faculdade.

Pardgrafo unico. E facultado ainda ao professor orientador, nos casos em que a obtengio
da nota atribuida ao TC for inferior aos limites estabelecidos por este artigo, recomendar
0 seu arquivamento em banco de dados da Faculdade em razdo do substancial valor

académico que essa obra possa representar,
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Art. 12 — O aluno reprovado na monografia poderd recorrer ao Conselho Departamental
e ao Diretor, que nomeard banca com 2 professores diversos do orientador para
reavaliagdo do trabalho.

Pardgrafo tinico. Caso persista a reprovacio, o aluno nao colard grau e devera apresentar
no ano seguinte o TC, que poderd ter tema e/ou orientador alterados.

Art. 13 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Departamental.

Art. 14 — A presente portaria passard a vigorar a partir do 4° ano de 2016.

Sorocaba, 11 de dezembro de 2015, LVIII da Fundacio da Faculdade de
Direito de Sorocaba (FADI).
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FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA - FADI

MANUAL PARA ELABORACAO DE
TRABALHOS ACADEMICOS

SOROCABA
2015



Apresentacao

Esse manual tem por objetivo apresentar orientagdes aos alunos da Faculdade de

Direito de Sorocaba, segundo a Norma da ABNT NBR 14724:2011.

! Material didético elaborads de acordo com ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS - ABNT.
Informaciio e documentagio ~ Trabalhos Académicos. Apresentagio: NBR 14724, Rio de Janeiro: ABNT, mar. 2011.
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1 INSTRUCOES PARA ELABORACAOQ DO PROJETO DE TRABALHO DE CURSO
(TC)

O projeto do Trabalho de Curso deve ser elaborado pelo aluno de acordo com esse
manual e diretrizes do orientador.

A estrutura do projeto do TC é composta pelo Capitulo 1 e Capitulo 3.

A estrutura do projeto deverd conter:

1 — Pagina inicial contendo nome da Faculdade, identificagio do aluno, titulo do
trabalho, drea de concentracio, orientador, local e ano;

IT - Sumirio

IIT — Justificativa da escolha do tema;

IV — Objeto do TC;

V — Plano provisorio do TC;

V — Cronograma de execucao do Trabalho;

VI — Levantamento bibliografico inicial.

Para elaboragdo do piojeto de TC, o aluno deverd seguir os modelos e as

instru¢des contidas nesse manual.



NOME DO ALUNO

12 - Times New Roman — Caixa Alta — Negrito - Centralizado

TITULO DO TRABALHO

14 ou 16 - Times New Roman — Caixa Alta — Negrito - Centralizado

Projeto de Pesquisa apresentado & Faculdade de
Direito de Sorocaba para desenvolvimento do
Trabalho de Curso de Direito (Area de
Concentragio: Direito.............. )

12 — Sem Negrito — Justificado — Espacejamento Simples

Orientador: Prof. DI .....veieneieenesenses

12 - Negrito

12 — Negrito - 12 - Times New Roman — Caixa Alta — Sem Negrito — Centralizado —
espacejamento 1,5cm

SOROCABA
2015



AN

SUMARIC

| 14 - Caixa Alta - Negrite - Centrakizado |

[ 2 enters duplos |

JUSTIFICATIVA DO TEMA ...oomvsresmerovsresessceserssrassssesseerssesranerssussns
OBJIET( covovvssvnessonsensmssssensssssresscescrsesssanees

PLANO PROVISORIO DO TC oo v re s ersereessersssmsnssessonones e
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO TRABALHO ..ot

LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO INICTAL .o irsicnecvecnsnserecnane s ns st essecsonnsssosses

12 - Caixa Alta - Sem Negrito - Justificado - Espacejamento 1,5 nas entrelinhas




A

JUSTIFICATIVA DO TEMA
714 - Caixa Alta ~ Negrito - Centralizado |

| 2 enters duplos |

Justifica-se agqui o porqué da escolha do tema, destacando-se¢ a sua
importancia ou refevincia do assunto nos dias atuais e & conveniente mencionar quais os

seus objetivos com o desenvolvimento dessa pesquisa.

12 — Sem negrito ~ Espacamento Justificada - 2,5 cm para iniciar o paragrafo ~
Espacejamenta 1,5 nas entrelinhas,




OBJETO

["14 - Caixa Alta - Negrito - Centralizado '

| 2 enters duplos |

Trata-sc do tema central da posquisa, ou sais, € o ponto principal sobre o
qual vai girar toda a problematica do trabalho, on ainda, ¢ o ponto através do qual o
pesquisador lovantard hipbteses, as quais serlio, a seu tempo, trabalhadas para que na

conelusiio se chegue ap objetivo final da pesquisa.

12 - Sem negrito - Espagamento Justificado - 2,5 cm para iniciar o pardgrafo -
Espacejamento 1.5 mas entrelinhas,




N

PLANG PROVISGRIO DO TC

| 14— Caixn Alta — Negrito - Centralizadn |

2 OBJCID oo, e e e et esaer e s R e e APt E R et b SRR
CAPITIILAI - oo oo ves s vere meevases e s b ss a0t e 2S5 B8 s be 5 eSS PR

Q&?ﬁwmﬁ- L A A R R LR A TrrprmpmrTssaraa e DL ANNIRIRIRIRRFAT AR ARIC LRI RFIIERY sgphddmLBREPIREPNER PRI
CAPETEIEI Tl e oo seveeeeseeeeesesesss o3 s e nt et ereres et er b enonsrostronsnesrress ot

APITULO Y
(‘a Bk r e A EA By AR RS EE R AN RGN RR A F AR ETAA TSI NS NI NG FITEEA NS B NS R R EA RS E A NaILNEEIE LGP RARR LGS
CONCLUSAG ..o nsnnrisnrsions e D NN PNUPRVPRPHN
REFERENCIAS

: EIVIAE D LWL Eo T PPy PRI PR PP F T T T e P L e T Ty LTy PP e R P R R R T P L PRI LR RREELAT I E)

fonmte12 — Serms Negrite — Justificade — Na Maorgem - Esprecjamente 1,8 nas
entrelinhas- Usase CAINA ALTA nos TITULOS sem numeragdo {RESUMO,
INTRODUCAO, CONCLUSAO ¢ REFERENCIAS) e também nos CAPITULOS; |
nos Subcapitulos ou Subthulos, spenas as primeliay njcials dovern ser eseritas om

aiisclo.




CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO TRABALHO

[T4 = Caixa Alfa - Ne

writo - Centralizade |

2 eniers duplog
ETAPAS DAS Temps Previsto - JHD
ATIVIBADESR
Bl 4* 81 "Bl 2" Bl J B 4* B
4 Ang 5 Ano 5% Ano & Ano 5° A
Escolha ¢ Delingtacio X
do Tema
Esealha do Orientador X
Elabomaglo do Projeio de X
Pesquisa
Entrega do Projete ao X
Orientador
Entrems do Progeto & X
Secretaria com o wiste
dis Chrictach
Oricatages X A X
Levamamenio X X '
Bibliogedfico
Andlise ¢ In 3l X X
do material selecionade
Elsboragho da Redagio X X
 Digitaciio da Monegralia X X X
Entrega  da  versd X
provisoria do Trabalho
Cosreclio da versdo X
OV pilo
it oy
Nepdgits da versln X
definitiva do TC ma
Secrelapid
Correchio dog TCs pelo
Apresoniagho ol dos X
Trabalkos {fscultativa)
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LEVANTAMENTO BIBLIOGRAFICO INICIAL

| 4 — Caixa Alts ~ Negrito - Centralizado

12 snsees duplos |

Ex¢nplos:

BITTAR, Bduardo Cardos Biasca. Mewdelogio da pesquise juridica. Sio Paule: §
2001.

NUNES, Antdnio Rizzatto, Masmal do monografie juridica. 3. ed. SBo Paula: Saraiva,
2001,

PRADO, Robente Burrcto, Drwtady de diveito do trabalfo, 2. ed. 8o Paule; Keviste dos
Tribunaig, 1971, 3. 2.

REALE, Miguel. Ligfes prefiminares de divefio. 12, ed. Siio Paulo: Saraive, 1285

Espacamends Justificsdo — Espacejamento simples nas entrelinhas ¢ 2 enfwy
Jivres entre wm gutor ¢ outro
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2 INSTRUCOES PARA ELABORACAO DO TC

A estrutura do TC é composta pelo Capitulo 2 e Capitulo 3 desse manual.

A Norma da ABNT NBR 14724, referentes & informagio e documentagio dos

Trabalhos Acad€micos, apresenta regras quanto a sua estrutura.

Parte externa

Parte interna —

Capa tobrigatfris}
Lombada {opcional}

gt

Elementos pré-fextusiz -

e

Fiementos rexntuals

Elementos pos-tentusis {

folha de rosto {obrigatorio}

Errata fopcicnal

Folha de aprovagiio {obrigatério}
Pedicatdria {opcional)
Aqradecimentos {opcional}

Epigrafe {opcional)

feswmo no lingus verndcula {obrigatdrio}
Resamo em Engus esteangelra lobrigatdrio}
iista de Hustraghes {

tista de tabetlas {opcional
Lista de abreviatuzas & siglas fapcionali
iista de simbolos {opeional}

Sumdrio {obrigatorio}

-

Desenvolvimento
Conclusio

Referéncias {obrigatdrio)
Glossério {opeional)
Apendice {opcional}
Anexo tapcional)

12



2.1 Parte Externa

Capa (obrigatério). As informagdes sdo apresentadas na seguinte ordem:

I - Nome da instituigdo {opcional);

II - Nome do autor;

III - Titulo: deve ser claro e preciso, identificando o seu contedido e possibilitando
a indexagdo e recuperagdo da informagio;

IV - Subtitulo: se houver, deve ser precedido de dois pontos, evidenciando & sua
subordinacéo ao titulo,

V - Nimero do volume: se houver mais de um, deve constar em cada capa a
especificagio do respectivo volume;

VI - Local (cidade) da instituicio onde deve ser apresentado;

VII - Ano de depésito (da entrega).

FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA - FADI

NOME DO AUTOR

(fonte 12, caixa alta, negrito, centralizado)

TITULO

(fonte 14 ou 16, caixa alta, negrifo, centralizado)

(fonte 12, caixa aita, sem negrito, centralizado, espacejamento simples)

LOCAL
Ano

13



A encadernacio tipo Percalux (papel com efeito emborrachado)

é

OBRIGATORIA, cor VERMELHA ¢ LETRA DOURADA. Deve conter elementos

identificadores do préprio trabalho, o nome da Faculdade, o nome do autor, © titulo do

trabalho, orientador, local e ano.

Lombada (opcional). Apresentada conforme a ABNT NBR 12225.

Fonte b4, Times Maw

Fooman negrito =
FADI marisculo
T i espago
i
)
L
o
[0}
o Fonte 14, Times Naw
— Buomuan, negrite e
T maimzcnlo
24
A
B
A
i
H
a 1 sspago
2015 _ ooy, | Fonte 14, Tomes
Mew Ropan, negrito

2 matizcalo

14



2.2 Elementos Pré-Textuais

Sio elementos pré-textuais: capa; folha de rosto; errata; folha de aprovagio;
dedicatéria; agradecimento; epigrafe; resumo em lingua verndcula; resumo em lingua
estrangeira; lista de ilustragies ¢ tabelas; lista de abreviaturas e simbolos e sumadrio.

Trata-se de um momento anterior ao do desenvolvimento do contetdo do

trabalho, propriamente dito.

Folha de Rosto (obrigatério).

A folha de rosto se constitui de duas partes 0 anverso e 0 verso.
Anverso da folha de rosto:

I - nome do autor;

II - titulo;

III - subtitulo se houver;

IV - ntimero do volume se houver mais de um, deve constar em cada folha de
rosto a especificagdo do respectivo volume;

V - natureza: tipo do trabalho (tese, dissertagdo, trabalho de curso e outros) e
objetivo (aprovagdo em disciplina, grau pretendido e outros); nome da institui¢do a que €
submetido; drea de concentracio;

VI - nome do orientador e, se houver do coorientador;

VII - local (cidade) da institui¢éo onde deve ser apresentado;

VIII - ano de depdsito (da entrega).

15



Modelo de Anverso:

{fonte I au 16,

{fonte 12

{fonte 12,

Verso da Folha de Rosto. Ficha catalografica (opcional):
Deve conter os dados de catalogacdo na publicacio, conforme o Codigo de

Catalogagdo Anglo-Americano vigente.

Almeida, Mana Josd Mores de
A wwdher na adminisiragdc publica. f Mara José Nures de
Almeida. - Sorocaba, 5P, 2012,
35§, Hcm

Trabalho de Conclisdo de Curso -~ Cursa de Direito da
Faculdade de Direito de Sorocaba, Sorocaba, 2012,
Qrientader: Prof. Dr. Eduardo Francisco dos Santes Jénior,

1. Ristingfio bioidgico-cuftural. 2. Dicotonua “piblico » privade”. 3.
Mulher. 4 Administragio puiblica 1 Almeida, #Mana José Munes de. Il
Faculdade da Direito de Sorocaba, Direito. ). Titvte,

CDU 351342 7

16



Errata (opcional)
Deve ser inserida logo apds a folha de rosto, constituida pela referéncia do
trabalho e pelo texto da errata. Apresentada em papel avulso ou encartado, acrescida ao

trabalho depois de impresso.

Nio sao admitidas erratas para erros como acentuacdo, pontuagho, sumdéria ou
citagOes mal elaboradas.

A errata ¢ constituida pela referéncia do trabalho, seguida de uma tabela contendo
a folha ¢ a linha onde o erro aparece, o termo errado e o termo corrigido. Deve ser utilizada

como Gltimo recurso,

Modelo de errata

SILVA, Jodo, Aclo de execug¢do. S30 Paulo: FACULDADE de DIREITO X, 2005.

Folha Linha Onde se lé Leia-se
23 11 Hipasuficiente Hipaossuficiente
55 23 Folha de partitha Format de partitha

Fonte: (HENRIQUES, 2010, p. 103)

17



Folha de Aprovacio (obrigatério).
Deve conter o nome do autor, o titulo da pesquisa, o nome do orientador e campo

para atribuicio de nota e consideragbes que o Professor Orientador achar pertinentes.

Obrigatorio para todos.

Nome do Autor

(fonte 12, iniciais em maivsculo, negrito, centralizado)

TiTULO

(fonte 14 ou 16, caixa alta, negrito, centralizado}

Professor Orientador

{(fonte 12, caixa alta, sem negrito, centralizado)

TRABALHO DE CURSO PARA OBTENCAO DO GRAU

DE BACHAREL EM DIREITO

(fonte 12, caixa alta, sem negrito, centralizado)

Nota e consideragdes:

{fonte 12, 56 a 12 inicial em maidsculo, sem negrito, justificado)

SOROCABA, ......./ ceief cvisunns

18



Dedicatoria (opcional).
F uma homenagem que se faz a alguém especial, como os pais, 0 conjuge, 0s

filhos, 0s amigos, ete. Trata-se de elemento facultativo no TC.

a {Fom aldog dos

da neargene, fonbe 12, espacejamente i p&&ﬁ@
Foaicn ety rabsllo aos s [18ig,

A AMAARARANATRFEME R RUR T mATmATa memin AN [ETESTTE

EE2 FE FS R G AEISISIPIAIEREEEINO. D B 0 & oA A GEHEMEUECA NBNEEIY INNEREY

Agradecimento (opcional).
Trata-se do momento preciso para se registrar a gratidao aquelas pessoas que, de
uma forma ou de outra, contribuiram para que o trabalho se realizasse. Embora seja este

quesito opcional € de muito bom tom que se faga, nesse momento, um agradecimento ao

orientador do trabalho. Também é elemento facultativo nos TC.

;im'd‘ee"gm o [Creuis, gos stseus pais,
ider ry ind mi o i e nto

EXLI TR EN T

e W R Y
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Epigrafe (opcional).
Consiste na citacio de um pensamento que tenha alguma relagdo com a pesquisa.

Também € facultativa no TC.

Jme afs prvm %, Fomile E2)
Maiy fwieNigeads & 9
sirfig,

{Femn

Resumo (obrigatério).

Em uma pégina faz-se o Resumo em verndculo e, na pagina seguinte, 0 Resumo
em lingua estrangeira. E requisito obrigatério e deve conter os t6picos mais importantes
abordados no trabalho. O Resumo € feito em um tnico paragrafo, em espago simples, ndo
ultrapassando uma lauda (ou 500 palavras). Ao final, devem constar as palavras-chave, no
maximo 5 palavras, indicadoras ou descritoras da temdtica da pesquisa. Serve para inteirar o

leitor do assunto que estd sendo tratado.

NS T g
ffamte id, cabvg aita, idten, cesrdrmBExmdol

M mm rm omm omm tm omE e mELeR EemEeaa Y Ak he W A0 R e e E R R B o Bl on  mem e B Mo ST R D ] e R Rl AR mem e A m e mu En w7 g e m i m

CRALEERECER BE REU I RAENEMERAR SR AT nx 5T A0 AWMACAGTAMTKIOUR I MAMIT NA KR LEAS 1E EL 0; ¥Y netmaat PAS A YW AN Y MAN AT PR AR A ¥ PR L R ¥

e R N B NG R W WA RGN 0P TH RE VR REEE RSN PR EO BN AEE BF AL Tz 9z Pu v¥ RDFELANY LEE-S@Un A o LR SRW AT L W T R TR m R

T T A kB Rtk ok M s ot o S0 B GOEH nk w kn md L s b e D el ek Sk Mk o M e b B e bt B
gy e v gy e =t
M e m mmmnm EE hE Am MR b4 RM & ek R e e e o = = s e = e L= m. = . m R M R T R 4= % R .= = = T o e m m e TR = e T e = e e mm = e e

A i 7 O T 8 A ¥ e e

A TSR mREmR VE AL Y L RN e e L e R R P L P P L ]

SR IAA mEciw EE s N Fe TH MANTWOMNE KR A 8 An i B RARRb T Rm MR A SuA T AN RN e n e R 0o AR Bo B Emoad Rwaw ¥R dlmlnErd faTew® £oA 4
HERR IMSE WR TT.AR IK AR FRAHURWA T 4 AR GE HH BN FHEMIN INAEANYSIT AT ET 43 £ br M3 N A WA MTHMANTRAMINI RSl R e R R AR A m L e

e e B B R o W B P Sk BB 0D e e PP Y O L O T o @ EH BTN A mh A re bd b bR E R BLA F AR a5 @ ¥ o RUE A B B e e ¥ R ¥ b B

Wt i s s WM % M A MM Rk M omm m M ek m e ke e e e m e = Tm = m e e = = m AT T Y W m A o A g

R AR Sm ke b e me me e mn f— [ [P S A

CFemte X, ¢sgm¢§§ﬂms&:§xim sErrageles)
Fratsr Fean

B EE Rl PEGIVAPE 1 (e ooy i e o L4 e g g 8 oo e 5 e e
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Sumario (obrigatdrio).

Deve conter os capitulos que serio desenvolvidos no decorrer do trabalho e
indicar as suas respectivas péaginas. Consultar a NBR 6027(Sumirio) e NBR 6024
(Numeragdo progressiva das segbes de um documento). O sumdrio € enumeragio das
divisdes, secdes € outras partes de uma publicacdo, na mesma ordem e grafia em que a

matéria nele se sucede. Os elementos pré textuais nio devem constar no sumdrio.

FEEEITY ST R RN MO P SEERT AT RS TG RIEr IS IR S AR B g‘&

%ﬁl S RIS R RE IR IRIIEE IR I EL L INERRTR RISREISRI IR SRIQRH

-
ﬂﬂ R T N NPT R TR e T L R TR e )
4 5
F [1-
Lo he? FOMGEREAR N N NN AR R BN BTN NS NETE MO NN N N RS N
. -

L N N T N R TP T R YR E NI N R e B Y

% -]
; Bl Vnd SRR RINRR BRI BRI AR Ve Bl Akl IREA B AR BT

BARENAFDIE LR AR B MUY REEBIeI 220 s R IR IR IR SR 2 1

EIERINNIR R IR IR IR PRI LA EIR RN IRt S Eut E Lt I NE L 0

dfoihe 1Y, ¢alia alia 5o

L1
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N

2.3 Elementos Textuais

Elementos Textuais: introdugfio, desenvolvimento ¢ conclusio.

Introdugiio (obrigatério):

De verd conter a justificativa da escolha do tema e o objeto do trabalho. A
introducdo deve levantar os principais problemas a serem tratados no trabalho e assim
organizar racionalmente e exposicio do tema.

Segundo LAKATOS (2005) a introdugio deve conter:

I - definicdo do tema, onde a ideia central do trabalho deve ser exposta de modo
claro e objetivo;

II - delimitacio do tema, onde se estabelecem limites em relagio ao assunmto, &
extensao, a0 prazo;

I1I- localizacio no espago e no tempo;

IV - justificativa da escolha do tema (relevincia, esclarecimentos da
complementagio de estudos anteriores, etc.);

V - objetivos gerais e especificos. A formulagio dos objetivos significa definir
com precisao o que se visa com o trabalho sobre dois aspectos o geral e o especifico;

VI - definicdo dos termos trata-se do esclarecimento dos termos ou conceitos
utilizados, dando a defini¢do correta do ponto de vista adotado.

VII - indicacdo da metodologia — exposigio dos métodos de abordagem e de

procedimentos, assim como as técnicas utilizadas.

Desenvolvimento (obrigatorio):

Segundo Lakatos (2005) € parte principal do corpo do texto, onde se descreve o
desenvolvimento ¢ se apresenta os resultados.

O desenvolvimento € parte do trabalho monografico que estrutura-se da seguinte
forma: Revisdo da literatura, metodologia ou procedimentos metodoldgicos, apresentagio,
analise e interpretacdo dos dados.

Trata-se da parte principal do trabalho. Aqui o aluno tera liberdade para expor o
tema escolhido e responder aos problemas levantados na Introducio. O desenvolvimento € na
verdade uma sintese de todas as leituras e pesquisas que o aluno realizou tendo por objetivo

solucionar os problemas que o levaram & escolha do tema.

22



Conclusio (obrigatério):
Uma reafirmacio sintética de tudo que ji foi tratado ao longo do trabalho. O

objetivo da conclusao ¢ sintetizar e explicitar os resultados de todo o trabalho de pesquisa, tal

como exposto mais longamente no desenvolvimento.

Modelo de Estrutura de Elementos Textuais

E CAPITULO 1
INTRO fey) Texto contendo: Contextualizagdo, prolema
: ' de pesquisa [guestdo de pesquisa),
gh justiticativa, ohjetive geral & especifico,

CAPITULD 2
(tedrico) (teoria de base]
N CAPITULO 3
{tedrica)
CARITULO 4
n Metodobdgico
Texto contenda informagtes sobre: tipo de
pesquisa, metodo de pesguiss, téonicas e
critérios de andiise de dados
CAPITLHD 4
Andlise e Discurso
Artituis-se 0% achados da pesquisa e a
histese levantada.

I APE

Devem constar a refafao existente entre as
diferentes partes argumentagdo, unido das

CONCLUAD : = .
ideias e fecho da introdug8o ou sitese da
u refiexdo (LAKATOS, 2005, p. 238).
s OBS.: Todos os Capitulos deverdo ser iniciados em nova pégina, independentemente do texto

do capitulo anterior ter chegado ao final da pagina em que se encontrava. No inicio de cada
Capitulo deve-se deixar, além dos 3cm da margem superior, mais 2cm antes e 2cm depois dos
titulos desses Capitulos € 2cm antes de cada subtitulo, em néo havendo texto entre o titulo do

capitulo e o correspondente subtitulo.
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2.4 Elementos Pos-Textuais
Referéncias (obrigatorio):

Trata-se das listagens com as referéncias que foram utilizadas no TC. Devem estar
contidos nessas listas todos os autores que o aluno consultou para elaboragdo do seu trabalho,
quer tenha citado expressamente trechos das obras desses autores, quer tenha apenas
parafraseado com suas proprias palavras a obra desses outros autores.

As referéncias devem ser elaboradas observando-se a ordem alfabética do Gltimo
sobrenome do autor da obra. Vejamos: Nome do autor da obra, iniciando-se pelo dltimo
sobrenome, todo em caixa alta, em seguida o restante do nome, apenas com as iniciais em
maitsculo. Nome da obra em itlico e apenas a primeira letra da primeira palavra em
maitisculo (a nfo ser que seja nome préprio ou de pais). Edicdo: o n. da edicdo seguido de
ponto e seguido de ed., ex.: 25. ed. (quando se tratar da primeira edigio de uma obra, ndo se
menciona a edicdo). Local da publicacdo: editora, ano. Volume,

Em se tratando de artigos de revistas, coloca-se o nome do autor iniciando-se pelo
filtimo sobrenome, todo em caixa alta, em seguida o restante do nome, apenas com as iniciais
em maiisculo. Em seguida o titulo do artigo com apenas a primeira letra da primeira palavra
em maidsculo (a nfo ser que s¢ja nome proprio ou de pais).

O titulo da revista em itdlico e com as iniciais em maidsculo. o local da
publicacdo, o nimero do volume, o nimero do fasciculo, a(s) pagina(s) inicial-final, més
abreviado. Ano.

O traco ( .), contendo 6 toques, seguido de um ponto € utilizado no decorrer
das referéncias toda vez que sc repetir 0 nome do autor. Aplicam-se dois tragos seguidos,
quando se repetir o nome do autor e da obra. Ex.:

Repeticdo do nome do Autor:

. Nome da Obra. |...]

Repeticao do nome do Autor e da Obra:

. o]

Referéncia (modelo)
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REFEREMCIAS

S0 Paulo: Savmiva,
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BRASEL. Cidfige Civdl, Crganizosio Jdos fexios, robes tenussivas o inilices por
Oliverrs. 50, al. 380 Paule: Sarara, 1999,

i Brasilia, DF:

G0 1988, Canstituiodn da Bepililica Federativa do Br

, 1958,

&Q&iﬁﬁ Lz Flavia, Descauminalizagio de el e enhe o 8T ¢ & resoluglo n*
da Mm Im ai, Pumd, minio 2002, Sepkn %uﬁzmm ivel ez o«
AL Qp“?lsﬁm”%ﬂ% Aesso em: 2T mai

bttp:/

m&&s & WETO, Caotano, Iy v de paternidade: quesiies ansiz, fovisl o
Trustivens x%émgmfm e 8o Paula, S0 Pavlo, Ane 4, 5. %, p, 281-284, jul-dez. 2001,
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2001,
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REALE, Mipuel. Ligder prefiminares de direitn. 12, ed. §80 Puulo: Saraive, 1985,
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p. 169- 142, 2000,
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Instrugdes para citagiio de outros autores no TC

A citacdo consiste no ato de transcrever literalmente as palavras retiradas de um
texto de um determinado autor, para outro texto, com a observincia fiel de todas as suas
caracteristicas (virgula, ponto, negrito, itlico, etc.).

Também € considerada citagdo a pardfrase que um autor faz de outro autor. Trata-
se de hip6tese em que 0 autor escreve com suas préprias palavras o raciocinio ja desenvoivido
por outro autor, Nesse caso, serd necessdrio citar o autor de origem bem como a obra em que
foi lido o raciocinio parafraseado.

No caso da citagio-transcri¢io, quando contiver até 3 linhas (citagdo curta), na
sequencia do texto que estd sendo escrito, abrem-se aspas, faz-se a transcrigdo e fecham-se as
aspas.

Ex.: Ao tratar dos agentes administrativos, Hely Lopes Meirelles assim os define:
“s30 todos aqueles que se vinculam ao Estado ou as suas entidades autirquicas ¢ fundacionais
por relagdes profissionais, sujeitos & hierarquia funcional e ao regime juridico determinado
pela entidade estatal a que servem.”2

Se a citagdo possuir mais de 3 linhas (citagiio longa), devera ser transcrita em
pardgrafo separado, para isso haverd um recuo de 4cm da margem esquerda, espacejamento
simples, sem aspas e fonte 10 ou 12.

Ex.: Para Moraes Filho:

A profissdo € um dos tracos que podem marcar a existéncia de um
grupo. Os interesses profissionais pdem no mesmo barco os
ocupantes. A profissdo € um grupo social natural. A aglutinacio da
profissdo em associacdes encontra suas bases primeiras na propria
natureza da operacio econdmica que realizam os seus exercentes, daf
porque ha uma naturalidade no fendmeno sindical, para Gallart Folch,
um dos fendmenos de maior espontaneidade ja produzidos na histéria

social.3

? MEIRELLES, Hely Lopes. Direito acministrativo brasileiro, 27, ed.. S50 Pavlo: Malheiros, 2002. p.78.

3 MORAES FILHO, Evaristo de. O problema do sindicato tinico no Brasil. Rio de Janeiro: [s. n], 1952. p.19.
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Ap6s cada citago deve ser inserida a nota de rodapé que pode ser:

- Nota explicativa: quando se tratar de algum comentério a respeito do texto. Ex.:
Porquanto tratar-se de dois p6los distintos, no momento da negociagio, as partes tomam
assento a uma mesa redonda4...

- Nota bibliografica: deve conter todos os dados bibliogrificos, ou seja, de onde
foi retirada aquela citaciio (autor, obra, edigdo, local, editora, ano da edigéo e, inclusive, o
niimero da pagina de onde foi extraida a referida citagdo). Cf. notas 1, 2 e 4.

- Quando se tratar de citagiio de citagfo, coloca-se 0 nome do autor do texto, apud
o nome do autor de onde se estd retirando a citacio ¢ em seguida todas as demais
identificacoes.

Ex.: Consoante Antdnio Alvares da Silva, Natureza juridica de um instituto € a
atividade metodolSgica pela qual se determinam os seus elementos juridicos essenciais e
gerais, ou seja, aqueles elementos que se subtraem como denominador constante no elenco
das normas que o definem no campo do Direito.5

- Quando da repeti¢do de um mesmo autor na nota de rodapé, logo em seguida da
anterior, usa-se a expressio Id. (idem) que significa do mesmo autor.

- Quando duas ou mais notas de rodapé, na mesma pédgina, fizerem mengio a
mesma obra, usa-se a expressdo Ibid, (ibidem) que significa da mesma obra, do mesmo autor.
Tanto no caso do Id., quanto Ibid., coloca-se apenas o niimero da pigina apds uma virgula.
Exemplo:

SILVA, Antdnio Alvares da, apud PICARELLI, Mircia Flavia
Santini. A convengio coletiva de trabalho. Sdo Paulo: LTr, 1986. p. 52. Ibid., p. 55.

4 Mesa redenda € uma expressac técnica utilizada para designar as rodadas de negociagio representando,
ouiro assim, a abselata igualdade entre as partes no momento das negociagdes.

5 SILVA, Antdnio Alvares da, apud PICARELLI, Mdrcia Fldvia Santini. 4 convengdo coletiva de trabatho,
Sio Paulo: LTr, 1986. p. 52.
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Glossario (opcional):
Trata-se de um elemento opcional. Apds as referéncias bibliogréficas, é possivel

listar, em ordem alfabética, as expressGes ou termos técnicos utilizados ao longo do trabalho,

explicando-os.

Apéndice (opcional)
Elemento opcional. Deve ser precedido da palavra APENDICE, identificado por
letras maidisculas consecutivas, travessio ¢ pelo respectivo titulo. Utilizam-se letras

maitsculas dobradas, na identificagdo dos apéndices, quando esgotadas as letras do alfabeto.

Anexos (opcional):

Sdo quadros, ilustragdes, planilhas, textos legais, decisbes de jurisprudéncia,
enfim todo tipo de informagio complementar que possa auxiliar ou sustentar o raciocinio
desenvolvido no trabalho, mas que ndo possa ser inserido no corpo do texto pelo seu cardter

secunddrio e para que nio fique prejudicada a dindmica da leitura do texto.

Indice (opcional)
Elaborado conforme a ABNT NBR 6034.
Séo expressOes-chaves que remetem ao interior do texto: havendo indices de

assunto ou remissivo e 0s onomdsticos (nomes de autores citados) (MEDEIRQS, 2005. p.
309).
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3 REGRAS GERAIS DE FORMATACAO (ABNT NBR 14724) PARA TC

PAPEL A4 (21 cmx 29,7 cm)

MARGENS Esquerda - 3cm

Superior - 3 ¢cm

Direita — 2 cm

Inferior - 2 cm

FONTE Tamanhol2 para todo o trabalho, inclusive capa.

Tamanho 10 - Citagies com mais de trés linhas, notas de rodapé, paginacie,
dados internacionais de catalogagdo na publicacdo, legendas e fontes das
ilustragbes e das tabelas.

ESPACAMENTO - Todo texto deve ser digitado ou datilografado com espagamento 1,5 entre as
linhas.

- CitagBes de mais de trés linhas, notas de rodapé, referéncias, legendas
das ilustracdes ¢ das tabelas — espagamento simples.

- Referéncias - a0 final do trabalho, devem ser separadas enire si por um

espacgo simples em branco.

NOTAS DE - As notas devem ser digitadas ou datitografadas dentro das margens, ficando
- separadas do texto por um espaco simples de entre as linhas e por filete de 5

RODAPE ,

cm, a partir da margem esquerda.

- Devem ser alinhadas, a partir da segunda linha da mesma nota, abaixo da
primeira letra da primeira palavra, de forma a destacar o expoente, sem espago
entre elas ¢ com fonte menor,

TITULOS SEM Os titulos, sem indicativo numérico: errata, agradecimentos, lista de
ilustracdes, lista de abreviaturas e siglas, lista de simbolos, resumos, sumdrio,

IN . . o g oo

DI(?ATIVO referéncias, glossdrio, apéndice(s), anexo(s) e findice(s) - Devem ser
NUMERICO centralizados.
PAGINACAO - As folhas ou paginas pré-textuais devem ser contadas, mas nio numeradas.

- Para trabalhos digitados somente no anverso, todas as folhas, a partir da folha
de rosto, devem ser contadas sequencialmente, considerando somente o
anverso.

- A numeragio deve figurar, a partir da primeira folha da parte textual, em
algarismos aribicos, no canto superior direito da folha, a 2 cm da borda
superior, ficando o Glimo algarismo a 2 cm da borda direita da folha.

Outras Normas utilizadas em Trabalhos Académicos:

REFERENCIAS - ABNT NBR 6023

NUMERACAQ PROGRESSIVA DAS SECOES DE UM DOCUMENTO ESCRITO - ABNT NBR
6024

SUMARIO - ABNT NBR 6027

RESUMO - ABNT NBR 6028

INDICE - ABNT NBR 6034

CITAGOES EM DOCUMENTOS - ABNT NBR 10520

TITULOS DE LOMBADA - ABNT NBR 12225
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4 TRABALHOS CIENTIFICO

Trabalho cientifico sao formas de trabalho exigidas ao aluno durante sua vida

académica, fazendo parte das atividades do processo didatico.

Os trabalhos aplicados nas diretrizes metodoldgicas sdo chamados de trabalhos de
pesquisa ou trabalhos de aproveitamento, sendo estes os relat6rios de estudo, os roteiros de

semindrios, os resumos de capitulos ou de livros ¢ as resenhas (SEVERINO, 2007, p. 200).

4.1 Fichamento

Conceito

F um registro do material a ser estudado e que vai possibilitar futuramente ao
pesquisador/académico ganhar tempo, quando necessitar consultar ou escrever sobre
determinado assunto. (OLIVEIRA, 2007, p. 113)

As referéncias do fichamento devem seguir as normas da ABNT, NBR 6023.

Objetivo
I - Anotagdo de uma referéncia bibliografica de um livro;
II - Elaboracao de um esquema;
11T - Transcrigdo de um parigrafo de um texto;
IV - Apreciagio de uma obra;

V - Elaboragdo de um resumo.

Organizacio

I - Informagdes transcritas podem ser colocadas em um tinico lado ou nos dois
lados da ficha, desde que permita a visualizagio e organizagiio das informagées.

11 - E um critério particular e depende do individuo ou de quem a solicita.

HI - Quando o fichamento for feito em mais de uma ficha, recomenda-se colocar a
numeragio, ao alto, a direita, apenas na frente de cada ficha.

IV - Os tamanhos das fichas sdo: Pequeno (7,5 X 12,5 cm); Médio (10,5 X 15,5
cm) e Grande (12,5 X 20,5 cm).

Existem tr€s tipos basicos de fichamentos:

I - Fichamento bibliogrifico: ¢ a descricio, com comentdrios dos topicos
abordados em uma obra inteira ou parte dela.

I - Fichamento de resumo ou conteiido: trata-se da elaboracdo de um resumo da

obra ou parte dela.
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IIl - Fichamento de citaches: é a transcricio do texto, na integra, que

posteriormente poder4 ser usada nos textos cientificos como uma citagio direta.

Modelo Estrutural:
r Tudogenbies Titalo eipeetfien
Redacia w-l
Forma de desenvolvimento do pardgrafo 4— 1.1 x .«

Referbicid GARCIA, Othon M, Comunicagdo em prosa modema. 8. «d, Rio

Janeito : FGY, 1980, 214 .

seencontme | Bibliotecs Mdrio de Andrade

zol

Fonte: (MEDEIROS, 2005, p. 116)

feservade
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e At fichas
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4.2 Resumo

Conceito
E a apresentagio concisa de um determinado texto. Proporciona ao leitor as partes

mais relevantes, fornecendo-lhe uma ripida demonstragdo do contetido e conclusdes do texto
(OLIVEIRA, 2007, p. 98).
Independentemente do tipo de resumo, 0 mesmo deve conter o objetivo, o método,

os resultados e as conclustes do documento.

Objetivos
Economizar o tempo do leitor, estimulando ou ndo a leitura do texto na integra,

sendo utilizado como difusor de informacées contidas nos diversos textos.

Tipos de resumos:
Resumo Critico (ou resenha):

E um resumo redigido por especialistas como anélise critica de um documento.

Os resumos criticos n3o possuem um nimero de palavras estipulado. Neste caso,
o autor precisa utilizar do bom senso para determinar o tamanho necessario.

Resumo Indicativo:

F possivel encontrar nele apenas os pontos principais do trabalho, sem a
apresentacdo de dados qualitativos, quantitativos etc. De modo geral, ndo dispensa a consulta
ao original,

Resumo Informativo:

Neste tipo de resumo o leitor ird encontrar detalhes sobre os objetivos, os

materiais ¢ métodos utilizados, os resultados e as conclusbes do documento, dispensando a

consulta ao original.

O texto do resumo deve ser livre de citagdes diretas ou indiretas, de simbolos ou
contrachbes que nao sejam de uso corrente, e de férmulas e equagdes que ndo sejam

absolutamente necessarias.

Formato:

O resumo € escrito em pardgrafo Gnico, usando o verbo na terceira pessoa. O
niumero de palavras pode variar de acordo com o tipo de documento:

I - De 150 a 500 palavras os de trabalhos académicos (teses, dissertagdes e outros)

e relatérios técnico-cientificos;

32



IT - De 100 a 250 palavras os de artigos de periodicos;

III - De 50 a 100 palavras os trabalhos destinados a indicagbes breves.

Palavras-chave:

Elas devem ter relacio com os principais temas abordados no trabalho, de forma
que sejam uma sintese das principais ideias desenvolvidas no documento. Sdo utilizadas

geralmente de trés a cinco palavras-chave, logo abaixo do resumo e separadas por pontos.
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4.3 Resenha

Conceito:

Segundo Andrade (apud MEDEIROS, 2005, p. 158), a resenha é definida como
um “tipo de resumo critico, contudo mais abrangente: permite comentarios e opinides, inclui
julgamentos de valor, comparagdes com outras obras [...J".

Resenha é um tipo de redagao técnica, que inclui variadas modalidades de textos:
descricio, narracio e dissertagio (MEDEIROS, 2005, p. 158).

Objetivos:

I - Desenvolver capacidade de sintese, interpretagio e critica;

IT - Contribuir para desenvolver a mentalidade cientifica e levar ao trabalho
monografico;

I1I - Propor novos enfoques sobre 0 mesmo tema;

IV - Destacar e comentar aspectos relevantes.

Estrutura:

A estrutura de uma resenha descritiva consiste em nome do autor; titulo e
subtitulo da obra (livro, artigo de um periddico); se traducio, nome do tradutor; nome da
editora; lugar ¢ data da publicagdo da obra; nimero de paginas e volumes; descri¢io sumdria
de partes, capitulos e indices; resumo da obra, salicntando objeto, objetivo, género; tom do
texto; métodos utilizados (como o autor construiu a obra); ponto de vista que defende
(MEDEIROS, 2003, p.163).

A apresentacio da resenha ndo contém capa, o cabecalho deve-se inicid-la com os
dados da faculdade e do aluno.

O titulo da resenha ndo possui titulo, porém no mesmo local ¢ inserida a
referéncia do texto a ser analisado (NBR 6023 da ABNT).

No contetdo néo € obrigatéria a utilizagdo de todos os itens do texto, devendo ser

coerente com o conceito de resenha apresentado.

Estrutura de uma resenha descritiva:

I - Credenciais do autor — Informacgdes sobre o autor, nacionalidade, formacio
universitaria, titulos livros ou artigos publicados;

I - Resumo da obra — Resumo das idéias principais da obra. De que trata o texto?
Qual sua caracteristica principal? Exige algum conhecimento prévio para entendé-la?

Descri¢do do contetido dos capitulos ou partes da obra;
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I1I - Conclusdes da autoria.

IV - Metodologia ¢ técnicas utilizadas pelo autor.

V - Quadro de referéncia do autor: Que teoria serve de apoio ao estudo
apresentado? Qual o modelo teérico utilizado?

VI - Julgamento da obra. Qual a contribuicio da obra? As ideias sdo originais?
Como ¢ o estilo do autor: conciso, objetivo ou simples? Idealista ou realista?

VII - Indicacoes do resenhista: A quem ¢ dirigida a obra? E enderegada a que

disciplina? Pode ser adotada por algum curso?

Formatacgao:

A formatacio da resenha deve seguir as regras da ABNT — NBR14724 -
Informacdo e documentagéo — Trabalhos académicos — Apresentagio.

I - Papel Branco — formato A4, digitacéo na cor preta.

IT — Espagamento - 1,5 cm. Com excegdo para as citagdes com recuo de 4 cm
(citagio longa com mais de 3 linhas), que devem ter espago simples.

III — Fonte - New Times Roman ou Arial, tamanho 12 para o texto € tamanho 10
para as citacdes longas com recuo de 4 cm.

1V - Alinhamento do texto - Justificado

V - Margem - Esquerda e superior 3,0 cm. Direita e inferior 2,0 cm.
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4.4 Artigo

Conceito:
O artigo consiste na elaboragio de um texto, “com autoria declarada, que

apresenta e discute conceitos, métodos, técnicas, processos ¢ resultados nas diversas areas do

conhecimento” (GARCIA, 1998, p. 285).

Objetivos:
I - Divulgar pesquisas com o intuito de avancar no conhecimento cientifico;

11 - Estudar temas cldssicos com enfoques contemporineos;

II - Aprofundar discussfes de temas para buscar novos resultados.

Estrutura:
A estrutura de um artigo para publicacdo impressa estd na norma NBR6022 da

ABNT, e seus elementos consistem em:
Pré- Textual:
I - Titulo do trabalho e subtitulo (se houver);
II - Autor, local de atividade e endereco eletrénico;
Il - Resumo na lingua do texto, NBR 6028 da ABNT sugere que ndo deve
ultrapassar 250 palavras e no final deve conter as palavras-chave.
Textual:
I - Introdugdo;
II - Desenvolvimento;
HI - Conclusio.
Pos- Textual:
Referéncias — NBR 6023 da ABNT;
I - Notas;
II - Glossario;
II - Apéndices;
IV - Anexos.
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Formatacgio:

A formatagio do artigo deve seguir as regras da ABNT — NBR14724 —
Informagao e documentagdo — Trabalhos académicos — Apresentagao.

[ - Papel Branco — formato A4, digitagao na cor preta.

II — Espacamento - 1,5 cm. Com exceg¢fo para as citagdes com recuo de 4 cm
(citagdo longa com mais de 3 linhas) que devem ter espago simples.

[II - Fonte - New Times Roman ou Arial, tamanho 12 para o texto e tamanho 10
para as citacdes longas com recuo de 4 cm.

IV - Alinhamento do texto - Justificado

V — Margem - Esquerda e superior 3 cm. Direita e inferior de 2 cm.
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Anexo VI - Monitoria
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Autorizads pelo Decreto Federal n ®. 41 445 de 30/0401957
Reconhecda pela Portaria SERES n® 594 de 12/11/2013
Entidade Mantenedora: Fundagfio Educacional Sorocabana

PORTARIA N. 15/2014

O Diretor da Faculdade de Direito de Sorocaba, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais, resolve instituir o programa de monitoria, conforme regulamento

abaixo:

Art. 1°. A Monitoria consiste em atividade auxiliar dos professores € exercida por
alunos regularmente matriculados no cursgide graduacio.

Art. 2°. Sdp objetivos do.Progs

convivio

a0

Art. 3°. Poderdo exercer as atividades de monitoria:

I- 0s alunos regularmente matriculados e que apresentem rendimento escolar
satisfatorio e que, preferentemente, j& tenham cursado a disciplina no ano
anterior;

II- os alunos que ndo possuam em seu prontudrio penalidade disciplinar.

Art. 4°. Sdo atribui¢bes do monitor, além daquelas impostas pelo professor:

I- acompanhar o professor na efaboragio e execugdo do plano pedagégico da
disciplina;

11- colaborar e participar das aulas e auxiliar o professor na orientagio dos
alunos;

III-  apresentar ao Nucleo de Prética Juridica ao final do ano letivo relatério de
suas atividades em que conste avaliagdo de seu desempenho, feita pelo professor;
IV-  desenvolver outras atividades inerentes a fun¢io, sob orientagdo do
professor a que se vincula a disciplina.

Art. 5° E vedado ao monitor substituir o professor, em qualquer hip6tese, em aulas ou
aplicagao e corregiio de provas e desempenhar atividades administrativas.

Art. 6°. O niimero de monitores serd fixado pela Diretoria da Faculdade, a partir dos
pedidos dos professores.

Rua Dra, Ursulina Lopes Torres, 123 — Sorocaba ~ 8 — CZF 18080103 — Fone/Fax {15) 21051234 - emall: secretaria@fadibr
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Autorizada pelo Deereto Federal n ®, 41 445 de 30/0411957
Raconhecida pela Porteria SERES n® 598 de 13/11/2013
Ertidads Mantenedora: Fundagio Edusacional Sorocabana

Art. 7°. A selecio dos monitores serd feita pelo professor responsivel, mediante
avaliagdo oral e ou escrita, tedrica ou prética e andlise do histérico escolar.

Art. 8°. A duracdo do exercicic da Monitoria serd de um ano letivo, podendo ser
renovada, a critério do professor,

Art. 9°. Serd concedido, ao final do exercicio, certificado expedido pela Diretoria da
Faculdade relativo ao desempenho do aluno na atividade da Monitoria.

Art. 10. Serd concedido ao Monitor 100 horas de Atividades Complementares pelo
exercicio de um ano de Monitoria.

Art. 11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢o da Faculdade.

Art. 12. Esta Portaria entrard em vigor de.sua publicacao.
) ; B
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Anexo VIl - Nucleo Docente
Estruturante
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Autorizada pely Jecreto Federal % 41,445 de 30/G4/1957
Reconhecida pelo Decreto Federal n ®. 36 951 de 14/07/19681
Entidade Mantenedora. Fundago Educacional Sorocabansa

PORTARIA n. 14/09

O Prof. Jos¢ de Mello Junqueira, Diretor da Faculdade de

Direite de Sorocaba, no 1 so de suas atribuicdes,

Considerando que a Portaria n° 147/07 do Ministério da
Educagio prevé um nir ieo de dog;e;n’;_es;%na__s instituicées superiores de ensino, responsavel
pela formulagdo, imple -ﬁlentac;ﬁé;. ¢ desenvolvimento do pr-c.Jjet'i) pedagégico;

Consideranc_:i_o___queig nucleo de docentes constitui-se elemento
cspecificn de avaliacdc da instituicdo educacional; | |

Considerando que o instrumento de avaliagdo dos cursos de
direito, estabelecido § o Sistema Nacional de Avaliagio da Educago Superior - SINAES,
em sua [Dimensdo — € arpe Docente, exige que o nicleo de docentes seja compasio por 30%
dos professores con titulago académica em pods-graduacdo stricto sensu e destes. peio
menos §0% doutore :

Considerande que a Comissdo de Avoliagiio do INEP tém
exigido um nGc 20 institucionalizado de docentes. caracterizado com  estrutuia
adminisirativa ped gogica,

Resolve:

Arl. 1° - Fica institu{do junto a Dirctoria o Nicleo Docenic
Estruturante — ND .

Art. 2% - Sdo atribuicSes do Nuacleo Docente Estruturante —
NDE a formulagio, reestruturagfio, desenvolvimento ¢ acompanhamento do projeto

pedagogico e respectiva grade curricular,

M

Rua Dra. Ursulina Lopes Tores, 123 - Sorocaba -~ SP - CEP 18030-103 - Fone/Fax {15) 3232.2978 - emait secietaria@fadi br i

!

/

o



Y\ Bl e Prresitn b 5w

Aulorizada pelo Decrefo Federal n ®, 41.445 de 30/04/1957
Reconhecida pelo Decreto Federal n®. 50.951 de 14/07/19681
Entidade Manienadora: Fundagdo Educacional Sorocabana

Art, 3° - Compoem o Nicleo Docente Estruturante — NDE os
professores doutores Eduardo Martines Jinior, Frika Bechara, Fernando Fernandes da
Silva, Gustavo dos Reis Gazzola, José Augusto Fontoura Costa, Roberto de Campos
Andrade ¢ os professores mestres Jorge Alberto de Oliveira Marum, José Francisco

Cagliari, Marcelo Sampaio Soares de Azevedo, Ricardo Barbosa Alves, William Bedone ¢

César Tavares.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposi¢es em contrario.

Sorocaba, 08 de outubro de 2009, LI da Fundagéc da
Faculdade de Direito — FADIL

- Diretor -
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Autorizada pelo Decrato Fedaral n ©, 41.445 da 30/04{1957
Reconhecida pele Decreto Fedaral 4 °. 50.951 da 14/07/1961
Entidade Mantenedora: Fundagao Educacional Sorocabana

PORTARIA N.04/2015

O Prof. José de Mello Junqueira, Diretor da Faculdade de
Direito de Sorocaba, 10 uso de suas atribuigdes,

considerando que os membros do Nucleo Docente
Estrutarante devem se dedicar s préprias competéncias e atribuicdes em regime, parcial
ou integral de trabalho, segundo dispde o inciso I, do artigo 3° da Resolugio n°
(01/2010 da Comissao Naci.onal de Avaliagdo da Educagio Superior — CONAES;

considerando, para tanto, a necessidade de se readequar e
reestruturar a composigio desse colegiado,:_ -

resolve

_ - Art. 1. < Designar. 0s professores Antonio Paulo Ferreira

de Castllh(), Gustavo do Reis Gazzola Nocrma Celeste Galduroz Cossermcih e Roberto
de Campos Andrade, para compor 0 Nucleo Docente Estruturante (NDE) no periodo de
2015, mtegrando-o e.0 presidmdo 0 professor ‘diretor José de Mello Junquelra
o _Art, 2° - Esta Portana entra em v1gor g data de sua

pubhcagao revogadas as dzsposu;oes em. cnntrénos SRR

Sorocaba, 21 de maio de 2015, LVII da
Fundagdo da Faculdade de Direito de Sorocaba (FADI).
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Autorizada pelo Decreto Faderal n ©. 41,445 de 30/04/1957
Reconhecida pela Portaria SERES n® 598 de 13711/2016
Entidade Mantenedora: Fundagic Educacional Scrocabana

PORTARIA N.12/2016

O Prof. José de Mello Junqueira, Diretor da Faculdade de

Direito de Sorocaba, no uso de suas atribuigdes, resolve:

Art. 1.° - Designar os professores Jorge Alberto de
Oliveira Marum e Luis Indcio Carneiro Filho para integrar o Nicleo Docente
Estruturante (NDE), em substituicio aos professores Noemia Celeste Galduroz

Cossermelli e Roberto de Campongndr‘ad'

da

- Diretor™-
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