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CARGA HORARIA

SEMANAL: 2h.a ANUAL: 70H

DOCENTE(S) RESPONSAVEL(IS)

Prof. Rubens José Kirk de Sanctis Junior

EMENTA DA DISCIPLINA

A disciplina trata do sistema de Seguridade Social brasileiro, abordando os
direitos sociais constitucionalmente previstos como integrantes de sua
estrutura, quais sejam, saude, assisténcia social e previdéncia social,
estudando a sua estruturacdo na Constituicdo Federal bem como a sua
regulamentacdo na legislacdo infraconstitucional esparsa, notadamente nas
Leis 8212/91, 8213/91, 8080/90 e 8742/93.

OBJETIVOS DA DISCIPLINA

Objetivos Gerais

Introduzir o aluno ao funcionamento da Seguridade Social brasileira, tratando
dos direitos sociais constitucionalmente previstos como integrantes de sua
estrutura, quais sejam, saude, assisténcia social e previdéncia social, fazendo
0 necessario entrelagamento entre tais previsdes no campo do Direito da
Seguridade Social com o Direito Constitucional, onde figuram grande parte das
previsbes normativas da Seguridade Social brasileira.

Objetivos Especificos

Demonstrar a estrutura da Seguridade Social no plano constitucional, e, em
seguida, detalhar a sua regulamentacéo infraconstitucional, no que concerne
ao direito a saude, assisténcia social e previdéncia social, de forma a trazer os
conhecimentos basicos necessarios para aqueles que vierem a optar pela
carreira no ramo da seguridade social (como advogados, servidores publicos,
dentre outras).

Possibilitar ao aluno um estudo amplo e interdisciplinar da Seguridade Social,
demonstrando a correlagcdo e aderéncia dos temas analisados com outros
ramos do direito, como o Direito Constitucional, Direito Administrativo e Direito
do Trabalho.
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o , .
1° semestre | CONTEUDO PROGRAMATICO AULAS

1 Estrutura da Seguridade Social na Constituicdo 02
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Federal. Seguridade Social: autonomia, histérico e
principios.

2 Seguridade  Social: autonomia, histérico e 02
principios. Os direitos sociais como direitos
fundamentais estabelecidos na  Constituicdo
Federal.

3 Saude pulblica: estrutura estabelecida na 02
Constituicao Federal.

4 Regulamentacdo infra-constitucional da saude 04
publica: conceitos, finalidades, objetivos, Lei do
Sistema Unico de Saude.

5 Assisténcia Social — Estrutura Constitucional e 02
direitos constitucionalmente previstos. Discusséo,
no campo do Direito Constitucional, sobre a
possibilidade de intervencdo do Judiciario em
politicas publicas de saude.

6 Assisténcia Social: Conceito, finalidade, objetivos, 02
beneficios.

7 Regramento infra-constitucional da Assisténcia 04
Social: Lei Organica da Assisténcia Social e normas
esparsas.

8 Temas relativos ao campo do direito administrativo: 02
Natureza do servico publico — Entes politicos
responsaveis - Orgdos publicos executores -
principio da especializacdo administrativa.

9 Previdéncia Social — Estrutura Constitucional da 02
Previdéncia Social.

10 Relevancia da politica publica de Previdéncia 02
Social para a garantia constitucional da dignidade
da pessoa humana.

11 Previdéncia Social: Conceito, finalidade, objetivo. 02

12 Regimes previdenciarios. 01

13 Estrutura do Regime Geral da Previdéncia Social 03
na Constituichio Federal. Regulamentacdo do
Regime Geral da Previdéncia Social no plano
infraconstitucional. Lei 8213/91. Beneficiarios —
segurados, e dependentes.

14 Atividade interdisciplinar. 02

15 Prova 1 02

SEQUENCIA | CONTEUDO PROGRAMATICO N°
2° semestre AULAS

1 Filiacao e inscricdo, no RGPS. 02

2 Caréncia, periodo de graca, perda da qualidade de 02
segurado e valor do beneficio.

3 Beneficios em  espécie: beneficios  por 02
incapacidade.

4 Beneficios em espécie: aposentadoria por idade 02

5 Beneficios em espécie: aposentadoria por tempo 02
de contribuicao.

6 Beneficios em espécie: aposentadoria especial. 02
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7 Beneficios em espécie: penséo por morte. 01
8 Beneficios em espécie: auxilio-recluséo. 01
9 Beneficios em espécie: salario maternidade e 02
salario familia.
10 Estrutura Constitucional do Regime proprio de 02

previdéncia social. Aspectos gerais do regime
proprio de Previdéncia Social.

11 Estrutura Constitucional do custeio da Seguridade 04
Social. Regulamentagédo infraconstitucional das
contribuicbes sociais — Lei 8213. Espécies de
contribuicdes e conceito de salario-de-contribuicdo.

12 Saléario-de-Contribuicéo: Conceito; Parcelas 04

Integrantes; Parcelas N&o-Integrantes; Limites
Minimo e Maéaximo. Contribuicdo dos segurados.
Contribuicdo das Empresas. Contribuicbes de
Empregador Doméstico, Produtor Rural, Clube de
Futebol Profissional, Receita de Concurso de
Prognéstico, Outras Fontes.

13 Decadéncia e Prescricdo — Custeio e Beneficio. 04
Competéncia jurisdicional para direitos da
seguridade social. Relacdo da Seguridade Social
com temas do Direito do Trabalho;

14 Atividade interdisciplinar. 02

15 22 prova parcial e provas finais. 04

PROCEDIMENTOS E APRENDIZAGEM
(Procedimentos e técnicas utilizados para o desenvolvimentos das aulas)

As aulas dialogadas sobre os temas propostos serdo baseadas na legislacéo,
doutrina e jurisprudéncia, bem como, quando cabivel, dindmicas de grupo,
leituras comentadas, fichamentos, estudo de casos concretos, seminarios,
simpésios e pesquisa bibliografica, para que os alunos tenham um
conhecimento tedrico e pratico da disciplina, desenvolvendo o raciocinio légico
dedutivo. Também serdo utilizados slides disponibilizados aos alunos como
forma de tornar a analise do conteldo mais didatico, bem como, quando
cabivel, serdo disponibilizados materiais relativos aos temas dados em aula
(textos, julgados, videos e atividades complementares) por meio do sistema
Google utilizado pela Faculdade.

AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
(Quantidade de instrumentos, tipos de avaliacdo, critérios de correcéo e
aprovacao)

A avaliacdo sera por meio de provas aplicadas nas datas previstas no
calendario da faculdade. A primeira prova parcial sera dissertativa. A segunda
prova parcial serd multipla escolha. A prova final sera aplicada de forma oral,
todas valendo de 0,0 a 10,00. A atividade interdisciplinar, caso seja aplicada e
desenvolvida pelos alunos, por meio de seminarios, valera até 01 ponto na nota
da primeira prova e até 01 ponto na nota da segunda prova.

BIBLIOGRAFIA
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BIBLIOGRAFIA BASICA (3 titulos)

BALERA, Wagner, Sistema de Seguridade Social, Ed. LTR.

IBRAHIM, Fabio Zambitte, Curso de Direito Previdenciario, Ed. Impetus.
MARTINS, Sérgio Pinto, Direito da Seguridade Social, Ed. Atlas.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR (5 titulos)

LENZA, Pedro, Direito Constitucional Esquematizado, Ed. Saraiva;
MARTINEZ, Wladimir Novaes, Principios do Direito Previdenciario, Ed. Ltr.
MARTINS, Sergio Pinto. Fundamentos de direito da seguridade social. S&o
Paulo, SP: Atlas

MORAES, Alexandre de, Direito Constitucional, Editora Atlas.

RIBEIRO, Juliana de Oliveira Xavier, Direito Previdenciario Esquematizado,
Ed.Quartier Latin.

Sorocaba, 29 de janeiro de 2019.

RUBENS JOSE KIRK DE SANCTIS JUNIOR
Professor




